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Раздел I. Аналитическая часть

1. Общие сведения об образовательной организации

Наименование образователь­
ной организации

муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение города Иркутска средняя общеобра­
зовательная школа № 34 
( МБОУ г. Иркутска СОШ № 34)

Руководитель Ирина Михайловна Любимова

Адрес организации 664020, г. Иркутск, ул. Макаренко, д. 4
Телефон, факс 8 (3952) 32-81-82
Адрес электронной почты moush34@mail.ru

Учредитель Департамент образования КСПК администрации 
г. Иркутска

Дата создания 1938 год

Лицензия От 24 марта 2016г. № 9081, серия 38 ЛО1 № 
0003403

Свидетельство о государствен­
ной аккредитации

От 26 февраля 2016г. №3137, серия 38 АО1 № 
0001093; срок действия: до 26 февраля 2028 года

МБОУ г. Иркутска СОШ № 34 (далее -  Школа) расположена в районе 
Иркутского авиационного завода города Иркутска. Большинство семей обу­
чающихся проживают в домах типовой застройки: 61 % -  на закрепленной за 
Школой территории, 39 % -  на территории, не закрепленной за школой.

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобра­
зовательных программ начального общего, основного общего и среднего об­
щего образования. Также Школа реализует образовательные программы до­
полнительного образования детей.

В поле инновационной деятельности педагогический коллектив при­
нимает участие в работе следующих м у н и ц и п а л ь н ы х  п р о б л ем н о ­
т во р ч еск и х  груп п :

• «Апробация учебно-методического комплекта «Что я знаю о жемчу­
жине Сибири» для учащихся 1- 4-х классов (программа, учебно­
методическое пособие, печатная и электронная интерактивная рабочая 
тетрадь)»;

• Экологическое образование: формирование привычек и компетенций 
через проект «Зеленая волна»;

• «Апробация учебно-методического комплекта «Введение в байкалове- 
дение» для учащихся 6-х классов (программа, учебно-методическое по­
собие, электронная интерактивная рабочая тетрадь);

• «Методическое сопровождение коррекционно-развивающей работы 
учителя-логопеда и учителя-дефектолога с детьми с ОВЗ»;

• «Конструирование учебных заданий в начальной школе»
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р е ги о н а л ь н ы х  п р о б л ем н о -т во р ч еск и х  груп п :
•  «Система методического сопровождения процесса формирования 

функциональной грамотности учащихся»
Школа имеет два структурных подразделения (библиотека и бухгалте­

рия), которые находятся по тому же адресу (Макаренко, 4). Все структурные 
подразделения не являются юридическими лицами.

2. Оценка системы управления организацией
Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправ­

ления.
Органы управления, действующие в Школе

Н а и м е н о в а н и е
о р г а н а

Ф у н к ц и и

Д и р е к т о р К о н т р о л и р у е т  р а б о т у  и  о б е с п е ч и в а е т  э ф ф е к т и в н о е  в з а и м о д е й с т в и е  
с т р у к т у р н ы х  п о д р а з д е л е н и й  о р г а н и за ц и и , у т в е р ж д а е т  ш т а т н о е  р а с ­
п и с а н и е , о т ч е т н ы е  д о к у м е н т ы  о р г а н и за ц и и , о с у щ е с т в л я е т  о б щ е е  р у ­
к о в о д с т в о  Ш к о л о й

С о в е т  У ч р е ж д е н и я Р а с с м а т р и в а е т  в о п р о с ы :
-  р а з в и т и я  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и за ц и и ;
-  ф и н а н с о в о -х о з я й с т в е н н о й  д е я т е л ь н о с т и ;
-  м а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к о г о  о б е с п е ч е н и я

П е д а г о г и ч е с к и й
с о в е т

О с у щ е с т в л я е т  т е к у щ е е  р у к о в о д с т в о  о б р а з о в а т е л ь н о й  д е я т е л ь н о с т ь ю  
Ш к о л ы , в т о м  ч и с л е  р а с с м а т р и в а е т  в о п р о с ы :
-  р а з в и т и я  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у сл у г ;
-  р е г л а м е н т а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й ;
-  р а з р а б о т к и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о гр а м м ;
-  в ы б о р а  у ч е б н и к о в , у ч е б н ы х  п о с о б и й , с р е д с т в  о б у ч е н и я  и  в о с п и т а ­
н и я ;
-  м а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к о г о  о б е с п е ч е н и я  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с ­
са;
-  а т т е с т а ц и и , п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в ;
-  к о о р д и н а ц и и  д е я т е л ь н о с т и  м е т о д и ч е с к и х  о б ъ е д и н е н и й

О б щ е е  с о б р а н и е  
р а б о т н и к о в

Р е а л и з у е т  п р а в о  р а б о т н и к о в  у ч а с т в о в а т ь  в у п р а в л е н и и  о б р а з о в а т е л ь ­
н о й  о р г а н и за ц и е й , в т о м  ч и сл е :
-  у ч а с т в о в а т ь  в р а з р а б о т к е  и  п р и н я т и и  к о л л е к т и в н о г о  д о го в о р а , 
П р а в и л  т р у д о в о г о  р а с п о р я д к а , и з м е н е н и й  и  д о п о л н е н и й  к  н и м ;
-  п р и н и м а т ь  л о к а л ь н ы е  ак ты , к о т о р ы е  р е г л а м е н т и р у ю т  д е я т е л ь н о с т ь  
о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  и  с в я з а н ы  с п р а в а м и  и  о б я з а н н о с т я м и  
р а б о т н и к о в ;
-  р а з р е ш а т ь  к о н ф л и к т н ы е  с и т у а ц и и  м е ж д у  р а б о т н и к а м и  и  а д м и н и ­
с т р а ц и е й  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и за ц и и ;
-  в н о с и т ь  п р е д л о ж е н и я  п о  к о р р е к т и р о в к е  п л а н а  м е р о п р и я т и й  о р г а ­
н и за ц и и , с о в е р ш е н с т в о в а н и ю  ее  р а б о т ы  и  р а з в и т и ю  м а т е р и а л ь н о й  
б а зы

Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы 
Методический совет; пять предметных методических объединений:
МО учителей начальных классов (руководитель -  Г олованцева Е.Ю.);
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МО учителей гуманитарного цикла (руководитель - Алимова О.В.);
МО учителей иностранного языка (руководитель -  Протопопова Е.А.);
МО учителей точных наук (руководитель -  Малютина С.Н.);
МО учителей естественных наук (руководитель -  Гриднева О.В.)

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представи­
телей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обуча­
ющихся и Совет родителей.

Управление образовательным учреждением осуществляется в соответ­
ствии с законодательством Российской Федерации в области образования, 
нормативно-правовыми документами субъекта РФ, нормативными и распо­
рядительными документами департамента образования комитета по социаль­
ной политике и культуре администрации г. Иркутска, Уставом школы на ос­
нове сочетания принципов единоначалия, коллегиальности.

В МБОУ г. Иркутска СОШ № 34 действует линейно-функциональный 
тип структуры управления с элементами матричной структуры, содержащий 
четыре уровня управления.

Определение политики школы и путей ее развития осуществляется на 
стратегическом уровне. Единоличным исполнительным органом школы яв­
ляется директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью 
школы. На этом же уровне структуры находятся высшие органы коллегиаль­
ного управления: совет Учреждения, педагогический совет, общее собра­
ние работников.

Разграничение полномочий директора школы, Совета Учреждения, пе­
дагогического совета и общего собрания работников трудового коллектива 
закреплено в Уставе образовательного учреждения. Компетенция органов 
самоуправления, внутришкольного управления и учредителя четко разведе­
на.

Стратегический уровень
Совет Учреждения принимает решения по всем важнейшим вопросам 

деятельности педагогического и ученического коллективов. Директор школы 
совместно с Советом Учреждения определяют стратегию развития школы, 
представляют ее интересы в государственных и общественных инстанциях. 
Совет Учреждения реализует принцип государственно-общественного харак­
тера управления, имеет управленческие полномочия по решению ряда вопро­
сов функционирования и развития школы.

Педагогический совет является постоянно действующим представи­
тельным органом управления школы, решает вопросы, связанные с реализа­
цией Программы развития, рассматривает проблемы, подготовленные науч­
но-методическим советом, административным советом, администрацией, 
несет коллективную ответственность за принятые решения.

В 2023 году на педагогических советах рассматривались вопросы, 
связанные с утверждением Программы развития и проектов, включенными 
для реализации в нее, введение ФОП, новое в аттестации педагогов, реализа-
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ция мероприятий Г ода педагога и наставника, формированием метапредмет­
ных компетенций, решались текущие проблемы.

Общее собрание работников состоит из работников школы, для кото­
рых учреждение является основным местом работы. Заседания общего со­
брания работников школы проводятся по инициативе его членов или дирек­
тора по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Общее собрание 
работников как самостоятельный орган самоуправления содействует созда­
нию оптимальных условий для организации труда и профессионального со­
вершенствования работников, дает рекомендации по вопросам принятия ло­
кальных актов, регулирующих трудовые отношения с работниками образова­
тельной организации.

Тактический уровень управления представлен заместителями дирек­
тора школы для координации и интеграции действий всех подразделений на 
достижение планируемых результатов, следующими органами управления: 
административным советом, научно-методическим советом школы, малыми 
педагогическими советами, социально-психологической службой, психолого­
педагогическим консилиумом, советом профилактики, Информационно - 
библиотечным центром.

Администрация школы представлена следующими членами:
• заместитель директора по учебно-воспитательной работе (УВР) (1 - 4 

классы);
• заместитель директора по учебно-воспитательной работе (УВР) (5 -  9 

классы);
• заместитель директора по учебно-воспитательной работе (УВР) (10 - 11 

классы);
• заместитель директора по учебно-воспитательной работе (научно­

методическая работа);
• заместитель директора по учебно-воспитательной работе (ОБЖ) (обес­

печение безопасности жизнедеятельности);
• заместитель директора по учебно-воспитательной работе (ИКТ) (ин­

формационно-коммуникационные технологии);
• заместитель директора по воспитательной работе (ВР) (по воспитанию 

и социализации учащихся);
• заместитель директора по административно-хозяйственной работе 

(АХР);
• главный бухгалтер;
• заведующий библиотекой.

Оперативный уровень управления представляют педагогические ра­
ботники школы, участвующие в работе временных рабочих групп, творче­
ских групп. Творческая группа учителей - временная форма педагогического 
коллектива, работающего в режиме развития, создается для решения опреде­
ленной учебной или воспитательной проблемы, объединяет учителей одного

6



или различных предметов. В группе выбирается руководитель, организую­
щий разработку данной проблемы. По итогам работы готовятся рекоменда­
ции по использованию созданного опыта. На этом же уровне иерархии мето­
дические объединения, Школа молодого специалиста, логопедическая служ­
ба, классные родительские комитеты.

Четвертый уровень организационной структуры - уровень учащих­
ся. По содержанию - это тоже уровень оперативного управления, но из-за 
особой специфичности субъектов, этот уровень скорее можно назвать уров­
нем самоуправления.

В школе созданы и функционируют органы самоуправления: совет ста­
рост (включая активы классов), совет старшеклассников «Альтернатива», во­
лонтерское движение «По зову сердца», детская организация «Орлята Рос­
сии», первичное отделение РДДМ.

Все структурные элементы оперативного уровня находятся в подчине­
нии у заместителей директора, руководящих соответствующими процессами.

В школе выстроены как вертикальные (устанавливают иерархическое 
подчинение), так и горизонтальные (взаимодействие между субъектами од­
ного уровня управления) организационные связи.

Деятельность всех органов управления регламентирована Уставом и 
локальными актами школы, осуществляется в строгом соответствии с предо­
ставленными полномочиями.

Анализ показал, что такой тип структуры соответствует функциональ­
ным обязанностям управляющей команды, реализации тактических и страте­
гических задач, обусловленных требованиями ФГОС, эффективному функ­
ционированию ВСОКО и целям развития ОО.

Локальные акты разработаны в соответствии с нормативными требова­
ниями и обеспечивают деятельность всех организационных структур управ­
ления.

Постановка целей и очередных задач школы разрабатывается с учетом 
ежегодного анализа (степень удовлетворенности предлагаемыми образова­
тельными условиями, услугами и их качеством).

Анализ деятельности органов структуры управления на стратеги­
ческом и тактическом уровнях (совет Учреждения, педсовет, администра­
тивный совет) был проведен на основе анализа протоколов за период с 1 ян­
варя по 31 декабря 2023 года. Проведенный анализ помог оценить эффектив­
ность реализации организационно-исполнительской функции. При организа­
ции деятельности различных функциональных и проектных структур исполь­
зуется координация целей и содержания. Определен состав функций и прав 
всех структур локальными актами. Отсутствует дублирование исполнитель­
ских функций. Должностные инструкции личностно ориентированы. Процес­
сы управленческой деятельности образовательной организации и решения 
документируются в протоколах педагогического совета, административного 
совета, общего собрания и общешкольного родительского комитета.
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Цели и задачи управления ОО реализуются администрацией школы во 
главе с руководителем школы через следующее содержание:

- управление ресурсообеспечением (создание безопасных условий об­
разовательного пространства, наличие нормативно-правовой базы и ее со­
блюдение, материально-техническое, кадровое и научное обеспечение систе­
мы управления);

- управление здоровьесбережением (выполнение должностных ин­
струкций по обеспечению жизни и здоровья обучающихся и работников 
школы, принятие упреждающих мер по укреплению здоровья и психологиче­
ской безопасности обучающихся и учителей, конструктивное разрешение 
производственных конфликтов, создание благоприятного психологического 
микроклимата);

- информационно-технологическое обеспечение (свободный информа­
ционный обмен между отдельными подразделениями школы, упорядочива­
ние процедур и унификация документов внутреннего и внешнего информа­
ционного обмена, информационный обмен с социумом: сайт, школьное теле­
видение, школьная газета и т.д., создание и распространение продуктов ин­
теллектуального труда педагогов и школьников);

- управление проектной деятельностью (наличие руководителей про­
ектных умений и проектной культуры, организация обучения педагогов тех­
нологии проектирования);

- управление УВР (программно-методическое обеспечение учебного 
процесса, целостный аналитический и прогностический контроль УВР, мате­
риальное и моральное стимулирование качества и эффективности педагоги­
ческого труда учителя);

- управление развитием педагогического коллектива (наличие систе­
мы мотивации, положительная динамика в развитии субъектности управле­
ния, обеспечение педагогам возможности профессионального роста, создание 
условий для распространения передового педагогического опыта и т.д.).

В школе сформирована творческая административно-управленческая 
команда единомышленников, сплоченный высокопрофессиональный коллек­
тив, создан комфортный морально-психологический климат, эстетически 
благоприятная среда, современные материальные условия для сотрудников, 
обучающихся и их родителей.

Родители, как участники образовательного процесса активно включены 
в управление школьной жизнью через родительские комитеты классов и 
школы, родительские собрания, они участвуют в:

• проведении профилактической работы с обучающимися, стоящими на
внутришкольном контроле;

• подготовке и проведении родительских собраний;
• подготовке и проведении праздников, спортивных мероприятий;
• проведении походов, экскурсий.
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Доступность и открытость информации о МБОУ г. Иркутска СОШ № 
34 обеспечивают:

• школьный сайт;
• публичные отчеты и открытые доклады по организационно - 

хозяйственным вопросам, открытые педсоветы, административные со­
веты, совещания при директоре;

• еженедельный выпуск школьных новостей;
• Дни «открытых» дверей, в том числе виртуальные;
• встречи директора школы с родителями обучающихся;
• социологические опросы, мониторинговые исследования, направлен­

ные на выявление общественного мнения по вопросам школьной жиз­
ни и его учет при принятии управленческих решений.
К показателям эффективности системы управления МБОУ г. Иркутска 

СОШ № 34 мы относим:
• рациональное распределение бюджетных средств;
• улучшение материально-технической базы школы;
• создание локальной сети, компьютеризация школы, приобретение со­

временных технических средств обучения;
• поддержаны социальные запросы родителей: по реализации Програм­

мы развития, по формированию ключевых компетентностей учащихся, 
по организации профильного обучения, по благоприятному режиму ра­
боты ОО, по формированию корпоративной культуры и психологиче­
ского климата.
Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой 

качества образования (ВСОКО), включает в себя: административный совет 
школы, педагогический совет, методические объединения учителей - пред­
метников, временные структуры (педагогический консилиум, комиссии и
др)-

А дм инист рат ивны й совет  ш колы:
• формирует, утверждает приказом директора школы и контролирует ис­

полнение блока локальных актов, регулирующих функционирование 
внутренней системы оценки качества образования школы (ВСОКО) и 
приложений к ним;

• разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на 
совершенствование системы оценки качества образования школы, 
участвует в этих мероприятиях;

• обеспечивает на основе образовательной программы проведение в 
школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологи­
ческих и статистических исследований по вопросам качества образова­
ния;
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• осуществляет сбор, обработку, хранение и предоставление информации 
о состоянии и динамике развития, анализирует результаты оценки ка­
чества образования на уровне школы;

• обеспечивает предоставление информации о качестве образования на 
различные уровни системы оценки качества образования, формирует 
информационно-аналитические материалы по результатам мониторин­
га качества образования (анализ работы школы за учебный год, пуб­
личный доклад директора школы);

• принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на про­
межуточную аттестацию по результатам учебного года;

• принимает управленческие решения по развитию качества образования 
на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации 
ВСОКО.
П едагоги чески й  совет  ш колы:

• принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризую­
щих состояние и динамику развития системы образования;

• принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, 
условий организации образовательного процесса в школе;

• содействует организации работы по повышению квалификации педаго­
гических работников, развитию их творческих инициатив;

• принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризую­
щих состояние и динамику развития системы образования в школе;

•  заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, докла­
ды представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со 
школой по вопросам образования и воспитания подрастающего поко­
ления, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно­
гигиенического режима в школе, об охране труда, здоровья и жизни 
учащихся и другие вопросы образовательной деятельности школы. 
М ет одические объединения учит елей -  предм ет ников, ВТГ:

•  участвуют в разработке методики оценки качества образования, в раз­
работке системы показателей, характеризующих состояние и динамику 
развития школы;

• участвуют в разработке критериев оценки результативности професси­
ональной деятельности педагогов школы;

• содействуют проведению подготовки работников школы и обществен­
ных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур;

• проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттеста­
ции учащихся и формируют предложения по их совершенствованию;

• готовят предложения для администрации по выработке управленческих 
решений по результатам оценки качества образования на уровне шко­
лы.
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3. Оценка образовательной деятельность

Образовательная деятельность в МБОУ г. Иркутска СОШ № 34 органи­
зуется в соответствии:

• с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;

• приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утвержде­
нии Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам -  образовательным програм­
мам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утвержде­
нии федеральной образовательной программы начального общего образова­
ния» (далее -  ФОП НОО);

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утвержде­
нии федеральной образовательной программы основного общего образова­
ния» (далее -  ФОП ООО);

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утвержде­
нии федеральной образовательной программы среднего общего образования» 
(далее -  ФОП СОО);

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утвержде­
нии федерального государственного образовательного стандарта начального 
общего образования»;

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утвержде­
нии федерального государственного образовательного стандарта основного 
общего образования»;

• приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении феде­
рального государственного образовательного стандарта основного общего 
образования»;

• приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении феде­
рального государственного образовательного стандарта среднего общего об­
разования»;

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к органи­
зациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обес­
печению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 
обитания» (действуют с 01.03.2021);

• основными образовательными программами по уровням образования, 
включая рабочие программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной 
деятельности, календарные учебные графики, календарные планы воспита­
тельной работы;

• расписанием занятий.
Учебные планы 1-4-х классов ориентированы на четырехлетний нор­

мативный срок освоения основной образовательной программы начального
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общего образования (реализация обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО), 5­
7-х и 8-9-х классов -  на пятилетний нормативный срок освоения основной 
образовательной программы основного общего образования (реализация 
ФГОС ООО второго поколения и ФГОС-2021 и ФОП ООО), 10-11-х классов 
-  на двухлетний нормативный срок освоения образовательной программы 
среднего общего образования (ФГОС СОО и ФОП СОО).

Форма обучения: очная.
Язык обучения: русский.
Цель обучения и воспитания в нашей школе: интеллектуально раз­

витая личность, готовая к позитивной самореализации в основных сферах 
жизнедеятельности: в познавательной, профессиональной, семейной, духов­
но - нравственной, общественно -  политической.

В течение первого полугодия 2022 -  2023 учебного года педагогиче­
ский коллектив разработал и принял к внедрению новую Программу разви­
тия «Next -  наука, эксперимент, творчество».

Педагогическим коллективом школы:
1. Поставлена цель образовательной деятельности школы: обеспе­

чение инновационного развития образовательной организации как центра 
образовательных возможностей развития ребенка, обеспечивающего доступ­
ность качественного образования, удовлетворения образовательных запросов 
как механизма становления социально успешной личности.

2. Выдвинуты основные задачи и приоритетные направления 
школы на 2022-2023 учебный год:
• обеспечение конституционных прав граждан на образование, светского 

характера образования, недопустимость дискриминации в сфере образо­
вания;

• организация образовательной деятельности с учетом новых критериев 
оценки качества образования;

• организация деятельности с учетом требований новых ФГОС НОО и ООО 
и обновленных ФГОС СОО, введение ФОП;

• мониторинг деятельности общеобразовательных организаций;
• координация и контроль над обеспечением прав педагогических работни­

ков, обучающихся, родителей (законных представителей) на участие в 
управлении общеобразовательной организацией;

• координация и контроль работы по вопросам информатизации учебно­
воспитательного процесса в общеобразовательных организациях.
3. Определены направления (проекты) Программы развития «Откры­

тая школа NEXT -  наука, эксперимент, творчество» на период с 2023 - 
2027 гг.

• Проект «ОКО -  оценка качества образования»
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Ц ель проект а: Развитие системы управления качеством образования, обнов­
ление технологий обучения и содержания предметных областей на основе 
вводимых стандартов образования.
Проект предоставит возможность формирования современной образователь­
ной среды, обновления содержания образования, создания необходимой со­
временной инфраструктуры, подготовки соответствующих профессиональ­
ных кадров, а также создания наиболее эффективных механизмов управления 
качеством образования. Для решения этой задачи предусматривается внедре­
ние в образовательный процесс школы новых методов обучения и воспита­
ния, современных образовательных технологий, внедрение деятельностных 
проектных и исследовательских технологий, разноуровневого обучения, в 
том числе и формирование системы применения индивидуальных образова­
тельных маршрутов на уровнях основного и среднего образования.
• Проект «Профи: повышение профессионального мастерства педаго­

гов»
Ц ель п р о ек т а : Создание условий для обеспечения профессионального роста 
мастерства педагогов, способных осуществлять качественное образование в 
условиях введения и реализации ФГОС и формирование творчески работаю­
щего коллектива.
Проект предоставит возможность каждому педагогу пройти диагностику с 
целью выявления конкретных потребностей в области самообразования; по­
лучить сведения о приоритетных направлениях и тенденциях развития со­
временного образования. Педагог получит доступ к сформированной базе 
образовательных ресурсов с целью повышения квалификации.
• Проект «Три КИТа: Креативные Интеллектуальные Талантливые» 

Ц ель проект а: Социальное становление личности школьника внутри единого 
образовательного пространства, а также реализация на практике системы 
управления социализацией личности в условиях общеобразовательной орга­
низации.
Создание в школе, классе, в индивидуальном развитии ребенка предполагае­
мой системы воспитания позволит регулировать стихийные воздействия сре­
ды и создаст основу для всестороннего развития учащихся. Для этого необ­
ходимо расширить организацию коллективных творческих дел, культурно­
массовых, социально-значимых (волонтерство, наставничество и т.п.) и 
спортивных мероприятий с целью развития индивидуальных психологиче­
ских особенностей личности, обеспечивающих эффективное взаимодействие 
и адекватное взаимопонимание между людьми в процессе общения или вы­
полнения совместной деятельности.
• Проект «Цифровая школа»

Ц ель проект а: Создание современной и безопасной цифровой образователь­
ной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования на
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всех уровнях образования, в том числе при реализации адаптированных ос­
новных образовательных программ.
В результате реализации проекта «Цифровая школа» в школе будет создана 
современная цифровая образовательная среда, которая позволит использо­
вать инструменты совместного доступа в организации документооборота, 
обеспечит доступ обучающимся школы ко всем компонентам цифровой сре­
ды по принципу единого окна. Цифровая образовательная среда школы поз­
волит организовать электронное обучение, обеспечить автоматизацию пла­
нирования деятельности школы по всем направлениям, использовать в дея­
тельности педагогов и администрации школы электронных управленческих 
кейсов.
• Проект «УНИКУМ -34»

Ц ель п роект а : Расширение поля возможностей для самореализации личности 
через развитие адекватной самооценки и исследовательской компетенции 
школьников.
Выявление и поддержка обучающихся, склонных к занятию исследователь­
ской деятельностью, проявляющих интерес к участию в конкурсах, конфе­
ренциях, научных мероприятиях. Развитие интеллектуальных, творческих 
способностей учащихся, путём участия в конкурсах, проектах, научных ме­
роприятиях различного уровня.

Федеральный государственный образовательный стандарт определяет 
необходимость создания оптимальных условий для развития духовно бога­
той, физически здоровой, свободной и творчески мыслящей личности, спо­
собной к самоопределению и саморазвитию. Содержание образования долж­
но быть ориентировано на обеспечение самоопределения личности, создание 
условий для самореализации, должно учитывать разнообразие мировоззрен­
ческих подходов, способствовать реализации права обучающихся на свобод­
ный выбор мнений и убеждений.

Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные программы
в 2023 году

Н а з в а н и е
о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м ы

Ч и с л е н н о с т ь
о б у ч а ю щ и х с я

О с н о в н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  н а ч а л ь н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я  п о  
Ф Г О С  н а ч а л ь н о г о  о б щ е г о  о б р а зо в а н и я , у т в е р ж д е н н о м у  п р и к а з о м  М и н -  
п р о с в е щ е н и я  Р о с с и и  о т  3 1 .0 5 .2 0 2 1  №  2 8 6  (1 -4 -е  к л а с с ы )

3 8 4

О с н о в н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  о с н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я  п о  
Ф Г О С  о с н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а зо в а н и я , у т в е р ж д е н н о м у  п р и к а з о м  М и н п р о -  
с в е щ е н и я  Р о с с и и  о т  3 1 .0 5 .2 0 2 1  №  2 8 7
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О с н о в н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  о с н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я  п о  
Ф Г О С  о с н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а зо в а н и я , у т в е р ж д е н н о м у  п р и к а з о м  М и н о ­
б р н а у к и  о т  1 7 .1 2 .2 0 1 0  №  1897

2 4 2

О с н о в н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  с р е д н е г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я  п о  
Ф Г О С  с р е д н е г о  о б щ е г о  о б р а зо в а н и я , у т в е р ж д е н н о м у  п р и к а з о м  М и н о б р ­
н а у к и  о т  1 7 .0 5 .2 0 1 2  №  413

99
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Всего в 2023 году в образовательной организации получали образова­
ние 1040 обучающихся.

Реализуемые учебные планы позволяют сохранить преемственность 
образовательных линий, выстроить индивидуальную образовательную траек­
торию обучающегося с учетом свободы выбора курсов и предметов, направ­
ленности на развитие интеллекта, творческих способностей и физического 
совершенства, а также отразить в содержании образования проблемы регио­
на.

Учебный план и его практическая часть выполнены на 100%. Содержа­
тельное прохождение программ обеспечено в полном объеме. В рабочие про­
граммы педагогов вносились коррективы в соответствии с результатами 
промежуточной аттестации.

В части учебного плана, формируемой участниками образовательных 
отношений, часы распределяются на основании изучения запроса учащихся. 
Курсы по выбору обеспечивают достижение основной цели - освоение про­
грамм по всем предметам на уровне не ниже государственного образователь­
ного стандарта, формирование у учащихся учебно-познавательных компе­
тенций, потребностей в самообразовании; развитие творческих способностей, 
базовых и метапредметных компетенций.______ ______________ __________
Участники обра­
зовательных от­

ношений

Предметы на 
профильном 

уровне

Курсы по вы­
бору

Проектная дея­
тельность, 
олимпиады

Внеурочная
деятельность

О б у ч а ю щ и е с я М а т е м а т и к а , п р а ­
во , т е х н и ч е с к о е  
ч е р ч е н и е , э к о н о ­
м и к а , х и м и я , 
б и о л о г и я , и н ­
ф о р м а т и к а

М а т е м а т и к а , 
р у с с к и й , б и о ­
л о ги я , а н г л и й ­
с к и й  я зы к , и с ­
т о р и я , р у с с к и й  
я з ы к

И н д и в и д у а л ь н ы й
п р о е к т

С п о р т и в н ы е  
с е к ц и и , т а н ­
ц ы , в о л о н т е р ­
с к о е  д в и ж е н и е

Р о д и т е л и  (з а к о н ­
н ы е  п р е д с т а в и т е ­
л и )

М а т е м а т и к а , р у с ­
с к и й  я зы к , о б щ е ­
с т в о зн а н и е , ф и ­
зи к а , х и м и я , б и о ­
л о ги я , и н ф о р м а ­
т и к а

М а т е м а т и к а , 
р у с с к и й , б и о ­
л о ги я , а н г л и й ­
с к и й  я зы к , и с ­
т о р и я  и  др. 
П р е д м е т ы , к о ­
т о р ы е  в ы н о ­
с я т с я  н а  Г И А

Е с л и  э т о  о т в е ч а ­
е т  п о д г о т о в к е  к  
Г И А

С п о р т , т а н ц ы ,
р а з г о в о р н ы й
а н г л и й с к и й

Отсутствие в УП и плане внеурочной деятельности курсов, направ­
ленных на работу с детьми, имеющими повышенные образовательные 
потребности, негативно сказывается на результатах олимпиад. Задача 
пока не решена в полном объеме. Необходимо в следующем году про­
должить работу в данном направлении, включая в план предметных ме­
тодических объединений вопросы разработки или преобразования кур­
сов по выбору для подготовки к олимпиадам.

В НОО в учебном плане факультатив «Умники и умницы» Факуль­
татив «Умники и умницы" предоставляет дополнительные возможности
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для развития знаний, навыков и уверенности детей в своих способно­
стях, что является важным фактором в достижении успеха на олимпиаде.

Школа реализует следующие образовательные программы:
• основная образовательная программа начального общего образо­

вания по ФГОС начального общего образования, утвержденному приказом 
Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286;

• основная образовательная программа основного общего образо­
вания по ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 
Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287;

• основная образовательная программа основного общего образо­
вания по ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 
Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897;

• основная образовательная программа среднего общего образова­
ния по ФГОС среднего общего образования, утвержденному приказом Ми­
нобрнауки от 17.05.2012 № 413;

• адаптированная основная общеобразовательная программа 
начального общего образования обучающихся с ЗПР (вариант 7.1);

• дополнительные общеразвивающие программы.

П ер е х о д  н а  о б н о вл ен н ы е  Ф Г О С
Во втором полугодии 2022/23 учебного года школа проводила подгото­

вительную работу по внедрению с 1 сентября 2023 года федеральных образо­
вательных программ начального, основного и среднего общего образования. 
МБОУ г. Иркутска СОШ № 34 разработала и утвердила дорожную карту, 
чтобы внедрить новые требования к образовательной деятельности. В том 
числе определило сроки разработки основных общеобразовательных про­
грамм -  начального общего и основного общего образования в соответствии 
с ФОП.

Деятельность рабочей группы в 2023 году по подготовке Школы к пе­
реходу на обновленные ФГОС и внедрению ФОП можно оценить, как хоро­
шую: мероприятия дорожных карт по переходу на обновленные ФГОС и 
внедрению ФОП реализованы на 100%.

С 1 сентября 2023 года в соответствии с Федеральным законом от 
24.09.2022 № 371-ФЗ Школа приступила к реализации ООП всех уровней об­
разования в соответствии с ФОП. Школа разработала и приняла на педагоги­
ческом совете 30.08.2023 (протокол № 7) основные общеобразовательные 
программы -  начального общего, основного общего и среднего общего обра­
зования, отвечающие требованиям федеральных образовательных программ, 
а также определила направления работы с участниками образовательных от­
ношений для достижения планируемых результатов.

В марте 2023 года Школа приняла решение о переходе на обучение в 
соответствии с обновленными ФГОС НОО и ООО 3-4-х классов и 7-х клас­
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сов в соответствии с планом-графиком Минпросвещения (письме от 
15.02.2022 № АЗ-113/03).

Решение было принято педагогическим советом по следующим осно­
ваниям:
• наличие соответствующих условий;
• согласие родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся 3-4-х и 7-х классов.

С 1 сентября 2023 года осуществляется реализация ООП НОО и ООП 
ООО по обновленным ФГОС во всех параллелях начального общего образо­
вания и в 5-7-х классах на уровне ООО.

С 1 сентября 2023 года школа реализует 5 основных общеобразова­
тельных программ, разработанных в соответствии с ФОП уровня образова­
ния:
Для 1-4 классов -  ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и 
ФОП НОО, утвержденной приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 
372;
Для 5-7 классов -  ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и 
ФОП ООО, утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 
№ 370;
Для 8-9-х классов -  ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 и ФОП 
ООО, утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370;
Для 10-11-х классов -  ООП СОО, разработанную в соответствии с ФГОС 
СОО, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 и 
ФОП СОО, утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 
№ 371.

А н а л и з  о б есп еч ен и я  у с л о в и й  б езо п а сн о ст и  
в о б р а зо ва т ел ьн о й  о р га н и за ц и и

Система управления охраной труда и обеспечением безопасности обра­
зовательного процесса направлена на обеспечение охраны труда и здоровья 
детей, педагогических работников и обслуживающего персонала в процессе 
их трудовой и образовательной деятельности, профилактику травматизма, 
профессиональной заболеваемости и несчастных случаев.

1. Обучение руководителей и работников в 2023 году прошли:
- обучение по охране труда в ООО «Учебный центр» Байкальский 

Центр Образования» по теме «Общие вопросы охраны труда и функциониро­
вания системы управления охраной труда и обучение безопасным методам и
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приемам выполнения работ при воздействии вредных или опасных производ­
ственных факторов и источников опасности, идентифицированных в рамках 
специальной оценки условий труда.» в объеме 32 академических часа.

- обучение и прохождение итоговой аттестации по дополнительной 
учебной программе повышения квалификации «Обучение пожарной без­
опасности руководителей организации, лиц, назначенных руководителем ор­
ганизации ответственным за обеспечение пожарной безопасности на объек­
тах защиты, отнесенных к категориям повышенной взрывопожароопасности, 
пожароопасности» в объеме 16 академических часов.

- заместитель директора по АХР прошел обучение по профессиональ­
ной переподготовке, и получил документ (диплом), подтверждающий при­
своение квалификации «Специалист по пожарной профилактике»

- учитель ОБЖ прошел подготовку по дополнительной профессиональ­
ной программе по «О повышении квалификации в области гражданской обо­
роны, защиты населения на территории от чрезвычайных ситуаций и пожар­
ной безопасности»

2. В школе организован учёт контроля за выдачей работникам спец­
одежды и средств индивидуальной защиты, с занесением данных по учёту в 
личные карточки, кроме моющих средств, которые выделяются на всех ра­
ботников по санузламю.

3. В школе заключён коллективный договор, зарегистрированный в от­
деле по труду администрации города. Принято Соглашение по охране труда, 
которое является приложением коллективного договора и рассматривается 
как правовая форма планирования и проведения мероприятий по охране тру­
да, поводится проверка выполнения Соглашения 1 раз в год. Со всеми работ­
никами педагогического и обслуживающего персонала заключены контрак­
ты, в которых оговорены права и обязанности работника, режим труда и от­
дыха, оплата, социальные гарантии. С целью предотвращения профессио­
нальных заболеваний, обеспечения здоровья учащихся и работников образо­
вательного учреждения, все работники нашей школы проходят медицинский 
осмотр при поступлении на работу и периодический осмотр в установленном 
порядке. В 2023 году медицинскую комиссию прошли 81 человек (100%). У 
работников школы не выявлено профессиональных заболеваний.

4. В школе по охране труда разработаны локальные акты:
• Положение о системе управления охраной труда
• Положение о комиссии по охране труда;
• Положение о порядке проведения инструктажей по охране труда
• Программа вводного инструктажа для педагогических работников и 

обслуживающего персонала;
• Программа первичного инструктажа на рабочем месте для педагоги­

ческих работников и обслуживающего персонала;
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• Должностные инструкции по охране труда, в которых конкретно ука­
заны функциональные обязанности каждого работника.

5. Ведутся журналы по охране труда:
• регистрации вводного инструктажа;
• регистрации инструктажа на рабочем месте (включает регистрацию 

инструктажей первичного, текущего, внепланового, целевого);
• регистрации инструктажа по противопожарной безопасности;
• регистрации и учёта несчастных случаев;
• учёта инструкций по охране труда для работников;
• учёта выдачи инструкций по охране труда для работников;
• журнал учёта присвоения групп по электробезопасности неэлектро­

технологического персонала.
С обучающимися также, как и с персоналом, классные руководители и 

учителя - предметники проводят инструктажи по технике безопасности и ре­
гистрируют проведение в Журнале регистрации инструктажа обучающихся, 
воспитанников по технике безопасности на занятиях по предметам (в том 
числе на занятиях физической культурой и спортом).

С 1 сентября 2023 года Школа внедряет в образовательный процесс 
Концепцию информационной безопасности детей.

С целью внедрения концепции разработан план, куда включены меро­
приятия, которые помогут преподавать учебные предметы с учетом новой 
концепции .

В соответствии с планом проведена ревизия рабочих программ учеб­
ных предметов. В ходе ревизии скорректировали содержание рабочих про­
грамм, чтобы обучить детей навыкам ответственного поведения в цифровой 
среде.

Методическими объединениями предложены темы по информационной 
безопасности, которые можно включить в рабочие программы учебных 
предметов. Рабочие программы учебных предметов приведены в соответ­
ствие с Концепцией информационной безопасности детей.

Разработаны и включены в тематическое планирования уроки инфор­
мационной безопасности и цифровой грамотности. Предусмотрены меропри­
ятия по изучению уровня информационной безопасности в школе, изучению 
рисков. В календарный план воспитательной работы ООО в модуле «Профи­
лактика и безопасность» запланирован мониторинг рисков информационной 
безопасности, включающий психолого-педагогическое тестирование на вы­
явление интернет-зависимости и игровой зависимости обучающихся.

О р га н и за ц и я  р а б о т ы  о б р а зо ва т ел ьн о й  о р га н и за ц и и  
в о б л а ст и  сб ер еж ен и я  зд о р о вья

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 
федерации» № 273-ФЗ охрана здоровья учащихся включает:
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- обеспечение безопасности учащихся во время пребывания в образователь­
ной организации;
- проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических меро­
приятий;
- профилактику несчастных случаев с учащимися во время пребывания в об­
разовательной организации;
- пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, личной безопас­
ности и требованиям охраны труда;
- организацию и создание условий для занятий физической культурой и 
спортом;
- профилактику заболеваний и оздоровления учащихся;
- определение режима учебных занятий и продолжительности каникул, оп­
тимальной учебной и внеурочной нагрузки;
- организацию питания учащихся;
- прохождение учащимися в соответствии с законодательством РФ периоди­
ческих медицинских осмотров;
- вакцинацию учащихся в соответствии с календарем прививок;
- оказание первой медицинской помощи в порядке, установленном законода­
тельством в сфере охраны здоровья.

Требования к соответствию инфраструктуры образовательной органи­
зации условий здоровьесбережения учащихся реализуются следующим обра­
зом:
- состояние и содержание территории, здания и помещений школы, а также 
их оборудования (водоснабжение, теплоснабжение, канализация, освещение. 
канализация) соответствуют требованиям санитарных правил, пожарной без­
опасности и безопасности дорожного движения;
- учебные кабинеты, спортивные сооружения оснащены необходимым обо­
рудованием и инвентарем в соответствии с требованиями СанПиНа;
- в учебных кабинетах, спортивных залах и других помещениях соблюдаются 
нормы естественной и искусственной освещенности, воздушно-теплового 
режима;
- в школе функционирует столовая, учащиеся получают горячее питание; 
предоставляется бесплатное питание для отдельных категорий учащихся 5-11 
классов; учащимся 1-4 классов бесплатно предоставляется молоко и горячее 
питание. Организация питания учащихся 1-11 классов в школьной столовой 
составляет 100%.
- медицинский кабинет оснащен в соответствии с нормами СанПиНа для 
проведения профилактических осмотров, иммунизации, первичной диагно­
стики заболеваний, оказания первой медицинской помощи.

Требования к комплексному сопровождению системы формирования 
культуры здорового и безопасного образа жизни учащихся:
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- наличие медицинского блока: медицинский кабинет, процедурный (приви­
вочный) кабинет. Медицинский кабинет прошел лицензирование по профи­
лю оказания медицинских услуг.
- штат медицинского кабинета: фельдшер ОГАУЗ г. Иркутска МСЧ ИАПО 
«Детская поликлиника»;
- медицинское сопровождение учащихся осуществляет фельдшер ОГАУЗ г. 
Иркутска МСЧ ИАПО «Детская поликлиника»: проведение медицинских 
осмотров учащихся; определение медицинской группы здоровья и физкуль­
турной группы, группы ЛФК учащихся; оказание неотложной медицинской 
помощи; проведение вакцинации и туберкулинодиагностики учащихся; учет 
травматизма учащихся; профилактические беседы с учащимися и родителя­
ми;
- информирование родителей (законных представителей) учащихся о резуль­
татах медицинского осмотра учащихся;
- создание условий для охраны и укрепления здоровья учащихся;
- обеспечение текущего контроля за состоянием здоровья учащихся;
- применение здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательном 
процессе.

Требования к организации физкультурно-оздоровительной и спортив­
но-массовой работы в образовательной организации реализуются следующим 
образом:
- на уроках физической культуры предусмотрена оптимальная физическая 
нагрузка для учащихся различных групп здоровья;
- в целях усиления двигательного режима в 1-4 классах проводятся физкуль­
тминутки;
- проводятся занятия по программе дополнительного образования: футбол.
- по плану проводятся спортивные соревнования, День здоровья;

Мероприятия физкультурно-оздоровительной направленности являют­
ся частью образовательной деятельности. Школьные команды участвуют в 
окружных, городских и региональных спортивных мероприятиях.

М о н и т о р и н г  сф о р м и р о ва н н о ст и  к ул ьт ур ы  зд о р о вья  и  
б езо п а сн о го  о б р а за  ж и зн и  у ч а щ и х с я

Медицинское обслуживание обеспечивает ОГАУЗ г. Иркутска МСЧ 
ИАПО «Детская поликлиника». По графику на базе школы проводится меди­
цинский осмотр учащихся 1-11 классов. Процедура обследования носит обя­
зательный характер, на основании графика детской поликлиники МСЧ ИА- 
ПО издаются приказы о проведении медосмотра, назначаются ответствен­
ные, оформляются листы согласия родителями (законными представителя­
ми), выделяются учебные кабинеты для проведения обследования детей, 
учащиеся заранее предупреждаются фельдшером школы о дате проведения 
медосмотра.
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Динамика результатов медосмотров учащихся за три года:
Календарный

год
Всего

учащихся
Г руппы здоровья

I II III IV
2021 1038 2 4 2 517 2 6 6 13
2022 1033 2 4 0 515 2 6 4 14
20 2 3 1036 102 814 114 6

Ежедневно проводится мониторинг заболеваемости учащихся гриппом, 
ОРВИ и, в том числе, короновирусной инфекцией. В системе ведется работа 
по профилактике туберкулеза. Используется Диаскинтест. Все учащиеся с 
15-летнего возраста прошли флюорографическое обследование. По результа­
там обследования учащиеся, у которых выявляется положительный резуль­
тат, направляются на обследование в Г ородской противотуберкулезный дис­
пансер.

Для проведения занятий с учащимися, отнесенными по состоянию здо­
ровья к специальной медицинской группе «Б» (реабилитационной), заключен 
договор с МСЧ ИАПО о сетевой форме реализации общеобразовательной 
программы по физической культуре.

В соответствии со статьей 9 Федерального закона «О воинской обязан­
ности и военной службе» 35 учащихся, юношей 2007 года рождения, в пол­
ном объеме прошли медицинский осмотр для первоначальной постановки на 
воинский учет.

По профилактике ЗОЖ проводились классные часы, уроки ОБЖ, роди­
тельские собрания, беседы, индивидуальные беседы. Памятки своевременно 
размещаются на школьном сайте на странице «Мероприятия по безопасно­
сти».

Пропаганда знаний о вреде курения осуществляется в рамках уроков 
ОБЖ, на классных часах, проходят занятия Наркопоста, обновляется темати­
ческий стенд.

По охране труда и сохранению здоровья для учащихся 1-11 классов 
проводились следующие инструктажи:
- Профилактика инфекционных заболеваний;
- Правила безопасности в криминогенной ситуации;
- Предупреждение случаев гибели и травматизма на водных объектах;
- Правила дорожного движения (на каникулы);
- Правила безопасности при проведении субботников и генеральных уборок;
- Безопасное поведение на железной дороге;
- Закон Иркутской области «Об отдельных мерах по защите детей от факто­
ров, негативно влияющих на физическое, интеллектуальное, психическое, 
духовное и нравственное развитие в Иркутской области» (закон о комендант­
ском часе);
- Правила внутреннего распорядка и поведения учащихся;
- Правила пожарной безопасности в школе;
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- Общие меры санитарно-гигиенической безопасности;
- Правила безопасности при угрозе террористического акта;
- Положение об использовании мобильного телефона во время учебного про­
цесса;
- Правила безопасного поведения при проведении спортивных мероприятий 
на стадионе;
- Правила безопасного поведения в общественном транспорте;
- Правила поведения при общении с незнакомым человеком;
- Правила безопасности при перевозках организованных групп детей автомо­
бильным транспортом;
- Правила пожарной безопасности во время новогодних праздников.

В целях обеспечения условий безопасной жизнедеятельности, обеспе­
чения пожарной безопасности, формирования противопожарной культуры 
среди учащихся в текущем году в школе провели следующие мероприятия: 
инструктажи по ППБ в учреждении с учащимися 1-11 классов; тематические 
уроки ОБЖ с учащимися 7-11 классов; инструктаж по ППБ «Действия по 
сигналу тревоги»; плановые учебные эвакуации.

В целях обеспечения совместных усилий по предупреждению правона­
рушений, учащихся в области ПДД, профилактики детского и подросткового 
дорожно-транспортного травматизма, формирования навыков, связанных с 
безопасным поведением на улицах и дорогах, руководствуясь Планом прове­
дения целевых профилактических мероприятий «Внимание -  дети!» реализу­
ется 10-часовая Программа по изучению правил дорожного движения и 
профилактике дорожно-транспортного травматизма в 1-11 классах (интегри­
рованный курс); проводятся тематические уроки ОБЖ по ПДД в 8-11 клас­
сах; беседы с детьми и родителями. Выезды детей автомобильным транспор­
том оформляются в соответствии с правилами перевозки (заявка, приказ, ин­
структаж). В рамках реализации совместного плана с ГИБДД разработан и 
утвержден «паспорт дорожной безопасности».

О р га н и за ц и я  о б уч ен и я  с  п р и м ен ен и ем  эл ек т р о н н о го  о б уч ен и я  и д и ст а н ­
ц и о н н ы х  о б р а зо в а т ел ьн ы х  т ех н о л о ги й

МБОУ г. Иркутска СОШ № 34 осуществляет реализацию образова­
тельных программ с применением ЭОР, включенных в федеральный пере­
чень электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию 
при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 
программ начального общего, основного общего, среднего общего образова­
ния (приказ Минпросвещения от 02.08.2022 № 653).

В связи с этим в 2022 году была проведена ревизия рабочих программ 
на предмет соответствия ЭОР, указанных в тематическом планировании, фе­
деральному перечню (приказ Минпросвещения от 04.10.2023 № 738). В ходе 
посещения уроков осуществлялся контроль использования ЭОР.
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По итогам контроля установлено:
1. Все рабочие программы учебных предметов содержат ЭОР, 

включенные в федеральный перечень электронных образовательных ресур­
сов, допущенных к использованию при реализации имеющих государ­
ственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 
основного общего, среднего общего образования (приказ Минпросвещения 
от 04.10.2023 № 738).

2. На уроках учителя используют ЭОР, включенные в федераль­
ный перечень электронных образовательных ресурсов, допущенных к ис­
пользованию при реализации имеющих государственную аккредитацию об­
разовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
общего образования (приказ Минпросвещения от 04.10.2023 № 738).

3. Создана подборка материалов в помощь учителю для организа­
ции работы в дистанционном формате: вебинары, лекции, мастер-классы, 
видеофильмы, видеоуроки. Составлен список ресурсов онлайн-платформ, 
предоставляющих бесплатный доступ к образовательному контенту.

Произошло обновление информационного наполнения и функциональ­
ных возможностей, открытых и общедоступных информационных ресурсов, 
и официального сайта МБОУ г. Иркутска СОШ №34. Представление инфор­
мации об организации, необходимой для всех участников образовательного 
процесса теперь можно получить не только на официальном сайте МБОУ г. 
Иркутска СОШ № 34, но и в социальных сетях https://vk.com. (В ноябре 2022 
г. сообщество с наименованием «МБОУ г. Иркутска СОШ №34», располо­
женное в социальной сети ВКонтакте (МБОУ г. Иркутска СОШ №34 
(vk.com)), является официальным, осуществлено получение метки госоргани­
зации, ЕСИА, подключение организации к компоненту «Госпаблики» с ис­
пользованием ЕСИА, верифицировано.)

Создана система получения репрезентативных данных, обратной связи 
от родителей (законных представителей) обучающихся, посредством сайта 
школы, групп, сформированных в социальных сетях, и переписки через 
Дневник.ру.

В 2023 года продолжена работа по переводу Школы в Сферум/VK 
Мессенджер. Начата работа по подключению Школы к ФГИС «Моя школа». 
По состоянию на 31.12.2023 в МБОУ г. Иркутска СОШ №34 обеспечено под­
ключение к ФГИС «Моя школа» педагогических работников -  100%.

П р о ф и л ь н о е  и у гл у б л е н н о е  о б уч ен и е  в Ш к о л е

На уровне СОО предусмотрено универсальное и профильное (социаль­
но-экономическое, технологическое, естественнонаучное) содержание обра­
зования. Уровень СОО обеспечивает дальнейшее изучение предметов и спе­
циализированную подготовку, ориентированную на индивидуализацию обу­
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чения и социализацию обучающихся. Уровень подготовки в профильных 
классах в основном удовлетворяет потребности учащихся и их родителей.

В школе имеется соответствующее кадровое обеспечение. Учителя, ра­
ботающие в профильных классах и классах с углубленным изучением пред­
метов, являются специалистами высокого уровня, владеют технологиями 
проектно-исследовательских и коммуникативных методов, имеют высшую 
или первую категории.

На уровне СОО Школа обеспечивает дополнительную подготовку 
учащихся по профильным предметам (обществознание, право, экономика, 
математика, техническое черчение, физика, информатика, химия, биология). 
Созданию этих классов способствовали качественная предпрофильная подго­
товка, обеспеченная частью УП, формируемой участниками образовательных 
отношений, профориентационные мероприятия, включающие встречи с 
представителями вузов и ссузов г. Иркутска, экскурсии в учебные заведения 
и ярмарки профессий.

Из диаграммы видно, что в этом учебном году, решая задачи, постав­
ленные перед Школой в прошлом году, выполняя социальный заказ, открыты 
три профильных класса: 2 социально-экономических, 2 универсального про­
филя с реализацией двух образовательных маршрутов (естественнонаучный, 
технологический). По-прежнему наиболее востребованным остается соци­
ально-экономический профиль. Удачным по отзывам учащихся, родителей и 
учителей оказался вариант универсального класса с несколькими образова­
тельными маршрутами, составленными по результатам предварительного 
опроса. Подобную практику планируем продолжить и в следующем году.

25



Таким образом, в 2023-24 учебном году в полной мере реализуются 
ФГОС СОО и профильное обучение для обучающихся 10-х и 11-х классов.

Уровень подготовки в профильных классах в основном удовлетворяет 
потребности учащихся и их родителей.

К ласс П роф ильн ы е
предм еты

К ачество
(% )

С редний
балл

К ачество  
по пред­

мету
по ш коле  

(% )

С редний  
балл по 

предм ету по 
ш коле

10А (СЭ) М атем атика (алгеб­
ра) (У)

37,04 3,444 56,6 3,7

О бщ ествознание 7 7 ,8 | 4,04 71,9 3,9
10Б (У П  с двум я обра­
зовательны м и м арш ­
рутам и  Т  и ЕН)

М атем атика (алгеб­
ра) (У) для Т

47,44 4,254 56,6 3,7

Х им ия (У) для ЕН 1004 4,54 69 3,8
Б иология (У) для 
ЕН

1004 4,754 78,8 4,1

Ф изика для Т 68,44 3,894 81,9 4,2

И нф орм ати ка (У) 
для  Т

78,94 4,114 81,3 4,2

11Б (У П  с двум я обра­
зовательны м и м арш ­
рутам и  Т  и ЕН)

М атем атика (алгеб­
ра) (У)

59,14 3,774 56,6 3,7

Ф изика (У) для  Т 83,34 4,34 81,9 4,2
И нф орм ати ка (У) 
для  Т

1004 4,334 81,3 4,2

Х им ия (У) для ЕН 904 3,94 69 3,8
Б иология (У) для 
ЕН

1004 4,74 78,8 4,1

Спец. курс по тех ­
ническом у черче­
нию  для Т

91,7= 4,33= 91,7 4,33

11А (СЭ) М атем атика (алгеб­
ра) (У)

69,574 3,834 56,6 3,7

Э коном ика (У) 91,3= 4,1= 91,3 4,1
П раво (У) 100= 4,17= 100 4,17

Как видно из таблицы, результаты по математике (алгебре), физике и 
информатике в 10-х профильных классах, ниже общешкольного показателя. 
Это связано с более высокими требованиями и сложностями учебного мате­
риала, неполной адаптацией к условиям обучения на уровне СОО. Остальные 
показатели либо совпадают с общешкольными, либо выше.

В следующей таблице представлены виды взаимодействия с учрежде­
ниями СПО и ВПО по профилям обучения.
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К л Н а и м е ­
н о в а н и е
п р о ф и л я

К в а л и ф и к а ц и я  
п е д а го го в , р а ­

б о т а ю щ и х  в 
п р о ф и л ь н ы х  

к л а с с а х

С  у ч р е ж д е ­
н и я м и  В П О  

и  С П О  п о  
н а п р а в л е н и ю  

п р о ф и л я

В и д
в з а и м о ­
д е й с т в и я

В з а и м о д е й с т в и е  
с о р г а н и з а ц и я м и  
п о  н а п р а в л е н и ю  

п р о ф и л я

В и д
в з а и м о ­
д е й с т в и я

10А С Э В К К  - 8 
П К К -3

С и б и р с к и й  и н ­
с т и т у т  ф и з и о л о ­
г и и  и  б и о х и м и и  
р а с т е н и й  С о  
Р А Н

П р о е к т ­
н а я
д е я т е л ь ­
н о с т ь

10Б У (Е Н + Т ) В К К  - 8 
П К К - 3

А в т о н о м н а я  н е ­
к о м м е р ч е с к а я  
о р г а н и з а ц и я  д о ­
п о л н и т е л ь н о г о  
о б р а з о в а н и я  
« Ш к о л а  п р о ­
гр а м м и с т о в »  г. 
М ы т и щ и  М о с ­
к о в с к о й  о б л а с т и

С и б и р с к и й  и н ­
с т и т у т  ф и з и о л о ­
г и и  и  б и о х и м и и  
р а с т е н и й  С о  
Р А Н

О б у ч е ­
н и е ,
п р о е к т ­
н а я
д е я т е л ь ­
н о с т ь

П р о е к т ­
н а я
д е я т е л ь ­
н о с т ь

11А С Э В К К  - 8 
П К К -3

11Б У (Е Н + Т ) В К К  -  8 
П К К - 3

И р к у т с к и й  
т е х н и к у м  
а в и а с т р о е ­
н и я  и  м ате - 
р и а л о о б р а ­
б о т к и

У ч а с т и е  в 
п р о ф и л ь ­
н о й
о л и м п и а д е

А в т о н о м н а я  н е ­
к о м м е р ч е с к а я  
о р г а н и з а ц и я  д о ­
п о л н и т е л ь н о г о  
о б р а з о в а н и я  
« Ш к о л а  п р о ­
гр а м м и с т о в »  г. 
М ы т и щ и  М о с ­
к о в с к о й  о б л а с т и

О б у ч е ­
н и е ,
п р о е к т ­
н а я
д е я т е л ь ­
н о с т ь

Рациональность профилей подтверждается выбором предметов на
ГИА.

Результативность реализации  про( ильного обучения
К ласс П роф иль К оличество 

человек  в 
классе

П роф ильны е
предм еты

результативность 
участия во В сО Ш  
М Э по п роф и ль­
ны м  предм етам  

(человек)

вы бор экзам енов по 
проф ильны м  п ред ­
м етам  (количество 

человек, вы бравш их 
экзам ен  в 2024 г. по 
проф ильном у п ред­

мету)
участие призеры

10 А с-э 27
алгебра 2 х

общ ествознание 3 х
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алгебра 1 х

10 Б у н и в е р с а л ь н ы й 2 7  (1 9 + 8 )
инф орм атика 1 х

хим ия 3 3 х

биология 7 х

алгебра 8 1 11

11А с-э 23
право 1 3

эконом ика 6
общ  - 6 О бщ ествознание - 21

алгебра 2 2 8
ф изика 1 1 5

11 Б у н и в е р с а л ь н ы й 22  ( 12+ 10) инф орм атика 1 7

хим ия 5 1 3

биология 4 9

42% учеников 11-х классов выбрали профильную математику, в 11А -  
91,3% обществознание (включающее вопросы экономики и права), 41,7% 
учеников 11Б -  физику, 58,3% -  информатику, 30% - химию и 90% - биоло­
гию. Таким образом, около 93% учащихся при прохождении ГИА останавли­
вают свой выбор на профильных предметах.

Однако проблемой остается малое участие в профильных олимпиадах и
НПК.

Р еа л и за ц и я  и н к л ю зи вн о го  о б р а зо ва н и я
В целях обеспечения гарантий прав детей с ограниченными возможно­

стями на получение образования дети с ОВЗ (24 человека) учатся в универ­
сальных классах по учебникам для общеобразовательной школы, учителя 
осуществляют индивидуальный подход, учитывая возможности ребенка, да­
ют индивидуальные задания в соответствии с АООП. Во всех классах коли­
чество детей с ОВЗ соответствует нормам САНПиНа. Все дети с ОВЗ атте­
стованы по итогам года и полугодия.

В течение года проведены индивидуальные консультации для выпуск­
ников 9-х классов с ОВЗ и их родителями по вопросам похождения итоговой 
аттестации.
В с е г о  у ч а щ и х с я  н а  у р о в н е  Н О О 3 8 4

У ч а щ и е с я  с О В З  и  д е т и -и н в а л и д ы 9

У ч а щ и е с я , о б у ч а ю щ и е с я  п о  а д а п т и р о в а н н ы м  п р о г р а м м а м , в т .ч . 6

- с т я ж е л ы м  н а р у ш е н и е м  р е ч и 5

- с З П Р 1

В с е г о  у ч а щ и х с я  н а  у р о в н е  О О О 553
У ч а щ и е с я  с О В З  и  д е т и -и н в а л и д ы 25
У ч а щ и е с я , о б у ч а ю щ и е с я  п о  а д а п т и р о в а н н ы м  п р о г р а м м а м  (З П Р ) 18

В с е г о  у ч а щ и х с я  н а  у р о в н е  С О О 99
У ч а щ и е с я  (д е т и -и н в а л и д ы ) 2
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Доля детей с ОВЗ сохраняется на уровне 3,5 %.
Школа реализует следующие образовательные программы:

• основная образовательная программа начального общего образования;
• основная образовательная программа основного общего образования;
• образовательная программа среднего общего образования;
• адаптированная основная общеобразовательная программа начального 
общего образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 
5.1);
• адаптированная основная общеобразовательная программа начального 
общего образования обучающихся с задержкой психического развития (вари­
ант 7.1) разработана в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ и ФАОП НОО.
• адаптированная основная образовательная программа основного обще­
го образования обучающихся с задержкой психического развития по Вариан­
ту 7.1

□  Без статуса ОВЗ

□  АООП НОО 7.1 и АООП 
ООО 7.1

□  инвалидность

□  ТНР

Доля общеобразовательных классов, где ребенок с ОВЗ обучается сов­
местно с обучающимися без ограничений возможностей здоровья (дети ин­
валиды и дети ОВЗ, обучающиеся по индивидуальной адаптированной обра­
зовательной программе) составляет 50 %

Социально -  психологической службой школы и ППк разработана 
программа коррекционной работы, включающая коррекционно-развивающие 
курсы, которые проводят учитель-логопед и педагог-психолог. Применяются 
специальные методы, приемы и средства обучения и коррекционно­
логопедической работы, в том числе специализированные компьютерные 
технологии, дидактические пособия, визуальные средства, обеспечивающие 
реализацию «обходных путей» коррекционного воздействия на речевые про­
цессы, повышающие контроль за устной и письменной речью. В образова­
тельном процессе ведется тщательный отбор и комбинирование методов и 
приемов обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, измене­
ния доминантного анализатора, включения в работу большинства сохранных 
анализаторов; использование ориентировочной основы действий (опорных
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сигналов, алгоритмов, образцов выполнения задания). В совокупности работа 
школьной ППк и логопеда направлена на обеспечение психологической, пе­
дагогической и логопедической поддержки учащимся, адаптацию к школь­
ной жизни, преодоление трудностей в обучении и развитии, развитие комму­
никативных навыков и достижение успехов в учебе.

В о сп и т а т ел ьн а я  си ст ем а  о б р а зо ва т ел ьн о й  о р га н и за ц и и  
В н еур о ч н а я  д ея т ел ьн о ст ь

Воспитательная работа в образовательной организации наиболее эф­
фективна, тогда, когда она системна и интегрирована в основные виды дея­
тельности обучающихся: урочную, внеурочную, внешкольную и обществен­
но- полезную. По такому принципу в МБОУ г. Иркутска СОШ №34 реализу­
ется рабочая программа воспитания. Виды и формы воспитательной деятель­
ности рабочей программы модулей воспитания конкретизированы в кален­
дарных планах воспитательной работы НОО, ООО и СОО.

Воспитательная система школы базируется на: 
реализации целевых долгосрочных проектов:
> «Три КИТа», цель: социальное становление личности школьника 

внутри единого образовательного пространства, а также реализация 
на практике системы управления социализацией личности в услови­
ях общеобразовательной организации.

Направления:
1. Социокультурное - «Грани успеха» (клуб «Волонтеры. Наставники», клуб 
«Мастерская доброго дела», клуб «Медиацентр», Совет старшеклассников 
«Альтернатива», РДШ, «Орлята России».
2. Гражданско -  патриотическое «Открытая история» (отряд «ЮИД», отряд 
«ДЮП», отряд «Пост №1», клуб «Краеведы», ШСК «Мы за здоровый образ 
жизни»)
З.Экологическое -  «Зеленая волна» (клуб «ЭКО» - теоретики и практики, 
клуб «Школьное лесничество», клуб волонтеров «По зову сердца»)

> Проект по профилактике правонарушений и безнадзорности «Мы 
вместе»;

> Проект по профориентации «Пробы и практики»
> Комплексно-целевой программы «Семья».
А также на традиционных мероприятиях, проведение тематических ро­

дительских собраний, слаженной работе службы социально -  психологиче­
ского сопровождения, мониторинге достижения обучающихся.

Цель воспитания в школе -  воспитание здоровой, духовно - развитой 
личности с активной гражданской позицией, сопричастной к делам и 
достижениям старших поколений, готовой к активному участию в различ­
ных сферах жизни общества. Магистральными направлениями воспитатель-
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ной работы школы является духовно-нравственное, патриотическое и эколо­
гическое воспитание школьников.

Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности 
педагогов, школьников и их родителей разнообразны. В школе создана вся 
нормативно-правовая база для воспитательной деятельности. Все локальные 
акты обновлены с изменениями воспитательной концепции образования с 
2022 - 2023 г. Штат воспитательной службы сформирован в необходимом 
объеме, большинство педагогического коллектива имеет достаточный опыт 
работы. Однако есть специалисты, которых можно отнести к разрядам начи­
нающих (стаж работы до 3лет) и работающих в развивающем режиме (стаж 
работы от 3-10 лет). Для успешной реализации рабочей программы воспита­
ния создано МО классных руководителей, оно включает 30 классных руково­
дителей. Из них 96% имеют высшее образование, 96% высшую и первую 
квалификационные категории, 1 классный руководитель учитель начальных 
классов молодой специалист, 64% со стажем 20 и более лет. С прошлого 
учебного в связи с введением в штат школы Советника директора по воспи­
танию и взаимодействию с общественными объединениями Хантаковой Т.П., 
был организован Центр детских инициатив, помещение выделено маленькое, 
но, тем не менее, отдельное, где учащиеся могут обсудить текущие вопросы, 
пообщаться. ЦДМ это место встречи Совета старшеклассников, Лидеров 
«Движения первых» и других детских общественных организаций.

В 2023 году тематика методических мероприятий была связана с дея­
тельностью классных руководителей, советника по воспитанию, педагога- 
психолога и социального педагога, сопровождением реализации рабочей 
программы воспитания и календарных планов воспитательной работы. Неко­
торые выступления и публикации представлены в таблице:

№
п/п Т ем а Д ата О рганизатор, ф орм ат

1 IV  областная научно -  практическая конф еренция 
«Н аставничество: история и соврем енность»

А прель 2023 И ркутский  техникум  
архитектуры  и строи ­
тельства.

2 С татья «В опрос по цепочке». А прель 2023 В серосси йски й  ж урнал 
«С оврем енны й урок»

3 К онкурс м етоди ческих разработок «М етодическая 
копилка». К онструирование учебны х заданий  в р а ­
бочих листах  к  курсу внеурочной  деятельности  по 
краеведению  «Что я  знаю  о ж ем чуж ине С ибири»

М ай 2023 У чебны й центр «И н­
новации в культуре и 
образовании»

4 В серосси йски й  педагогический конкурс «П едагоги­
ческие секреты » с работой  плю с один

Я нварь 2023 В серосси йски й  ж урнал 
«С оврем енны й урок»

5 П роф ориентационная работа  для обучаю щ ихся в 
общ еобразовательной  организации

М арт 2023 И П К РО

6 V I городские педагогические чтения «А ктуальны е 
вопросы  воспитания»

2023 И М Ц РО

7 Региональная дискуссионная площ адка «О рганиза­
ция деятельности  служ б проф илактики  подростко­
вы х конф ликтов и психолого -  педагогического со-

А прель 2023 И М Ц РО
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провож дения несоверш еннолетних». «О бразова­
тельная п анорам а Ф ЕС Т-2023»

8 Ф орум  м олоды х педагогов образовательны х орга­
низаций  города И ркутска «Т ерритория развития»  в 
рам ках  п роекта «О бразовательная среда Ф ЕС Т 
2023»

А прель 2023 И М Ц РО

9 В сероссийская лекция движ ения «П едагоги  - во ­
лонтеры » «К ак зам отивировать н а  обучение даж е 
сам ого отъявленного двоечника?»

А прель 2023 «П роф и центр»

10. К ом анда учителей  С О Ш  34 
В сероссийская олим пиада 
циф рового педагогического м астерства «Л ица 
С ф ерум а -  2023»

М ай - сентябрь г. М осква.

11. Р егиональны й конкурс циф ровы х образовательны х 
ресурсов «В изуализация образовательного кон тен ­
та»

С ентябрь-
ноябрь

И М Ц РО

12. 26 региональны й н аучно-педагогический  сим п ози ­
ум  г. У солье-С ибирское

Н оябрь

13. С татья М .С еченова «Я  б в лесничие пош ёл». Д екабрь П убликация в област­
ной  газете «А нгарские 
огни».

Воспитательная работа в 2023 году осуществлялась в соответствии с ра­
бочими программами воспитания, которые были разработаны для каждого 
уровня и включены в соответствующие ООП по следующим модулям: 
«Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельно­
сти», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профориентация», «Про­
филактика и безопасность», «Ключевые общешкольные дела», «Детские об­
щественные объединения», «Школьные медиа» и др.

Одной из задач, направленной на достижение цели воспитания является 
усиление воспитательного потенциала образовательного процесса.

Урочные занятиями считаются занятия, осуществляемые педагогами 
и учащимися в рамках отведённого времени и определённого контингента 
школьников. Эти занятия включены в школьное, классное расписание. 
Структурная единица этих занятий -  урок, который по-прежнему считается 
основной формой учебно-воспитательной работы в современной школе. Ре­
зультаты реализации модуля «Урочная деятельность» (на основе данных са­
моанализа учителей-предметников)

САМООРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ.

ОРАНИЗАЦИЯ ПЕДАГОГАМИ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

ОТБОР ПЕДАГОГАМИ СОДЕРЖАНИЯ УРОКА В.

СОЗДАНИЕ ПРЕДМЕТНОЙ СРЕДЫ УРОКОВ ДЛЯ.

3,9 4 4,1 4,2 4,3 4,4 4,5 4,6 4,7 4,8

■ Показатель

Результаты реализации модуля «Урочная деятельность» - выше среднего.
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Вместе с тем, данные занятия имеют ограниченные возможности для 
вариативной творческой организации обучения, воспитания и развития лич­
ности учащегося, создания оптимальных условий для самостоятельной дея­
тельности учителей и учащихся, для учёта личностных особенностей педаго­
гов и школьников, для реальной индивидуализации и дифференциации обу­
чения и воспитания детей, для их эффективной социальной адаптации, для 
развития дружеских партнёрских взаимоотношений взрослых и детей 
в совместной деятельности.

Успешная реализация вышеперечисленных позиций возможна во вне­
урочной деятельности. Она ориентирует педагогов и школьников на система­
тический интенсивный творческий поиск форм и способов совместной жиз­
недеятельности, продуктивное сотрудничество, взаимодоверие 
и взаимоуважение. Внеурочная деятельность позволяет ребенку выбрать об­
ласть интересов, развить свои способности.

Организация внеурочной деятельности в школе соответствует требова­
ниям ФГОС уровней общего образования. Структура рабочих программ вне­
урочной деятельности соответствует требованиям стандартов к структуре ра­
бочих программ внеурочной деятельности. Все рабочие программы имеют 
аннотации и размещены на официальном сайте Школы. Формы организации 
внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клубы по интересам, 
летний лагерь.

Н аправление О бщ ее количество обучаю щ ихся
«Разговоры  о важ ном » 1040
О бщ еинтеллектуальное 195
С портивно -оздоровительное 395
С оциальное 38
О бщ екультурное 101
Д уховно-нравственное 96

Н есистем ны е м ероприятия 1040

Охват дополнительным образованием в школе в 2023 году составил 94
процента и осуществляется по 5 направлениям:

> естественно-научное (клуб: школьное «Лесничество»)
> художественно-эстетическое (5 объединений: «Бисероплетение», ан­

самбль барабанщиков «Ударники», хореографический ансамбль «Ко­
либри», «Юный дизайнер», театральная студия «Арлекино»)

> физкультурно-спортивное (1 объединение), осуществление через ШСК.
> социально- педагогическое (1 объединение Медиацентр)
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Направление 2022 [Т] 2023 [х ]

■
Х у д о ж е с т в е н н о  -
эс те т и ч е с к о й
н а п р а в л е н н о с ти

234 382

■ О б  щ е и н тел л  е к ту  ал  ьн 
н а п р а в л е н н о с ти

177 271

X Ф и зк у л ь тур н о ­
с п о р ти в н о е

328 3 7 4

hi Т е х н и ч е с к о е 11 52

Наряду с этим хочется отметить низкую динамику в направлении тех­
нического творчества. Привлечение детей к такому виду творчества требует 
особого подхода, поэтому на 2024-2025 учебный год запланировано введение 
кружка дополнительного образования, а также часов внеурочной деятельно­
сти по данному направлению. Программы дополнительного образования вы­
полнены в полном объеме, повысился охват дополнительным образованием 
по сравнению с 2022 годом на 7%. Исходя из результатов анкетирования 
обучающихся и их родителей, качество дополнительного образования суще­
ственно повысилось.

Наиболее важные достижения ученического коллектива школа имеет в 
мероприятиях различного уровня. Работая, по единой сетке воспитательного 
плана, с корректировкой по уровням были достигнуты положительные ре­
зультаты. Работа стала наиболее системной и хорошо видимой. Разработан и 
внедрен единый план воспитательной работы классных руководителей по 
направлениям, где четко прослеживается деятельность классного руководи­
теля с коллективом класса, с учащимися, требующие особого внимания, точ­
ки взаимодействия с учителями -  предметниками, с узкими специалистами и 
родителями. Проводятся еженедельные внеурочные занятия «Разговоры о 
важном», тематические и организационные классные часы, КТД и другие ме­
роприятия, акции, месячники. Школьный период разбит на 16 значимых со­
бытий (КТД), которые объединены декадной темой, кратковременным про­
ектом, неделями, акциями и определены планом мероприятий в каждой воз­
растной группе и ожидаемыми результатами. Каждый период реализуется в 
рамках работы клубов по интересам через реализацию проекта «Три КИТа» - 
«Креативные. Интеллектуальные. Талантливые», проекта по профилактике 
правонарушений и безнадзорности «Мы вместе»; проекта по профориента­
ции «Пробы и практики».

Наиболее значимые КТД:
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С обы тия К оличество К лассы К оличество  все­
го участников

Д оля учащ ихся ш колы , 
принявш их участие в 
собы тиях, конкурсах, 
ф естивалях, соревн ова­
ниях ш кольного уровня

К Т Д Д ень знаний 1-11 1030 100%
Д ень Здоровья 1-11 1030 100%
Д ень сам оуправления 1-11 1030 100%
Робинзонада 1-10 1030 Н е проведена
Н овогодний  калейдоскоп 1-11 1029 100%
К онкурсно -  развлекательная 
програм м а «Голубой огонек»

5-7 315 100%

К В Н 8-11 95 50%
Ш кольны й ф естиваль патрио­
тической  песни «В иват России»

1-5 523 100%

С портивно -  военная игра 
«Зарница» и «Зарничка»

1-11 920 89%

Ш ирокая М асленица 1-11 1030+родители 100%
С убботник 1-11 896 86%
Ш кольны й конкурс строя и 
песни  «Во им я О тчизны  - П о ­
беда»

1-4 365 35%

П оследние звонки 4,9,11 571 100%
К онцерт творчески х  коллекти­
вов «М ы дарим  В ам  свою  
улы бку!».

1-11 1031 100%

По итогам года воспитательных событий отмечается и повышение он­
лайн активностей на 40% в сравнении с прошлым 2022 годом на 20%. В шко­
ле работают три больших информационных онлайн канала: сайт школы, 
группа школы Вконтакте и группа ВК Навиаторы детства, где ежедневно вы­
кладываются новости школы.

По мнению учащихся и педагогов значимыми общешкольными меро­
приятиями в 2023 учебном году стали: День знаний, День здоровья, Широкая 
Масленица, военно-спортивная игра «Зарница», Парад Победы, Вахта Памя­
ти, Мисс Весна-23, Юбилейный концерт «Школе-85 лет», День самоуправле­
ния.

За отчётный период проведены общешкольные конкурсы, выставки: 
конкурс рисунка «Хочу быть здоровым»; выставка поделок «Волшебный 
сундучок осени», выставка рисунков «Школьные зарисовки», к Дню Учите­
ля, конкурс -  выставка «папе -  это по плечу», фотоконкурс «Отец- ответ­
ственная должность», поздравительная музыкальная открытка «Мама -  пер­
вое слово, главное слово!», фотомарафон «Селфи с мамочкой», конкурс ро­
стовых фигур «Новогодний талисман», конкурс детских рисунков, посвя­
щённые Дню детского кино «Мои любимые герои советских мультфиль­
мов», конкурс -  выставка рисунков и листовок «Лес -  наш главный интерес»,
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конкурс рисунков и поделок «Долгая дорога в космос», конкурс рисунка 
«Красота Божьего мира»; «Мой друг -  светофор»; «Огонь -  друг или враг?»; 
«Профессия, которую я выбираю» и др. В рамках Г ода педагога и наставника 
реализованы мероприятия и акции: акция «Мой учитель -  мой кумир», про­
ект «Учительские династии», челлендж «Селфи с учителем», «С благодарно­
стью ветерану педагогического труда». Ключевые общешкольные дела реа­
лизованы на 90%. Не выполнено -  10% мероприятий. Причина невыполне­
ния: отсутствие театрализованного зала, наибольшей скученности мероприя­
тий в конце года. Подводя итоги, можно сделать вывод о правильности вы­
бранных целевых ориентирах и способах их реализации, хотя не все постав­
ленные задачи были выполнены в полном объеме.

В 2023 учебном году реализация воспитательного потенциала вне­
школьных мероприятий осуществлялась также через организацию экскурсий, 
выездных массовых мероприятий и участие в акциях и флешмобах различ­
ных уровней. Во внешкольных мероприятиях приняли участие более 85% 
обучающихся школы и 52 % родителей. По мнению большинства учеников 
и родителей, проведенные внешкольные мероприятия были интересны и по­
лезны школьникам.

В школе эффективно функционирует Совет старшеклассников -  орган 
ученического самоуправления «Альтернатива», который участвует 
в планировании общешкольных дел и их организации, а также осуществляет 
контроль деятельности органов самоуправления 2-11-х классов. 35% школь­
ников состоят в РДДМ «Движения первых», общий показатель активности: 
40%. Деятельность первичного отделения осуществляется в рамках вариа­
тивного модуля рабочей программы воспитания «Детские общественные 
объединения». Конкретные воспитательные события, дела и мероприятия от­
деления конкретизированы в календарном плане воспитательной работы. В 
2023 году члены первичной ячейки включились во Всероссийские проекты 
РДДМ «На связи с природой» и «Хранители истории». В рамках проекта «На 
связи с природой» создан экологический отряд «Школьное лесничество».

У частники  «Д виж ения П ервы х»
Ч лены  РД Д М 2022-2023г. 2023-2024г.

О бучаю щ иеся 11 210
П едагоги 1 3

У частники  ш кольного сам оуправления
2022 - 2023 2023 - 2024

О бучаю щ иеся 11 49 (14)
К ураторы  (педагоги) 3 5
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Участие школы в реализации Федеральной программы воспитания 
представлена в таблице.

У частие Ш кольны е М униципаль­
ные

Региональны е В серосси й­
ские

К оличество
участников

А кции 3 (Знание, До- 
стиж енияРос- 
сии, П ом ощ ь 
СВО)

~200

Д Е Д 23 1040
К онкурсы 9 4 1 31 (124 ОР)
П роекты 2 1 100
К лассны е встречи 2 10
Ф естивали 2 18
Городской  проект 
«Г руппа равны х»

4 2 78 (11)

К весты , квизы , игры 4 1 (Знание.ру) 90

В 2023/24 учебном году школа реализует профориентационный мини­
мум на базовом уровне. План мероприятий включает все необходимые меро­
приятия, предусмотренные для базового уровня. Работа по профориентации 
ведется как на уроках, так и во внеурочное время. В процессе изучения ос­
новного материала урока мы знакомим учащихся с миром профессий, пер­
спективами их развития. Повышаем заинтересованность в получении образо­
вания по различным профессиям через организацию экскурсий на предприя­
тия, сферы обслуживания, посещение дней открытых дверей среднего и 
высшего образования, через беседы и встречи с интересными людьми.

Трудовое воспитание школьников в процессе обучения проводится в 
различных направлениях: воспитание положительного отношения к труду и 
творчеству, умения и потребности учиться; формирование компетенций обу­
чающихся, необходимых в практической деятельности; развитие способно­
сти применять полученные знания к решению практических задач. Уборка 
кабинетов, чистка снега, изготовление окопных свечей, сбор макулатуры, 
уборка дворовой территории школы осенне-весеннее время и работа на 
клумбах. Субботники, в том, числе на прикрепленной территории школы. 
Работа с книжным фондом школы. С марта по сентябрь осуществляется при­
влечение несовершеннолетних, особенно уделяется внимание учащимся 
«группы риска», к трудовой деятельности через Центр занятости населения, 
во время летней кампании в июне месяце по трудовым соглашениям осу­
ществляет деятельность вожатский отряд «Пламя».

В процессе формирования гармонически развитой личности особое 
место занимает культуротворческое и эстетическое воспитание, органически
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входящее в преподавание всех школьных дисциплин, а также через систему 
дополнительного образования и внеурочной деятельности, работы сообществ 
по интересам, через выставки, информационно-просветительской деятельно­
сти, создания видеороликов различной тематики и др. По понедельникам 
введены еженедельные общешкольные линейки, осуществляется церемония 
выноса Государственного флага РФ и исполнение гимна России. На об­
щешкольной линейке озвучиваются ключевые дела недели и важные госу­
дарственные события, и последующие внеурочные занятия «Разговоры о 
Важном», по единым предложенным темам. Анализ проведенных радиолине­
ек показывает, что дети и учителя ждут новостей школы, с удовольствием 
слушают о проведенных мероприятиях в своих и других классах, узнают из 
радионовостей о победителях в различных конкурсах и спортивных меро­
приятиях, а также анонс образовательных событий школы на неделю, месяц. 
Этому же способствует информационные стенды с меняющейся периодиче­
ски информацией. Наглядной агитации, брендированию и эстетическому 
воспитанию в школе отводится особая роль.

В каждом классе и на каждом этаже школы существуют стенды, в ко­
торых возможны сменные экспозиции. Используется технология событийно­
го дизайна (День осени, День учителя, Новый год, День Защитника Отече­
ства, День Победы, Окна победы и т.д.).
• Ежегодно обучающиеся всех классов принимают участие в озеленении 
и благоустройстве территории школы. Разбиты большие клумбы. Запущен 
проект «Орлятская грядка»
• В апреле усилиями выпускников 9 класса и учащимися школьного 
лесничества, в рамках #Всероссийской акции #Сад Победы22.ру высажены 
15 елей, которые вырастили сами учащиеся в рамках реализации проекта 
«Зеленая волна».

Большое внимание в нашей школе уделяется физическому воспитанию 
обучающихся, пропаганде здорового образа жизни. На базе школы создан 
спортивный клуб «Олимп». Благодаря эффективному сочетанию урочной и 
внеурочной работы обучающиеся школы достигли высоких результатов в 
спортивных соревнованиях различного уровня. Призовые места во Всерос­
сийских соревнованиях школьников Президентские состязания, «Веселые 
старты», эстафеты, Спартакиады, соревнования по различным видам спорта 
районного и городского уровня. Запущен проект «Поделись своими резуль­
татами».

Количество участников конкурсов и олимпиад различных уровней в 
сравнении с прошлым учебным годом увеличилось, но сравнить в процент­
ном соотношении невозможно. т.к. результативность за предыдущий период 
отсутствует.

В сводных таблицах представлены итоги внешкольной деятельности 
учащихся, ниже в таблице представлены наиболее значимые достижения 
школы за отчетный период:
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У ровень

2023 год.

П обедители/кол-во участн и ­
ков

П ри зеры / кол-во участников

М униципальны й
8/14 15/34

23/48/ 23%

Региональны й
5/34 2/12

7/46/22,3%

В сероссийский
2/32 0

3/33/3 ,5%

М еж дународны й
3/5 3/13

7/20/6%
У частие 61/310/40%
В сего по ш коле:
М ероприятий / участников/учащ ихся 
по ш коле/ %

99/457/1040/ 25%

№ М ероприятие Д ата У ровень/Результат Руководитель
1 В серосси йски й  конкурс детских 

и м олодеж ны х проектов «П лане- 
та-наш е достояние» Ф инал, Н о ­
м инация «И дея разработки  тех ­
н ологических инноваций» г. 
М осква

И ю ль-
сентябрь

В серосси йски й  /  1 м есто 
И ван ова А рина.

П етрова А .А .

2 В рам ках социального проекта с 
аграрны м  университетом  и 
ш кольны м  лесничеством  «Зеле­
ная волна».

И ю ль-
август

1 экспедиция «Ю ные лесники, 
изучение п роцесса восстан ов­
лен и я  леса  после пож ара»

П етрова А .А .

3 Б ольш ая перем ена А вгуст­
сентябрь

В сероссийский/призёр 
П едько С оф ия
У частники  -  Ш иш ова В алерия, 
Л ихачёва М аргарита

К оллектив С Ю Н  + 
С О Ш  34

4 В серосси йски й  конкурс для п е­
дагогов «О ткры вая страну»

А вгуст­
октябрь

В сероссийский/призёры  
А нсам бль барабанщ иков

П етрова А .А ., Л я­
пунова Н .С ,, Л е- 
венец  А .А .

5 О бластной  конкурс «Ю И Д » О ктябрь О бластной/3 м есто Х антакова Т .П ., 
М ихайлов Е.К.

6 Ф естиваль С ибирский край  «Х о­
реограф ически й  ансам бль К о ­
либри»

О ктябрь М униципальны й/ П обедитель Л евенец  А .А .

7 22 региональны е интеллектуаль­
ны е соревнования «Ш аг буду­
щ ее, ю ниор», Н ом инация «Х и­
м ия и  экология»

О ктябрь М униципальны й /  призёр 
И ван ова А рина

П етрова А .А . 
П ен тю хова Л.П.

8 15 научно-практическая кон ф е­
ренция «С озвездие Б айкала 
2023»

О ктябрь М еж дународны й/призёр  и п о ­
бедитель
Ц урби н а А нна, Г ордеева А л и ­
на, И ван ова А рина

П етрова А .А .

9 X X II Региональны е интеллекту­
альны е соревнования «Ш аг в

О ктябрь Р егиональны й/ участие А хонь- 
ко Т атьяна

П етрова А .А ., 
П ен тю хова Л.П.

39



будущ ее, Ю ниор!» 2 м есто -  И ван ова А рина
10 О круж ной конкурс «П оэты 

наш его врем ени»
Н оябрь М униципальны й/победитель 

К истанова Л., участник П оло- 
винская М.

А ли м ова О.В.

11 М униципальны й конкурс ви ­
деороликов «В ступай в ш коль­
ны й  парлам ент»

Н оябрь М униципальны й/призёры  
К луб м едиацентр  «Ш ик»

Х антакова Т .П ., 
М ихайлов Е.К.

12 Региональны й форум  «Л ето­
врем я больш их возм ож ностей» 
К онкурс исследовательских и 
п роектны х работ «И  летом  я п о ­
знаю  мир»

Н оябрь Региональны й/призёры  И ван о­
ва  А рина, Г ордеева А лина, 
С елех  А настасия, П роцеева 
А нна, Ф едоркова Л илиана

П етрова А .А ., 
П роц еева  О .Б., 
Б аранова Е.К.

13 В серосси йски й  конкурс советов 
обучаю щ ихся «Территория 
У С пеха»

Д екабрь В сероссийский/участие С овет 
старш еклассников «А льтерна­
тива»

Х антакова Т .П ., 
Б аранова Е .К ., 
Л япунова Н .С ., 
М ихайлов Е.К.

14 М еж дународны й творческий 
конкурс «М оя чудесная мам а»

Д екабрь М еж дународны й/лауреат 1 
степени

Б оби н а Н И .

В течение года, учащиеся активно участвовали в онлайн-олимпиадах на 
различных образовательных платформах: Учи.ру (Всероссийская онлайн- 
олимпиада по финансовой грамотности и предпринимательству, Всероссий­
ская онлайн-олимпиада по английскому языку, математике, экологии, окру­
жающему миру, литературе), Всероссийская дистанционная мультиолимпиа­
да-марафон «Муравейник», «Британский Бульдог», Международная игра -  
конкурс «Русский медвежонок -  языкознание для всех».__________________

М ероприятия О хват

В серосси йски й экологический  диктант 25 учащ ихся, 3 педагога

Д иктант П обеды 50 учащ ихся 10 педагогов

В серосси йски й больш ой этн ограф ический  диктант- 
2022

48 учащ ихся 12 педагогов

В серосси йски й проект «О ткры ты е уроки» 50 учащ ихся

Мониторинг участия в мероприятиях, организованных на данных обра­
зовательных платформах, показал 17% охвата учащихся, 50% педагогов. 
Низкий показатель участия на образовательных платформах учащихся.

Уроки, рекомендованные Минпросвещением, в соответствии с кален­
дарём знаменательных и памятных дат проведены в полном объёме.

Не важно, каким содержанием заполнен урок или внеурочное занятие: 
математическими формулами, литературными текстами, историческими фак­
тами и событиями. Воспитывает весь процесс обучения в целом, а это имеет 
место, когда мы не просто сообщаем знания, а всей своей работой, всей си­
стемой занятий учим школьников умению всю жизнь учиться, самостоятель­
но добывать знания, вырабатывать своё личное отношение к познаваемому, 
преодолевать трудности познания, создавать себя.

Воспитательный потенциал профилактической деятельности в целях 
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразо-
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вательной организации реализуется через: составление социального паспорта 
школы; формирование банка данных, анализ и корректировка (сверка) спис­
ка обучающихся и семей «группы риска», детей из неблагополучных семей, 
детей, состоящих на различных видах учета; индивидуальную работу с деть­
ми и семьями «группы риска», организацию занятости обучающихся «груп­
пы риска» во внеурочной деятельности и дополнительном образовании. Про­
водится ежедневный контроль посещаемости учащимися занятий, в рамках 
реализации проекта «Будильник», анализируются пропуски уроков и их при­
чины. Отсутствие в школе конфликтов, в том числе на национальной почве, 
достигается систематической работой по профилактике правонарушений, 
проявлений экстремизма и ксенофобии, через систему классных часов, еди­
ных информационных дней и профилактических недель, интегрированных 
уроков, индивидуальных бесед с обучающимися. Процесс анкетирования и 
диагностики с согласия родителей непрерывно проводится с обучающимися 
(изучается школьная тревожность, предрасположенность к употреблению 
наркотических средств и др.) По результатам СПТ в 2022 году произошло 
резкое снижение на 23,6% от общего количества, принявших участие в те­
стировании учащихся, попавших в группы риска, в 2023 г. повышение про­
изошло незначительное на 2,3%. К положительным моментам воспитатель­
ной работе в классах можно отнести и следующие показатели: психологиче­
ский климат в классе - комфортный (по результатам опроса детей и родите­
лей), буллинг в классах отсутствует или единичные случаи, которые сразу 
же пресекаются классными руководителями, учителями, администрацией (по 
наблюдению социально-психологической службы, и минимуму жалоб от де­
тей и родителей на агрессию одноклассников).

Характеристика социального статуса семей обучающихся
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

П олны е сем ьи 709 86,25% 819 79.7% 802 78,4% 825 79,94%

Н еполны е сем ьи 215 26,15% 161 15,6% 207 20,23 % 207 20%

В оспиты вает одна м ать 172 20,92% 158 15,3% 179 17,49 % 179 17,34%

В оспиты вает один отец 5 0 ,6% 12 1, 1% 13 1,27% 13 1,26%

М ногодетны е сем ьи 123 14,96% 127 12,3% 122 11,92% 122 11,82%

М алообеспеченны е се- 
м ьи/в них детей

142 17,27% 69 6,7% 65 6,35% 65 6,3%

О пекаемы е 12 1,45% 11 1% 8 0,78% 7 0 ,68%
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Из таблицы видно, что количество полных семей снизилось. Число 
опекаемых уменьшилось на 3 человека. Отрицательной динамикой является 
факт увеличения количества неполных семей (со 161 до 207), количество ма­
терей и отцов, самостоятельно воспитывающих детей, а также снижение по­
казателей семей полных и многодетных семей.

Школа на протяжении многих лет ориентирована на работу с учащи­
мися, имеющие различные убеждения и создает все необходимые условия 
для личностного развития ребенка. Основным направлением социально - 
педагогической работы с детьми, является помощь ребенку в устранении 
причин, негативно влияющих на его успеваемость, посещаемость, целях пре­
дупреждения безнадзорности, преступлений и правонарушений несовершен­
нолетних продолжена совместная работа школы и ОДН ОП 8 МВД России и 
школы, КДН и ЗП, согласно утверждённым планам по предупреждению пра­
вонарушений среди несовершеннолетних подростков. Причины, по которой 
учащиеся состоят на учете, это правонарушения, нежелание учиться, со сто­
роны родителей ненадлежащее исполнение родительских обязанностей, 
ослабление воспитательной функции семьи, снижение или полное прекраще­
ние их заботы о детях. Со стороны школы снижение качества и количества 
профилактических мероприятий, в том числе в работе заседаний Совета про­
филактики, проведение мониторинговых процедур по раннему отслежива­
нию пропусков уроков, низкой мотивации к обучению, не только со стороны 
социальных педагогов, но и классных руководителей. Вследствие чего про­
слеживается отрицательная динамика состоящих на различных видах учета.

№ О сновны е направления 2022 2023 2024 Д инам ика
К о л и ч е с т в о  с о с т о я щ и х  н е с о в е р ш е н н о л е т н и х :

1 Н а В Ш У 5/0,48% 8/0,78% 22/,13% О трицательная

2 В О Д Н  О П  - 8 4/0 ,0 ,38% 5/0,0,4% 5/0,48% О трицательная
3 СО П 3/0,0 ,29% 3/0,29% 3/0,29% С табильно

К о л и ч е с т в о  с о с т о я щ и х  сем ей :
СО П 2 2 3 О трицательная

Н есоверш еннолетние, поставленны е н а  учет за  различны е правонаруш ения:
А н т и о б щ е с т в е н н о е , а с о ц и а л ь н о е  п о вед ен и е , и з н и х:

4. О тклонение коры стной ориентации:
- краж а 0 0 0 С табильно
- хищ ение 0 0 0 С табильно
О тклонение агрессивной ориентации:
- побои 0 0 0 С табильно
- хулиганство 0 0 0 С табильно
- изнасилования 0 0 0 С табильно
С оциально-пассивны й тип:
- отклонения от учебы , 
пропуски  уроков без 
уваж ительны х причин

3 3 11 О трицательная

- бродяж ничество 1 1 0 О трицательная
- употребление алкоголя 4 4 0 П олож ительная
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-употребление наркоти ­
ков, токсичны х вещ еств

0 0 0 С табильно

- конф ликтность 0 0 0 С табильность
- отклонения в психике 1 1 0 П олож ительная

А д м и н и с т р а т и в н ы е  п р а в о н а р у ш е н и я :
- наруш ения правил д о ­
рож ного  движ ения

0 0 0 С табильно

- наруш ение проти воп о­
ж арн ой  безопасности

0 0 0 С табильно

- наруш ение ЗИ О 0 0 0 С табильно
5. К оличество н есоверш ен­

нолетних, определенны х 
на прож ивание в детские 
дом а, социальны е п ри ­
ю ты  для н есоверш енно­
летних

0 0 0 С табильно

6 . К оличество воспитанн и­
ков, находящ ихся в м е­
стах  лиш ения свободы

0 0 0 С табильно

Все несовершеннолетние, имеющие отклонения в поведении, находят­
ся под постоянным контролем классных руководителей, администрации 
школы, социального педагога и педагога-психолога. Несовершеннолетних, не 
посещающих или систематически пропускающих занятия по неуважительной 
причине, в школе 2: Мишанин Егор, учащийся 5 Г класса и Бердуто Анаста­
сия, учащаяся 8Д класса (большинство пропусков по болезни). С данными 
учениками проводились беседы с участием социальных педагогов, родите­
лей, педагога-психолога. Ученики с родителями были приглашены на Советы 
профилактики. Проверка жилищно-бытовых условий.

Целью работы школы по взаимодействию законными представителями 
заключается в повышении ответственности родителей за процесс воспитания 
своих детей, заинтересовать их в положительном результате образовательно­
го процесса, через:

- организацию педагогического просвещения родителей: родительские 
собрания, тематические и индивидуальные консультации, собеседования;

- организацию и проведение совместных мероприятий детей и 
родителей (День Знаний, День Учителя, День Матери, Новый год, украшение 
учебных кабинетов к Новому году, День защитника Отечества, 8 Марта, сов­
местное участие родителей и детей в творческих конкурсах «Школьная по­
ра», «Мастерская Деда Мороза», «Широкая Масленица», КВН участие в бла­
готворительных акциях добра, Дне открытых дверей, Последний звонок и 
выпускные, социальные акции и др.

В течение года проведены 4 общешкольных родительских собраний, 3 
заседания Совета родительского Комитета на которых рассматривались раз­
личные вопросы: организация дополнительного образования и внеурочной 
деятельности; профилактика и безопасность (правила пожарной безопасно-
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сти, профилактика ДТП, антитеррористическая безопасность, кибербезопас­
ность); взаимодействие школы и семьи по профилактике противоправного 
поведения; подготовка к ГИА; организация летней занятости.

У ровень К оличество в год Д оля участников 
(среднее значение)

О чно/заочно

Н О О 48 78% 48/0
ОО О 78 61% 75/3
СОО 14 90% 12/2
О бщ ее значение по ш коле 68% 137

В целом посещаемость родителями собраний на удовлетворительном 
уровне.

Эффективность воспитательной работы школы в 2023 году оценива­
лась по результатам анкетирования обучающихся и их родителей, анкетиро­
вания педагогов, а также по результатам оценки личностных результатов 
школьников. На основании этих данных можно сделать вывод об удовлетво­
рительном уровне организации воспитательной работы школы в 2023 году.
- По результатам анкетирования выявлено, что в среднем 82% участни­
ков образовательных отношений выразили удовлетворенность качеством 
воспитательной деятельности.
- Качеством условий организации воспитательной деятельности школе 
удовлетворены 91% участник образовательных отношений.
- Большинство участников образовательных отношений удовлетворены 
воспитательной деятельностью школы и микроклиматом школы.
- Эти показатели остаются на уровне прошлого года

Анализ работы показал, что отклонения от календарного графика рабо­
ты есть, но в сторону увеличения мероприятий за счет добавления Всерос­
сийских акций, связанных со СВО на Донбассе, работой Советника по воспи­
танию и взаимодействию общественными объединениями, а также подготов­
кой и проведением Юбилея школы.

В целом воспитательную работу школы следует признать удовлетвори­
тельной.

Однако несмотря на проделанную работу прослеживаются недостатки:
- не удовлетворяет уровень культуры общения отдельных школьников 

со сверстниками, в процессе обучения и воспитания имеются трудности в 
профилактической работе с учащимися различных «групп риска» и неблаго­
получными семьями, не набирает обороты работа классных руководителей 
по ранней профилактике.

- продолжает иметь место ряд нарушений Устава школы подростками и 
невыполнение своих должностных обязанностей некоторых педагогов (низ­
кий уровень дежурства учителей и классов по школе, нарушения по внешне­
му виду, опоздания, а также нарушения в поведении).
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- еще не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисци­
плины, негативное влияние на отдельных учащихся оказывает социальная 
среда.

Учитывая проблемы, которые проявились в процессе работы, поже­
лания и потребности обучающихся и их родителей, можно сформулировать 
задачи на будущий учебный год:

1) Продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня 
педагогического коллектива в области воспитания детей в свете деятельности 
школы по ФГОС.

2) Поддерживать и укреплять школьные традиции, способствующие 
созданию общешкольного коллектива, воспитанию гражданской позиции и 
патриотических чувств, развитию толерантных отношений среди коллектива 
учащихся.

3) Продолжить работу по формированию у обучающихся представле­
ния о здоровом образе жизни, безопасности.

4) Уделять больше внимания систематизации работы по духовно- 
нравственному направлению.

5) Способствовать сплочению разновозрастного коллектива, в работе 
клубов, формированию доброжелательного отношения между его членами.

6) Уделять больше внимания изучение творческих, интеллектуальных и 
физических возможностей и способностей каждого ребёнка.

7) Разнообразить формы и методы профориентационной работы.
8) Усовершенствование и активизация деятельности школьного учени­

ческого самоуправления.
Таким образом, вся воспитательная система школы направлена на 

осмысление человека как самоценности, на воспитание человека как лично­
сти, способной не только осваивать ценности культуры и ориентироваться в 
системе социальных ценностей, но и быть субъектом своей жизнедеятельно­
сти, стратегом собственной судьбы.

О б  а н т и к о р о н а в и р усн ы х  м е р а х

На основании Постановления Главного государственного санитарного 
врача РФ от 30.06.2020г. №16от 30.06.2020г. №16, иными действующими 
нормативно - правовыми актами РФ, шола приобрела в необходимом количе­
стве infrared thermometer (бесконтактные термометры);

Согласно комплексу мер по профилактике коронавирусной инфекции в 
школе проводится:
- проветривание учебных кабинетов согласно утвержденными графиками, 
размещенными на информационных стендах в учебных кабинетах;
- влажная уборка и дезинфекционная обработка контактных поверхностей 
(дверных ручек.) с использованием специальных средств;
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- обеззараживание воздуха с помощью разрешенных к использованию в при­
сутствии людей (рециркуляторы)

В школе ведется ежедневный мониторинг заболеваемости учащихся и 
работников школы ОРВИ и новой коронавирусной инфекции COVID -  19/.

Проведена разъяснительная работа с педагогическим коллективом, ра­
ботниками школы, обучающимися и их родителями (законными представи­
телями) об исполнении комплекса мер по профилактике коронавирусной ин­
фекции.

На информационных стендах и на официальном сайте школы размеще­
на информация о путях распространения инфекции и мерах профилактики.

В школе соблюдаются питьевой и тепловой режимы.

4. Организация образовательной деятельности 
Содержание и качество подготовки обучающихся

В 2023 году Школа функционировала как образовательная организа­
ция, в которой было сформировано 36 (37) классов-комплектов (по годам 
обучения):

• на уровне НОО -12(13) классов (уменьшилось количество клас­
сов в параллели), в которых обучается 391 учащийся;

• на уровне ООО -20 классов с количеством обучающихся 555;
• на уровне СОО - 4 класса, в которых обучается 99 человек.
Режим ОО, продолжительность учебного года, каникул, продолжи­

тельность уроков:
Начало и окончание учебных занятий, сроки и продолжительность ка­

никул для обучающихся всех ступеней образования соответствуют годовому 
календарному учебному графику.

1-4 классы в 2023 году работали в следующем режиме:
• продолжительность учебного года -  в 1-х классах 33 учебные недели, 

во 2-4-х классах - 34 учебные недели;
• продолжительность учебной недели 6 дней в первом полугодии 2023 

года для 2-4 классов и 5 дней -  во втором для 1-4 классов;
• продолжительность урока -  в 1 -х классах в первом полугодии в сентяб­

ре-октябре по 3 урока в день продолжительностью 35 минут каждый 
(четвертый урок в 1 -х классах проводится в форме интегрированного 
занятия), в ноябре-декабре -  по 4 урока по 35 минут каждый; во втором 
полугодии -  по 4 урока по 40 минут каждый; во 2-4 классах - 40 минут;

• занятия проводятся в 1 смену для 1-х, 4-х классов, и во 2 смену для 2-3­
х классов.
Параллели 5-11-х классов работали в следующем режиме:

• продолжительность учебного года -  34 учебные недели;
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• продолжительность учебной недели -  6 дней в первом полугодии 2023 
года и 5 дней -  во втором;

• обязательная недельная нагрузка обучающихся -  в 5-х -  29 часа, в 6-х -  
30 часа, в 7-х -  32 часа, в 8-9-х -  33 часов, в 10-11-х -  34 часов при 5-ти 
дневной учебной неделе;

• продолжительность урока -  40 минут (перемены по 10 мин, большая - 
по 20 мин).

• занятия проводятся в 1 смену для 5, 8, 9, 10-11-х классов и во 2 смену 
для 6-7-х классов.

К а ч ес т в о  п р ед о ст а вл ен и я  о б р а зо в а т ел ь н ы х  у с л у г
С т ат ист ика показат елей з а  2 0 1 9 -2 0 2 3  годы
№
п/п

П арам етры  статистики 2019­
2020

учебны й
год

2020-2021
учебны й

год

2021-2022
учебны й

год

2022-2023
учебны й

год

Н а  ко ­
нец  2023 

года

1 К оличество детей, обу­
чавш ихся на конец  у ч еб ­
ного года, в том  числе:

1043 1040 1028 1034 1036

-  начальная ш кола 465 419 425 396 384
-  основная ш кола 453 509 507 547 553
-  средняя ш кола 125 112 96 91 99

2 К оличество учеников, 
оставленны х на повторное 
обучение:

0 0 0 0

3 Н е получили  аттестата:
-  об основном  общ ем  об ­
разовании

- - - 1

-  о среднем  общ ем  обра­
зовании

- - - 1

4 О кончили ш колу с атте­
статом  особого образца:
-  в основной  ш коле 5 6 5 5
-  средней  ш коле 8 10 4 7

Показатели численности учащихся в основном соответствуют МЗ. 
Сохраняется стабильно количество обучающихся Школы.

Увеличилось число выпускников, получивших аттестаты особого об­
разца на уровне СОО, стабильно -  на уровне ООО.

Приведенная статистика показывает, что наметилась отрицательная 
динамика освоения основных образовательных программ ООО и СОО (2 че­
ловека не смогли получить аттестаты, даже с учетом дополнительного (осен­
него) периода ГИА).
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К р а т к и й  ан а л и з д и н а м и к и  р е зу л ь т а т о в  у сп ев а е м о с т и  и к а ч ест ва
зн а н и й  в 2 0 2 3  го д у

В 2023 году реализовывались образовательные программы, обеспечи­
вающих освоение федеральных государственных образователь­
ных стандартов второго поколения для 8-9, 11 классов, третьего -  для 1-7 
классах, а также обновленных -  для 10-х классов.

Усложнение содержания учебного материала от класса к классу приво­
дит к уменьшению учеников, осваивающих образовательные программы 
НОО на «4» и «5», появление трудностей в изучении иностранного языка, 
математики, русского языка. Проявляются более ярко недостатки психиче­
ского развития личности: слабое развитие интеллекта, эмоциональной сферы 
личности. Однако благодаря целенаправленной работе педагогического кол­
лектива некоторые из этих недостатков нивелируются к концу учебного года, 
что приводит к повышению качества обученности.

Систематически проводились занятия в микрогруппах, педконсилиумы, 
малые педсоветы, индивидуальные встречи с родителями учащихся, испыты­
вающими затруднения в обучении.

Анализ основных показателей деятельности школы показывает умень­
шение процента успеваемости (со 100% до 99,9%) и повышение качества 
обученности с 43% (в 2022 г.) до 48,6%.

Сравнение качества обученности в 1 полугодии 2023 года с результа­
тами того же периода 2022 года на всех уровнях освоения образовательных 
программ выявило положительную динамику.

2 полугодие  
2022-2023  

учебн ы й  год

У ч ени ки О бщ ий  
%  кач. 

зн.
В сего О тличники Х орош и сты У спеваю щ ие Н еусп еваю щ и е

В сего % Всего % В сего % В сего %

2 П араллель 99 1 0,98 59 59,72 39 39,29 0 0 60,61

3 П араллель 94 5 5,11 52 54,79 37 40,1 0 0 60,64

4 П араллель 109 10 9,13 56 51,16 43 39,71 0 0 60,55

У ровен ь Н О О 302 16 5,07 167 55,22 119 39,7 0 0 60,6

5 П араллель 113 6 5,17 54 47,69 53 47,14 0 0 53,1

6 П араллель 90 5 5,6 29 32,72 56 61,68 0 0 37,78

7 П араллель 134 6 4,41 47 32,47 80 62,16 1 0,95 39,55

8 П араллель 106 3 2,68 36 33,35 67 63,97 0 0 36,79

9 П араллель 101 5 5,08 30 29,39 66 65,52 0 0 34,65

У ровень О О О 544 25 4,59 196 35,12 322 60,09 1 0,19 40,63

10 П араллель 47 4 8,43 19 40,49 24 51,09 0 0 48,94

11 П араллель 44 8 17,26 20 46,32 16 36,42 0 0 63,64

У ровень С О О 91 12 12,84 39 43,4 40 43,76 0 0 56,04

Ш кола 937 53 7,5 402 44,58 481 47,85 1 0,06 48,56
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Стабильные результаты качества обученности на уровне НОО показали 
все классы, процент выше общешкольного -  60,6%. Выпускники 4-х классов 
показали результат 60,55%, что выше прошлогодних результатов (55%).

Хорошо сработал механизм преемственности, что позволило показать 
пятиклассникам почти такие же результаты -  53,1% (на 3% ниже), что и на 
уровне НОО, однако эти результаты выше общешкольного показателя и пре­
вышает показатель для ООО. В результате анализа успеваемости было выяв­
лено, что увеличилось количество обучающихся с качественными результа­
тами в 9-х классах. Качество обученности у выпускников 9-х классов соста­
вило 34,65% против 27%.

На уровне СОО аттестацию прошли 91 ученик. Увеличилось количе­
ство аттестованных на «отлично» старшеклассников - 12 учащихся (9 в про­
шлом году), количество обучающихся на «хорошо» и «отлично» - 39 (30) 
учеников, в целом качество выпускников на уровне СОО значительно вырос­
ло по сравнению с прошлым годом на 15,4%.

1 полугодие  
2023-2024  

учебн ого года

У ч ени ки О бщ ий %  кач. зн.

Всего О тличники Х орош исты У спеваю щ ие

Всего % В сего % В сего %
2 П араллель 94 5 5,28 54 57,08 35 37,2 62,77

3 П араллель 97 6 6,16 52 53,63 39 40,22 59,79

4 П араллель 98 3 3,06 42 42,95 53 53,99 45,92

У ровень Н О О 289 14 4,83 148 51,22 125 43,21 56,06
5 П араллель 110 4 3,67 40 35,45 66 60,88 40

6 П араллель 111 1 0,92 40 36,58 70 62,5 36,94

7 П араллель 90 2 2,3 26 28,84 62 68,86 31,11

8 П араллель 132 3 2,15 36 27,06 93 70,8 29,55

9 П араллель 110 4 3,67 33 30,06 73 66,27 33,64

У ровень О О О 553 14 2,54 175 31,6 364 65,86 34,18
10 П араллель 54 3 5,56 19 35,18 32 59,26 40,74

11 П араллель 45 5 11,06 19 42 21 46,94 53,33

У ровень С О О 99 8 8,31 38 38,59 53 53,1 46,46

Ш кола 941 36 3,82 361 38,36 544 57,8 42,2

В 1 полугодии 2023-2024 учебного года в школе 36 классов -  комплек­
тов, из них четыре профильных.

Качество обученности повысилось и составило 42,2% против 38% 
(+4,2) в аналогичный период прошлого года. Аттестовано на «отлично» в 
первом полугодии 2023-2024 учебного года 14 (13) учащихся на уровне НОО, 
14 (14) учащихся на уровне ООО, 8 (8) человек на уровне СОО, по школе 36 
(35), что соответствует аналогичному периоду прошлого года. На «хорошо» 
и «отлично» - 361 (316) учеников, что на 4,49% выше прошлогоднего показа­
теля.
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Повышение и сохранению качества обученности способствует плано­
мерная работа педагогического коллектива и администрации школы в со­
трудничестве с родителями и социумом.

Чтобы сохранить лидирующие позиции в 2024 году, школа продолжит 
обеспечивать профессиональный рост педагогов, которые показывают ста­
бильные результаты у обучающихся по предмету (выход на наставничество). 
Для этого будут организованы обучающие мероприятия и персональная ра­
бота с педагогами, имеющими недостаточные результаты, в паре наставник -  
стажер. Также школа планирует на 2024 год систематический контроль успе­
ваемости обучающихся из группы риска, чтобы предупредить снижение ре­
зультатов, разработать систему мер по опережающему реагированию на от­
клонения реального качества образования выпускников школы от требуемого 
для достижения заданного уровня.

Р езул ь т а т ы  го суд а р ст вен н о й  и т о го во й  а т т ест а ц и и  (Г И А )

Анализ диагностических работ, проводимых администрацией и учите- 
лями-предметниками, осуществлялся с выпускниками 9, 11-х классов, как на 
уроках, так и на курсах по выбору, занятиях мобильных групп. Кроме того, 
при подготовке к ГИА широко используем: ресурсы дистанционного обуче­
ния и Интернета для подготовки к экзаменам, консультирование, выработка 
индивидуальных стратегий подготовки к ЕГЭ и ОГЭ, родительские собрания 
с целью информирования родителей и учащихся о порядке подготовки и про­
ведения итоговой аттестации, проведение с учителями-предметниками сове­
щаний по правилам подготовки учащихся к сдаче итоговой аттестации, пси­
хологические тренинги с учащимися. Систематически проводились малые 
педсоветы, индивидуальные встречи с родителями выпускников, испытыва­
ющими затруднения в обучении.

Все выпускники 11-х классов в 2023 году успешно написали итоговое 
сочинение. Выпускники 9-х классов в основной период получили зачет на 
итоговом собеседовании.
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Результаты ЕГЭ -  2023
В основной и резервный периоды
№
п/п

предм ет П риняло
участие

кол-во
преодолевш их

порог

%  преодолевш их 
порог от сдавав­

ш их /в  сравнении 
с прош лы м  годом  

и областью

m ax
балл

m in
балл

средний 
балл  (в 

сравнении 
с прош лы м  

годом)

Д инам ика 
в сравне­

нии с 
прош лы м  

годом
1 биология 3 3 100/71,4/75,75Т 72/64 36/27 54/42 ++++

2 ф изика 6 6 100 /85 ,7 /86,68Т 58/54 36/29 50/42 ++++
3 английский

язы к
9 9 100/100/97,74Т 88/82 48/55 69/66 =+-+

4 общ ествознание 22 21 95,5 /79 ,3 /71,8бТ 83/94 22/21 62/56 +-++

5 история 4 4 100/100/86,9Т 70/72 47/40 58/51 =-++

6 литература 3 3 100/100/95,2бТ 56/41 49/32 52/36 =+++
7 русский  язы к 44 44 100/100/99,1 Т 97/94 45/26 69/67,5 =+++

8 м атем атика (п) 25 25 100/77,4/86,53Т 96/76 20/6 55/42 ++++

9 инф орм атика 8 6 75/71,4 /8 0 ,3 6 4 85/59 34/0 51/38 ++++

10 хим ия 3 3 100/100/67,8Т 68/70 36/44 54/57 = —

11 м атем атика (б) 19 18 94,7 /100/9 5 ,5 7 4 4,26/4 -+

Получили свыше 55 баллов:
• п о  р у с с к о м у  я з ы к у  -  3 6  ч е л .  ( 8 1 ,8 / 8 2 % = )

• п о  м а т е м а т и к е  ( п р о ф и л ь н ы й  у р о в е н ь )  -  1 4  ч е л .  ( 5 6 / 2 2 , 6 % t )

• п о  х и м и и  -  2  ч е л .  ( 6 6 , 7 / 5 0 % t )

• п о  ф и з и к е  - 3  ч е л .  ( 5 0 / 0 % t )

• п о  и н ф о р м а т и к е  -  2  ч е л .  ( 2 5 / 2 8 , 6 % 4 )

• п о  о б щ е с т в о з н а н и ю  -  1 8  ч е л .  ( 8 1 , 8 / 4 8 , 3 / % Т)

• п о  б и о л о г и и  -  1 ч е л .  ( 3 3 , 3 / 1 4 , 3 % Т)

• п о  а н г л и й с к о м у  я з ы к у  -  8  ч е л .  ( 8 8 , 9 / 3 3 , 3 % Т)

• п о  и с т о р и и  -  3  ч е л .  ( 7 5 / 2 5 %  Т)

• п о  л и т е р а т у р е  1 ч е л .  ( 3 3 ,3 /0 Т )

Из них получили свыше 80 баллов:
• п о  р у с с к о м у  я з ы к у  -  1 0  ч е л .  ( 2 2 , 7 / 2 4 % 4 ) ,  и з  н и х  3  ч е л .  -  с в ы ш е  90 баллов 

(97, 97, 93).

• п о  м а т е м а т и к е  ( п р о ф и л ь н ы й  у р о в е н ь )  -  1 ч е л .  ( 96 баллов)  ( 4 /0 % Т )

• п о  а н г л и й с к о м у  я з ы к у  -  1 ч е л .  ( 1 1 , 1 / 3 3 , 3 % ) .

• п о  о б щ е с т в о з н а н и ю  -  2  ч е л .  ( 9 , 1 / 1 3 , 8 % 4 ).

• п о  и н ф о р м а т и к е  -  1 ч е л .  ( 1 2 ,5 / 0 % Т )

1 0 0 %  в ы п у с к н и к о в  п р е о д о л е л и  п о р о г  н а  Е Г Э  п о  б и о л о г и и ,  ф и з и к е ,  а н ­

г л и й с к о м у  я з ы к у ,  и с т о р и и ,  л и т е р а т у р е ,  р у с с к о м у  я з ы к у ,  п р о ф и л ь н о й  м а т е м а ­

т и к е ,  х и м и и .  Н а б л ю д а е т с я  п о л о ж и т е л ь н а я  д и н а м и к а  п о  с р е д н е м у  б а л л у  д л я  

в с е х  п р е д м е т о в ,  и с к л ю ч е н и е  -  х и м и я .  П о ч т и  п о  в с е м  п р е д м е т а м  ( к р о м е  и н ­

ф о р м а т и к и  и  б а з о в о й  м а т е м а т и к и )  у с п е в а е м о с т ь  в ы ш е  о б л а с т н ы х  п о к а з а т е ­

л е й .  О д н а к о  о д н а  у ч е н и ц а  н е  с м о г л а  п р е о д о л е т ь  м и н и м а л ь н ы й  п о р о г  п о  м а -
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тематике (база). Таким образом, удельный вес выпускников 11 классов, по­
лучивших аттестат об общем образовании -  97,7%, что не соответствует му­
ниципальному заданию.

Результаты ОГЭ -  2023
В 2023 году девятиклассники сдавали обязательные экзамены по рус­

скому языку и математике в форме ОГЭ и два предмета по выбору в форме 
ОГЭ.

ОГЭ сдавали 101 человек, из них 1 с ОВЗ (по решению ПМПК) сдавали 
ГВЭ по русскому языку и математике.

Получили аттестаты в основной период об основном образовании 100 
учащихся 9-ых классов (99%), 1 чел. -  не получил аттестат, с учетом допол­
нительного (осеннего) периода.

В сравнении с результатами прошлого года и по области (успевае­
мость, качество, средний балл)____________________________________
№ Предмет ОО-23/ОО-22 Область

Успев. Кач-во Ср.балл Успев. Кач-во Ср.балл
1 . Р у с с к и й  я з ы к  (О Г Э ) 9 8 /1 0 0 6 2 /6 9 4 /4 9 5 ,9 6 1 ,3 5 3 ,8
2 . Р у с с к и й  я з ы к  (Г В Э ) 100/100 1 0 0 /6 6 ,7 5 /4 99 ,93 7 8 ,7 2 4
3. М а т е м а т и к а  (О Г Э ) 8 9 /1 0 0 6 7 /5 9 ,2 3 ,6 /3 ,4 2 8 6 ,0 8 63 ,13 3 ,6
4. М а т е м а т и к а  (Г В Э ) 100/100 1 0 0 /6 6 ,7 4 /3 ,6 7 9 3 ,9 7 7 0 ,6 4 3 ,9
5. А н г л и й с к и й  я з ы к 100/100 8 3 ,3 /6 7 4 ,3 /4 98 ,1 84,1 4,3
6 . Х и м и я 7 5 /1 0 0 70 /3 3 3 ,2 4 /3 ,3 3 9 1 ,1 2 69 ,21 3 ,9
7. Ф и зи к а 100/100 5 7 ,9 /9 4 ,6 3 ,6 /3 ,6 7 9 5 ,3 7 5 5 ,6 7 3 ,6

8 . Б и о л о г и я 100/100 6 5 ,4 /9 2 3 ,6 /3 ,9 2 9 3 ,8 7 50 ,05 3,5
9. Г е о г р а ф и я 9 6 ,2 /1 0 0 9 6 ,2 /7 6 ,2 4 ,2 /4 ,0 83 ,91 6 0 ,4 4 3 ,6
10 . О б щ е с т в о з н а н и е 8 2 ,1 /1 0 0 2 6 ,8 /5 4 ,9 3 ,1 /3 ,5 7 84 ,01 2 3 ,1 3 3,1
11 . И с т о р и я 100/100 2 5 /4 3 3 ,1 /3 ,4 3 89 ,73 5 6 ,1 6 3 ,6
12 . И н ф о р м а т и к а 9 5 ,6 5 /1 0 0 5 0 /7 0 ,6 3 ,6 /4 ,0 9 5 ,4 8 5 0 ,5 6 3 ,6
13. Л и т е р а т у р а 100/100 6 6 ,7 /2 5 4 ,3 /3 9 3 ,6 2 76,1 4,1

По сравнению с результатами прошлого года отмечаем, что учащиеся 
школы достигли лучших результатов по математике, английскому языку, хи­
мии, географии и литературе по такому фактору, как качество. При этом 
100%-ную успеваемость удалось достичь только по 5 предметам: английский 
язык, физика, биология, история и литература.

По итогам экзаменов (осень) для повторного прохождения ГИА по об­
ществознанию в следующем году оставлена 1 ученица, не освоившая про­
грамму основного общего образования по предмету.

Причины неудовлетворительных результатов:
1. Слабая подготовка по предмету в силу низкой мотивации к учению.
2. Необъективная оценка собственных возможностей учащихся.
3. Отсутствие спланированной и систематической работы педагогов по под­
готовке к ГИА на уровне основного общего образования.

В 2024 году школа организует опрос родителей и обучающихся по вы­
явлению проблем в обучении по конкретным учебным предметам, проведет

52



ротацию педагогических кадров и повышение их квалификации через курсо­
вую подготовку, внутриорганизационное обучение и самообразование, 
предусмотрит прохождение педагогами независимого тестирования в форма­
те ЕГЭ, чтобы усовершенствовать методику преподавания учебного предме­
та и подготовку к независимым диагностикам обучающихся. Также школа 
планирует совершенствовать формы работы педагогического коллектива с 
выпускниками и их родителями (законными представителями).

А н а л и з  р е зу л ь т а т о в  вн еш н ей  эк сп ер т и зы
Одним из главных направлений деятельности ОО является диагностика 

успеваемости и результаты срезов знаний. В течение года в предметных об­
ластях осуществлялся педагогический мониторинг. Мониторинг предполагал 
диагностику внутреннюю (входные и итоговые контрольные работы) и 
внешнюю (ВПР, контрольные работы ДО). Анализ результатов мониторинга 
позволяет каждому учителю вовремя выявить проблемы и внести коррективы 
в свою работу.

На уровне НОО был проведен мониторинг УУД «Политоринг».
Стабильные показатели уровня сформированности метапредметных 

результатов, учащихся по сравнению с предыдущим годом обучения и поло­
жительная динамика по сравнению с 2022 годом отмечается по всем показа­
телям: уровень сформированности личностных, регулятивных, познаватель­
ных и коммуникативных УУД.

Наибольшие затруднения вызвали задания по русскому языку: дети ис­
пытывали затруднения в подборе слов и составлении предложений, в умении 
пояснять выбранное суждение. Наблюдается низкий уровень словарного за­
паса у детей, необходимо обратить внимание на развитие речи учащихся. 
Отмечались частые случаи непонимания смысла задания, затруднения в ин­
терпретировании и обобщении информации, установлении смысловых свя­
зей, проявленных в тексте неявно, косвенно. Как отдельное затруднение, от­
мечалась медлительность некоторых учащихся. Большие затруднения вызы­
вает у некоторых детей принятие учебной задачи и сохранение её (длитель­
но) в процессе выполнения задания. (Регулятивные УУД).

В ы сокий уровень (твор­
ческий) %

Б азовы й уровень  
(достаточны й) %

Н изки й  уровень  
(не сф орм ированы ) %

И того: 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
456/420/415 /396 37,9 24,1 24,19 18,8 57,6 73,6 73,21 79,7 4,7 2,3 2,6 1,5

В начальной школе познавательные умения учащихся развиваются по­
степенно и прогрессивно. Вот общие ориентиры, которые могут быть приме­
нены для сравнительного понимания развития познавательных умений в 
начальной школе:
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1- й год обучения:
- Развитие наблюдательности и восприятия.
- Освоение базовых понятий форм, цветов, количества и простран­

ственных отношений.
- Отработка навыков концентрации внимания на задаче.

2- й год обучения:
- Развитие логического мышления и умения сравнивать объекты и 

факты.
- Освоение элементарных навыков классификации и сортировки.
- Расширение словарного запаса и понимания понятий в различных 

областях знаний.
3- й год обучения:
- Дальнейшее развитие навыков логического мышления, анализа и 

синтеза.
- Углубленное изучение понятий времени, причины и следствия.
- Развитие умений ставить и отвечать на вопросы, связанные с текста­

ми и процессами.
4- й год обучения:

- Развитие умений использовать информацию и решать проблемы.
- Освоение навыков рассуждения и аргументации.
- Дальнейшее расширение словарного запаса и использование более 

сложных понятий.
Однако, следует отметить, что развитие познавательных умений у каж­

дого ребенка индивидуально и может иметь свои особенности.

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

Познавательные УУД
------------------------------------- 91,50% 95%

70,50% 71%

28,30% 27,20%

1% 21% 

1 классы

,00% 5,20% 3,30%

2 классы 3 классы

4% 1% 

4 классы

■ Высокий (творческий) ■ Базовый(достаточный) ■ Низкий (не сформированы)

Типичные ошибки 
Познавательные УУД:
1. Определять, какая информация нужна для решения задачи.
2. Извлекать информацию из текстов, таблиц, схем, иллюстраций.
3. Сравнивать и группировать явления.
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4. Представлять информацию в виде таблиц, схем, диаграмм.
5. Определять причины явлений и событий.
Для формирования познавательных УУД -  привлекать учащихся к работе с 
разными источниками информации, развивать основные мыслительные опе­
рации, умения устанавливать логические связи, используя для этого задания 
проблемно-поискового характера.

Коммуникативные УУД
100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

71,70% 69,70%

27,00 27,30%

,30% 

1 классы

I 00% 

2 классы

85,00%
90,90%

12,80% 2,20% 

3 классы

9,10%
,00% 

4 классы

■ Высокий (творческий) ■ Базовый(достаточный)

■ Низкий (не сформированы) ■ Столбец!

Коммуникативные УУД:
1. Вычитывать информацию данную в неявном виде.
2. Истолковывать текст через творческий пересказ.
Для дальнейшего развития коммуникативных УУД у обучающихся педагогам 
рекомендуется:
- формировать навыки позитивного общения, используя групповые формы работы 
на уроках, положительное одобрение за результат со стороны взрослых.
- Проводить коррекционно - развивающую работу с обучающимися, которые 
имеют низкий уровень сформированности предпосылок УУД.
- Разработать (совместно с психологом, логопедом, соц. педагогом школы) инди­
видуальные маршруты по формированию УУД в соответствии с выявленными 
проблемами на последующих этапах обучения.
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Регулятивные УУД
100,00%

90,00%

80,00%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

90,90%
85,00%

71,70% 69,70%

27,00%

1,20% 3,00%

27,30%

12,80%
9,10%

2,20% 0,00%

1 классы 2 классы 3 классы 4 кла ссы

■  Высокий (творческий) ■  Базовый(достаточный) ■  Низкий (не сформированы)

Регулятивные УУД:
1. Составлять план действий.
2. Сверять действия с целью, находить и исправлять ошибки.
3. Самостоятельно формулировать цель деятельности.
4. Действовать по плану
В целях повышения уровня сформированности регулятивных универсальных 
учебных действий у младших школьников учителям начальных классов рекомен­
дуется:
- Продолжать работу по формированию и развитию у обучающихся регулятивных 
универсальных учебных действий: привлекать к проектно-исследовательской дея­
тельности, в групповых формах работы чаще предлагать роль эксперта и т. п.
- Формировать произвольность учебной деятельности через постановку цели, со­
ставление плана, обращение к алгоритмам выполнения учебных действий и т. д.
- Разработать индивидуальные маршруты по формированию УУД в соответствии с 
выявленными проблемами на последующих этапах обучения.

Личностные УУД
100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

89,40% 90,10%

,80%

1 классы 2 классы 3 классы 4 классы

■  Высокий (творческий) ■  Базовый(достаточный) ■  Низкий (не сформированы)
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Личностные УУД:
1. Оценивать поступки с позиции нравственных ценностей.
2. Объяснять оценку поступка с позиции нравственных ценностей.
3. Определять важные для себя и окружающих правила поведения.
4. Отделять оценку поступка от оценки самого человека.
5. Выбирать поведение, соответствующее общепринятым правилам.
Для развития личностных УУД педагогам необходимо проявлять заинтере­
сованность деятельностью ребенка, создавать на уроках ситуацию успеха, 
поощрять за положительный результат.

По итогам оценки качества образования в 2023 году выявлено, что уро­
вень метапредметных результатов соответствуют достаточному уровню, 
сформированность личностных результатов высокая.

Промежуточный контроль был проведен в форме: контрольные и те­
стовые работы, диктанты с грамматическим заданием, устные экзамены.

Проведение контрольных работ по русскому языку и математике во 2— 
4 классах показало, что в основном дети справились с предложенными 
заданиями Успеваемость по русскому языку составила -  85/86%, качество 
усвоения -  45/45/%, успеваемость по математике составила -  86%, качество 
усвоения -  54%.

В целях определения уровня сформированности у обучающихся 8 и 9 
классов функциональной грамотности на основе инструментария, предлага­
емого электронным банком заданий для оценки функциональной грамотно­
сти обучающихся, в соответствии с распоряжением Министерства образова­
ния Иркутской области № 55-1389-мр от 20.10.2023 года «О проведении диа­
гностических работ по повышению функциональной грамотности обучаю­
щихся 8 и 9 классов общеобразовательных организаций Иркутской области в 
2023 году» и приказом ДО №214-08-081/23 от 23.10.2023 года «О проведе­
нии диагностики функциональной грамотности обучающихся 8 и 9 классов 
МОО г. Иркутска в 2023 году» были проведены диагностические работы по 
функциональной грамотности в 8-9 классах по предложенному графику в ок­
тябре-декабре в 3 этапа.

Результаты выполнения диагностической работы по функциональной 
грамотности представлены в таблице:__________________________________

М атем атическая Ч итательская Е стественнонаучная
грам отность грам отность грам отность

П роцент учащ ихся 9 кл ас­
сов, достигш их базового 
уровня Ф Г

86 89 82

П роцент учащ ихся 8 кл ас­
сов, достигш их базового 
уровня Ф Г

85 77 60

На прошедшем в декабре сочинении в 11-х классов все выпускники
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получили зачёт и допуск к ГИА. Проверяющие отметили высокое качество 
работ.

В результате проведенных тренировочных работ в 9-х классах состав­
лены мобильные группы и выявлена «группа риска»: по математике -  16 че­
ловек, по обществознанию -17, по физике - 6, по русскому языку -  5, по ин­
форматике -  4, по 1 человеку по географии, биологии, истории и химии.

В декабре 2023 года был проведен технологический мониторинг по ма­
тематике в 11 классах. Из 45 выпускников 25 человек выбрали базовый уро­
вень, 20 -  профильный.

Базовый уровень
общ ее кол- 

во участ­
ников

набравш ие 7 и  бо­
лее баллов (7-11) 
базовы й уровень 

подготовки

набравш ие 
7-8 баллов 

"группа риска"

набравш ие 12 бал­
лов и вы ш е (12-16) 

средний  уровень 
подготовки

набравш ие 17 бал ­
лов и вы ш е (17-21) 
вы сокий  уровень 

подготовки
количество % количество % количество % количество %

24 14 58,3% 5 20 ,8% 5 20 ,8% 5 20 ,8%

Все учащиеся справились с заданием, успеваемость 100%. Однако ка­
чество выполнения работ составило всего 37,5%. Никто из выпускников не 
набрал максимальный балл (21 балл). 20,8% учащихся попали в «группу рис­
ка». В группе, наиболее приблизившихся к качественному результату, нахо­
дятся 4 человека (11 баллов). Низкий уровень отмечаем по заданиям, связан­
ным с решением геометрических задач, вычислениями значений и преобра­
зованием выражений, решением текстовых задач.

Профильный уровень

о б щ е е  к о л -в о  
у ч а с т н и к о в

н а б р а в ш и е  б а л л  
н и ж е  5 

(0 -4 )

н а б р а в ш и е  о т  5 д о  10 б а л л о в  
(б а з о в ы й  у р о в е н ь  п о д г о т о в ­

к и )

н а б р а в ш и е  5 -6  б а л ­
л о в

" гр у п п а  р и с к а "
к о л и ч е с т в о % к о л и ч е с т в о % к о л и ч е с т в о %

20 1 5 ,0 % 19 9 5 ,0 % 6 3 0 ,0 %

Успеваемость составила 95%, один выпускник не перешел порог. 
«Группа риска» составила 30%. Отсутствуют участники, набравшие баллы, 
соответствующие среднему и высокому уровню подготовки (11-32 балла).

Низкий процент выполнения заданий на свойства функции, задач по 
теории вероятностей. Задания второй части полностью не выполнил никто 
(13-19 задания), объективно это связано с тем, что данные задачи еще не раз­
бирались на занятиях мобильных групп.

По результатам анализа можно сделать вывод пока о недостаточном 
уровне подготовки выпускников. Выданы рекомендации учителю- 
предметнику по улучшению ситуации.
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Р езул ь т а т ы  п р о вед ен и я  В П Р  в 2 0 2 2  -  2 0 2 3  у ч е б н о м  го д у

Особенностью проведения ВПР в осенний период 2022 года стал ком­
пьютерный формат проведения ВПР по истории в параллели 6 классов.

Впервые в 5-х, 6-х, классах ВПР в весенний период по биологии, гео­
графии проводились с использованием компьютерного варианта, в 7-8 клас­
сах в традиционном формате. Результаты ВПР в 4, 5, 6, 7, 8 классах пред­
ставлены в таблице.

По данным таблицы можно сделать следующие выводы:
- в среднем 98% обучающихся 4-х классов справились с заданиями 

ВПР: по русскому языку (98%), математике (97%), окружающему миру 
(100%); качество составило в среднем 79%; наиболее успешно учащиеся 
справились с заданиями по математике (84% «5» и «4»);

-  в среднем 89% обучающихся 5-х классов успешно справились с зада­
ниями ВПР: по русскому языку (89%), математике (88%), биологии (84%), 
истории (95%); качество знаний в 5-х классах составило 46%; относительно 
низкий процент качества знаний выявлен по истории (35,19%); наиболее 
успешно учащиеся справились с заданиями по математике (60% «5» и «4»);

-  в среднем 93% обучающихся 6-х классов успешно справились с зада­
ниями ВПР: по русскому языку (89%), математике (84%), биологии (85%), 
истории (100%), географии (100%), обществознанию (94%). Качество знаний 
в 6-х классах составило 37%. Низкий процент качества выявлен по общество­
знанию (7%); наиболее успешно учащиеся справились с заданиями по гео­
графии (65% «5» и «4»);

-  в среднем 92% обучающихся 7-х классов успешно справились с зада­
ниями ВПР: по русскому языку (94%), математике (84%), биологии (86%), 
истории (95%), географии (100%), обществознанию (93%), физике (94%), ан­
глийскому языку (87%). Качество знаний в 7-х классах составило 44%. Низ­
кий процент качества знаний выявлен по истории (22%); наиболее успешно 
учащиеся справились с заданиями по биологии (54% «5» и «4»).

-  в среднем 95% обучающихся 8-х классов успешно справились с зада­
ниями ВПР: по русскому языку (92%), математике (91%), биологии (96%), 
истории (96%), обществознанию (86%), физике (100%). Качество знаний в 8­
х классах составило 47%; низкий процент качества знаний выявлен по обще­
ствознанию (10%). Наиболее успешно учащиеся справились с заданиями по 
химии (90% «5» и «4»).
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Не менее важным показателем является сравнение отметок ВПР с ре­
альными отметками обучающихся в журнале. Сводная информация пред­
ставлена также в таблице.

Самый большой процент соответствия оценок за ВПР оценкам за учеб­

Параллель Общее
количество
обучающ ихс
я

Количество 
обучаю щ ихся, 
принявш их 
участие в ВПР

"2" "3" "4" "5" С редний
балл

У спеваемост
ь

Качество %
соответствия 
оценок за 
ВПР оценкам

Русский язы к 4 109 103 2 26 47 28 3,98 98,06% 72,82% 69,90%
5 113 98 11 38 36 13 3,52 88,78% 50% 69,39%
6 90 80 9 42 21 8 3,35 88,75% 36,25% 48,75%
7 135 110 7 48 39 16 3,58 93,64% 50% 76,36%
8 107 95 8 43 33 11 3,49 91,58% 46,32% 65,26%

М атематика 4 109 101 3 13 46 39 4,2 97,03% 84,16% 56,44%
5 113 109 13 35 38 23 3,65 88,07% 55,96% 63,30%
6 90 82 13 35 31 3 3,29 84,15% 41,46% 64,63%
7 135 121 20 67 26 8 3,18 83,47% 28,10% 76,03%
8 107 96 9 63 24 0 3,16 90,62% 41,12% 70,83%

Окружающ и 
й мир

4 109 101 0 20 51 30 4,1 100% 80,20% 68,32%

Иностранны 7 135 114 15 57 27 15 3,37 86,84% 36,84% 47,37%
История 5 113 108 5 65 34 4 3,34 95,37% 35,19% 46,30%

6 Б 27 27 0 18 8 1 3,37 100% 33,33% 44,44%
7 В, Д 46 41 2 30 6 3 3,24 95,12% 21,95% 58,54%
8 А 28 26 1 18 5 2 3,31 96,15% 26,92% 42,31%

Биология 5 113 109 18 44 41 6 3,32 83,49% 43,12% 43,12%
6 Б 27 26 4 12 9 1 3,27 84,62% 38,46% 50%
7 А  Г, Д 79 65 9 21 16 19 3,69 86,15% 53,85% 47,69%
8 Б, В 56 47 2 23 20 2 3,47 95,74% 46,81% 53,19%

география 6 А, В 63 60 0 21 38 1 3,67 100% 65% 55%
7 А, Б 61 50 0 31 17 2 3,42 100% 38% 88%

общ ествозна
ние

6 А, В 63 63 4 55 4 0 3 93,65% 6,35% 36,50%
7 Г 28 28 2 11 14 1 3,5 92,86% 53,57% 50%
8 Г 23 21 3 16 2 0 2,95 85,71% 9,52% 57,14%

химия 8 Г 23 20 0 2 12 6 4,2 100% 90% 15,00%
физика 7 Б, В 56 46 3 18 19 6 3,61 93% 54% 56,52%

8 А 28 24 0 7 11 6 3,96 100% 70,83% 45,83%

ный год по географии в 7-х классах (88%), а самый низкий по химии в 8-м 
классе (15%).

Мероприятия для повышения объективности, результата:
-  осуществлять контроль над процессом повышения квалификации 

учителей-предметников, включающий курсы в институтах дополнительного 
образования, внутришкольное, дистанционное обучение, самообразование;

-  составить план проведения мероприятий в целях изучения лучших 
педагогических практик и обмена опытом по актуальным проблемам;

-  организовать проведение круглых столов, педагогических мастерских 
по обмену опытом по формированию учебных универсальных действий;

-  внедрять систему внутришкольных контрольных работ с обязатель­
ным обеспечением объективной оценки результатов. В содержание работ 
включать задания на темы, традиционно вызывающие затруднения у обуча­
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ющихся; усилить внутришкольный контроль за качеством выполнения рабо­
чих программ по учебным предметам (преемственность преподавания в 5-9 
классах, организация сопутствующего повторения изученного материала);

-  нацелить учителей на разработку комплексной системы подготовки 
учащихся к ВПР по обществознанию, истории, составление плана работы с 
учащихся «группы риска» и работы с талантливыми детьми;

Рекомендации:
1. Учителям-предметникам, работающим в 4-8-х классах:
1.1. Определить проблемные поля, дефициты в виде несформирован­

ных планируемых результатов для каждого обучающегося, класса, параллели 
по каждому учебному предмету, по которому выполнялась процедура ВПР, 
на основе данных о выполнении каждого из заданий участниками, получив­
шими разные баллы за работу.

1.2. Проектировать и проводить уроки в логике системно­
деятельностного подхода;

1.3. Обеспечить проведение текущей оценки обучающихся на учебных 
занятиях по учебному предмету с включением заданий для оценки несфор­
мированных умений, видов деятельности, характеризующих достижение 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего и/или основного общего образования, которые содержат­
ся в контрольно-измерительных материалах.

2. Руководителям ШМО:
2.1. Провести содержательный анализ результатов ВПР по всем клас­

сам,
2.2. Определить проблемные поля, дефициты в виде несформирован­

ных планируемых результатов для каждого класса, параллели по каждому 
учебному предмету, по которому выполнялась процедура ВПР, на основе 
данных о выполнении каждого из заданий участниками, получившими раз­
ные баллы за работу.

2.3. Рассмотреть на заседании ШМО изменения, вносимые в рабочие 
программы по учебным предметам учителями-предметниками.

2.4. Разработать план мероприятий по повышению предметных и мета­
предметных результатов, обучающихся на 2024 год.

А к т и вн о ст ь  и р е зу л ь т а т и в н о ст ь  у ч а с т и я  в о л и м п и а д а х , Н П К , и н т ел ­
л е к т у а л ь н ы х  к о н к ур са х

В 2023 году проанализированы результаты участия обучающихся 
Школы в олимпиадах и конкурсах всероссийского, регионального, муници­
пального и школьного уровней.

На школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли 
участие 489 учащийся:
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№ П редм ет Всего К оличество участни ков  по к л ас­
сам

2022-2023
Кол-во

уч

Сравнение

Классы 4 5 6 7 8 9 10 11
1 П раво 5 1 4 16 -11
2 Э коном ика 12 1 2 1 8 8 +4
3 О бщ ествознание 35 4 1 18 4 8 37 -2
4 И стория 28 4 6 8 2 2 2 4 32 -4
5 Русский язы к 54 15 6 4 2 4 7 4 12 38 +16
6 Л итература 63 7 11 4 5 5 19 8 4 40 +23
7 Биология 33 2 3 12 5 7 4 31 +2
8 Химия 32 7 13 6 6 15 +17
9 ОБЖ 7 7 10 -3
10 Физическая культу­

ра
11 3 2 1 4 1 29 -18

11 География 31 3 2 2 5 5 4 10 25 +6
12 Математика 49 7 3 3 4 16 3 13 56 -7
13 Физика 55 3 45 5 2 31 +24
14 Астрономия 12 10 2 16 -4
15 Технология 12 1 6 2 2 1 14 -2
16 Информатика 6 1 2 1 1 1 8 -2
17 Английский язык 31 2 3 7 1 12 4 2 45 -14
18 МХК 8 1 1 2 2 1 1 +8
19 Китайский язык 1 1 +1
20 Экология 4 1 2 1 +4

ИТОГО: 489 451 +38
В 2023/24 году в рамках ВсОШ прошли школьный и муниципальный 

этапы. Школьный этап по биологии, химии, астрономии, информатике, фи­
зике и математике проходил на платформе Сириуса.

Не приняли участие в олимпиаде учащиеся 10 кл. по праву, 5 кл. по 
биологии, по ОБЖ в 10 и 11 кл., по физической культуре 5 и 11 кл., по физи­
ке 8 кл.

На муниципальный этап вышли:
№ П редм ет Всего К оличество участни ков  по классам 2022

-2023 уч. год
Сравнение

Классы 5 6 7 8 9 10 11
1 П раво 4 1 3 1 +3
2 Русский язы к 3 3 +3
3 Л итература 5 1 4 +5
4 Биология 2 1 1 1 +1
5 Химия 7 2 1 3 1 +7
6 География 7 1 2 2 2 7 =
7 Математика 6 1 2 3 8 -2
8 Физика 2 1 1 2 =
9 МХК 1 1 +1
10 Технология 1 1 +1
11 Экология 1 1 +1
12 Английский язык 2 2 4 -2
13 Обществознание 1 -1
14 Информатика 1 -1
15 Астрономия 1 -1

ИТОГО: 41 26 +15
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Сравнивая результаты двух этапов с результатами аналогичных этапов, 
которые прошли осенью 2022 года, можно сделать вывод, что количествен­
ные показатели не изменились, а качественные -  стали выше на 57 %.

В 2022 -  2023 учебного году обучающиеся активно принимали участие 
в различных олимпиадах, конкурсах и проектах. Результаты представлены в 
таблице.
Д ата Н азвание м ероприятия Ф ам илия, имя, 

класс
Р езультат Ф .И .О . учителя

2023 год О бластная олим пиада 
«К ом пью терная граф ика и 
дизайн»

П реображ енская 
М аргарита 11 Б класс

Д иплом  II 
степени

П реображ енская
Л.Ю .

Ф евраль 
2023 года

О бластной  конкурс презен ­
таций  «преступны й сю ж ет 
в русской  классической  
литературе»

Речкалов Н иколай , 10 
Б класс

Д иплом  за  II 
м есто

А ли м ова О.В.

Ф евраль 
2023 года

М еж дународная и н тернет­
олим пиада по инф орм атике 
для 11 класса

П реображ енская 
М аргарита 11 Б класс

Д иплом  за  I 
м есто

П реображ енская
Л.Ю .

Ф евраль 
2023 год

В серосси йски й конкурс 
«И сследовательские и 
научны е работы , проекты » 
Л .Т олстой  и м узы ка

П реображ енская 
М аргарита 11 Б класс

Д иплом  за  I 
м есто

П реображ енская
Л.Ю .

2023 год V I М еж дународная еж е­
годная научн о­
практическая конф еренция

Г ригорьева С оф ья 8 Б 
класс

С ертиф икат
участника

П етрова А .А . 
П ен тю хова Л .П. 
Б оби н а Н .И .

27 апреля 
2023 года X V III В сероссийская н ауч­

но-практическая кон ф ерен ­
ция «И зучая мир растений»

Г ригорьева С оф ья 8 Б 
Г ригорьев С авелий 4 
А
А хонько Т атьян а 4 А  
И ван ова А ри н а 4 А  
С иткарёва Д и ан а 4 А

П обедители

2023 год Заклю чительны й этап  В се­
российского  конкурса 
научно-практических про­
ектов «Больш ие вы зовы »

Г ригорьева С оф ья 8 Б 
класс

Д иплом
призёра

П етрова А .А .

2023 год П ервы й отборочны й тур 
городской  олим пиады  по 
м атем атике среди 4 классов

Н еверовский  Захар 4 
А  класс

3 м есто Б улачева  Г .М .

2023 год Городской  конкурс детско­
го творчества  «М ир, в ко ­
тором  мы ж ивём »

П етрова У льян а 4 А  
класс

С ертиф икат
участника

2023 год Городской  конкурс детско­
го творчества  «М ир, в ко ­
тором  мы ж ивём »

М алы ш ева Я н а  4 
класс

Д иплом  П о ­
бедителя

П оп ова Т.М .

2023 год М униципальны й этап  реги ­
онального конкурса по ху ­
дож ественном у чтению , 
посвящ ённого Д ню  П обеды  
в В еликой О течественной 
войне «К ак хорош о н а  све­
те без войны »

Е сионова А настасия 
2 А  класс
М ельникова Я росла­
ва  2 А  класс 
М акеева М аргарита 3 
класс
С ергеева Есения 3

С ертиф икат
участника

Я ковлева А .В. 
Загурская Л.Г. 
Б оби н а Н .И .
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класс
5-15 м ая 
2023г.

О бластная дистанционная 
викторина «П о страницам  
В еликой  П обеды », при уро­
ченной  к празднованию  
Д ня П обеды  в В еликой 
О течественной войне.

О синцев А ртём  10 А  
класс
С елех  А настасия 10 
А  класс
Л исянская П олина 10 
А  класс

С ертиф икат
участников

А ли м ова О.В.

2023 год V II О бластной  ф естиваль 
детского и ю нош еского 
творчества  «В есна П об е­
ды »

2 А  класс Д иплом  
лауреата III 
степени

Я ковлева А .В.

2023 год О бластная олим пиада «П о­
литехник: Техническое 
черчение»

К истанова Л ю бовь 10 
Б класс

Д иплом  I 
степени

Ш ульги н а Г.А.

В есна 
2023 года

14-ая научная конф еренция 
ш кольников И ркутской  
области  по ф изике «М ир 
физики. F izika@ B aikal.ru»

Е лизарьев М ихаил 9 
Б класс

Д иплом  за  II 
м есто

Ф илим онова
Е В .

М ай 2023 
года

В сероссийская олим пида 
циф рового педагогического 
м астерства «Л ица С ф ерум а 
—  2023». Н аправление: 
Т ворческая команда: 
наставники  и ученики

К ом анда 10-х классов Д иплом
призера

К ом анда п едаго ­
гов

С ентябрь 
2023 года

В серосси йски й конкурс 
детски х  и  м олодеж ны х 
проектов «П ланета-наш е 
достояние» Ф инал, Н ом и ­
нация «И дея разработки  
технологических  иннова­
ций» г. М осква

И ван ова А рина, 5 кл. Д иплом  п о ­
бедителя

П етрова А .А .

С ентябрь 
2023 года

В серосси йски й конкурс 
«Больш ая перем ена»

П едько Соф ия, 9 кл. Д иплом  
п р и з е р а (2 

м есто)

С изы х И .А .

Л ихачева М аргарита, 
Ш и ш ова В алерия, 9 
кл.

С ертиф икат
участника

Д ем ченкова А .А .

О ктябрь 
2023 года

X X II региональны е ин тел­
лектуальны е соревнования 
«Ш аг будущ ее, Ю ниор!», 
Н ом инация «Х им ия и эко ­
логия»

И ван ова А рина, 5 кл. Д иплом  
при зера (2 

м есто)

П етрова АА.

X V  научно-практическая 
конф еренция «С озвездие 
Б айкала 2023»

Ц урби н а А нна, 8 кл. Д иплом  п о ­
бедителя

П етрова АА.

X X II региональны е ин тел­
лектуальны е соревнования 
«Ш аг будущ ее, Ю ниор!»

А хонько Т атьяна, 2 
кл.

С ертиф икат
участника

П ен тю хова Л .П.

М еж дународны й конкурс 
по экологии  "Э кология 
России" среди  учеников 1 - 
11 классов и дош кольников

С тавер С ветлана, 10 
кл., С айдам инова 
Соф ия, 10 кл., П р о ­
топопов Д аниил, 9 кл.

С ертиф икат
участника

П ротопопова
Е.А .

Н оябрь О круж ной конкурс «П оэты К истанова Л ю бовь, Д иплом  по- А ли м ова О.В.
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2023 года наш его врем ени» 11 кл. бедителя
О круж ной конкурс «П оэты 
наш его врем ени»

П оловинская М арина, 
6 кл.

С ертиф икат
участника

П икерская  А .Э .

Р егиональны й форум  «Ле- И ван ова А рина, 5 кл., Д иплом ы П етрова А .А .,
то-врем я больш их возм ож ­
ностей» К онкурс исследо­
вательских и проектны х 
работ «И  летом  я познаю  
м ир»

Г ордеева А лина, 5 
кл., С елех А настасия, 
11 кл., П роцеева А н ­
на, 11 кл., Ф едоркова 
Л илиана, 11 кл.

призеров П ен тю хова Л .П.

Больш ой этнограф ический  
диктант

Д рож ж ин Сергей, 
Ф едоров А ндрей , Л и- 
сянская П олина, Б о ­
ровская А настасия, 
М ордвинова А лёна, 
П роцеева А нна (все- 
11 кл.)

С ертиф икат
участника

Г риднева О.В.

Р егиональны й экологи че­
ский  квест "Э К О Д О ЗО Р- 
2023"

И патьева А рина, 
Ш пори н  С емен, Ч у- 
ваш ова Елизавета, 
П оп ова Ева, И ва- 
ню ш ко М атвей, 
Ю рин  М ихаил (все - 
6 кл.)

С ертиф икат
участника

Л япунова Н .С.

Э К О Д И К Т А Н Т  - 2023 Г ордеева А лина, 
И ванова А рина, Н и- 
колотова Софья, 
А нисим ова Софья 
(все - 5 кл.)

С ертиф икат
участника

П етрова А .А .

М еж дународная просвети­
тельская акция "Географ и­
чески й  диктант"

О сколкова А нна, Б о ­
ровская А настасия, 
П роцеева А нна (все - 
11 кл.)

С ертиф икат
участника

Г риднева О.В.

Д екабрь Н аучны й квиз "PRO  науку К ом анда "И скра", 10- Д иплом Х ан такова Т.П .
2023 г. и  проф ессии" (региональ­

ный)
11 кл. призера

5. Востребованность выпускников 
Уровень СОО____________________________ ________

2020 2021 2022 2023
В сего вы пускников 11 класса 68 60 50 43
получивш их аттестат 68 ( 100%) 60(100% ) 50 (100% ) 42(98% )
не получивш их аттестат 0 0 0 1
П оступили  в В У Зы 49 (72,1% ) 43 (76,6% ) 40(84% ) 32(74,4% )
П оступили  в В У Зы  д руги х  регионов 1 3 2 5
П оступили  в учреж дения СПО 8 3 1 3
П оступили  в учреж дения СП О  других регионов 1 1 0 0
П оступили  в учреж дения Н П О  (колледж ) 7 1 4 1
В оенное училищ е 0 0 2 0
У чилищ е О лим пийского резерва 1 0 0 1
Работаю т 4 9 1 1
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Выбор высших учебных заведений в 2023 году:

О бучается в В У Зах 2021 2022 2023
г. И р к у т с к а

И ркутский  научно -  и сследовательский  технический  университет 17 14 14
И ркутский  университет путей  и сообщ ений 1 5 3
Байкальский  Государственны й университет 6 7 5
И ркутский  Г  осударственны й университет 15 8 7
И ркутский  Г  осударственны й университет И Ф И Я М 3 1 0
И ркутский  Г  осударственны й м едицинский  университет 3 2 1
И ркутский  институт В ГУ Ю  (РП А  М и н ю ста России) 2 0 2
И ркутский  ф илиал М ГТ У  ГА 1 0 0
В С И  М В Д 0 2 0

Р Ф /з а  п р е д е л а м и  Р Ф
Л яонинский  университет науки  и технологии  (Китай) 1 0 0
С ибирский Ф едеральны й ун иверситет (К расноярск) 0 0 1
К расноярский  университет кулинарии 0 0 1
М осква, Н овосибирск, С анкт-П етербург. 1 4 2
В оенная м едицинская академ ия (С анкт-П етербург) 0 0 1

П о  д а н н о й  т а б л и ц е  в и д н о ,  ч т о  к о л и ч е с т в о  в ы п у с к н и к о в  ш к о л ы ,  п о с т у ­

п а ю щ и х  в  в ы с ш и е  у ч е б н ы е  з а в е д е н и я  с т а б и л ь н о .  Н о  в  с р а в н е н и и  з а  п о с л е д ­

н и е  т р и  г о д а  в  2 0 2 3  в ы р о с л о  к о л и ч е с т в о  п о с т у п а ю щ и х  у ч а щ и х с я  в  с р е д н и е  

с п е ц и а л ь н ы е  у ч р е ж д е н и я ,  э т о  с в я з а н о  с  т е м ,  ч т о  д а н н а я  к а т е г о р и я  о б у ч а ю ­

щ и х с я  н е  п р е д п о ч л а  с д а ч у  Е Г Э  и  п о с т у п л е н и е  о с у щ е с т в л я л о с ь  п о  и т о г а м  

с р е д н е г о  б а л л а  а т т е с т а т а .  П р е д п о ч т е н и е  о т д а л и  а в и а ц и о н н о м у  т е х н и к у м у  - 2  

ч е л о в е к а ,  к о л л е д ж  Б а й к а л ь с к о г о  г о с у д а р с т в е н н о г о  у н и в е р с и т е т а  -  1 , Г о с у ­

д а р с т в е н н о е  у ч и л и щ е  О л и м п и й с к о г о  р е з е р в а  -  1. О д н а  у ч а щ а я с я  н е  п о л у ч и л а  

а т т е с т а т .  К о л и ч е с т в о  в ы п у с к н и к о в ,  п о с т у п и в ш и х  в  В У З  -  7 4 , 4 % ,  ч т о  н и ж е  

п о к а з а т е л я  п р о ш л о г о  г о д а .  П о  п р о ф и л ю  о б у ч е н и я  -  4 1 , 8 %  п р о д о л ж и л и  п о л у ­

ч е н и е  о б р а з о в а н и я .

О б л а с т и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  з а и н т е р е с о в а н н о с т и  у  в ы п у с к н и к о в  р а з н о ­

о б р а з н ы .  Н о  в ы п у с к н и к и  с т а б и л ь н о  к а ж д ы й  г о д  п о с т у п а ю т  в  И р к у т с к и й  

н а у ч н о  -  и с с л е д о в а т е л ь с к и й  и н с т и т у т ,  в  И р к у т с к и й  Г о с у д а р с т в е н н ы й  У н и ­

в е р с и т е т .  Н а и б о л ь ш е е  н а п р а в л е н и е  т е х н и ч е с к о й  н а п р а в л е н н о с т и ,  п р о ф е с с и и ,  

с в я з а н н ы е  с  п р а в о о х р а н и т е л ь н ы м и  о р г а н а м и ,  о р г а н а м и  г о с у д а р с т в е н н о й  в л а ­

с т и ,  н а и м е н ь ш е е  к о л и ч е с т в о  в ы б и р а ю т  п р о ф е с с и и  у ч и т е л е й  и  м е д и ц и н с к и х  

р а б о т н и к о в ,  о т с у т с т в у ю т  в ы б о р ы  п р о ф е с с и и  с е л ь с к о х о з я й с т в е н н о й  о б л а с т и .
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Уровень ООО
2020 2021 2022 2023

В с е г о  вы пускников 9 класса 89 77 74 100
-  п р о д о л ж а ю т о б у ч ен и е  в об щ ео б р а зо в а т ел ь ­
ны х ш колах, в т о м  числе:

53/58% 55 ,8 /65% 42/57% 53/53%

в 10 к л ассе св о ей  ш колы 46 43 4 0 48
в 10 к л ассе д р у ги х  ш кол 7 7 2 5

-  в п р оф есси он ал ь н ы х обр азов ател ьн ы х о р ­
ганизациях, в т о м  числе:

36 /41% 35% 3 2 /
45%

44/44%

-  Т ехн и к ум 18 12 16 32

-  К о л л ед ж 17 14 14 12

-  Л и ц ей 1 - 2 0

-  О ставлены  на повторн ы й го д  обуч ен и я 0 0 0 1

-  Р аботаю т 0 0 0 0

-  К урсы 1 0 0 2

Д р у г о е  (н е  т р у д о у ст р о е н  п о  со сто я н и ю  здор овья , 
д р у ги е  причины ).

- 1 1 0

Выбор СПО и ВПО в 2023 году:
О буч ается  в В У З а х 2023год

г. И ркут ска
И рк утски й  базовы й м еди ц и н ск и й  к ол л едж 3
И рк утски й  тех н и к у м  эк он ом и к и  и права 7
И рк утски й  аграрны й техн и к ум 2
И рк утски й  авиационны й техн и к ум 4
И рк утски й  техн и к ум  авиастроени я  и м етал л ообр аботк и 9
И рк утски й  техн и к ум  и н д у ст р и и  питания 2
К о л л ед ж  Б айкальского го су д а р ст в ен н о го  ун и в ер си тета 7
Р у сск о -А зи а т ск и й  эк он ом и ч еск и й  к ол л едж 1
И рк утски й  техн и к ум  архитектуры  и строи тел ьства 0
И р к утск ое театр альное уч и л и щ е 0
И рк утски й  тех н и к у м  р еч н о го  и ав том оби л ь н ого  тр анспор та 1
И рк утски й  реги ональн ы й к ол л едж  п ед агоги ч еск ого  обр азовани я 3
И рк утски й  тех н о л о ги ч еск и й  к ол л едж 0
И рк утски й  тех н и к у м  тр ан сп ор та  и строи тельства 1
И рк утски й  о б л а ст н о й  к ол л едж  культуры 0
Г о су д а р ст в ен н о е  уч и л и щ е О л и м п и й ск ого  р езерв а 1
И рк утски й  к ол л едж  ав том оби л ь н ого  тр ан сп ор та  и д о р о ж н о го  строительства 0
К о л л ед ж  И рк утск ого  и н сти тута В Г У Ю  (Р П А  М и н ю ст а  Р о сси и ) 1
Ч астн ое у ч р еж д ен и е  д о п о л н и т ел ь н о го  п р оф есси о н а л ь н о го  обр азов ан и я  «Ц ен тр  
п р оф есси о н а л ь н о го  обр азов ан и я  « М и л л ен и ум »»

1

За п р ед ел ам и  РФ 0
И ркут ская област ь

Б охан ск и й  аграрны й техн и к ум 1

С о г л а с н о  п р е д с т а в л е н н ы м  д а н н ы м  в с е ,  в ы п у с к н и к и  9  к л а с с о в п р о д о л -

ж а ю т  с в о е  о б у ч е н и е .  Б о л ь ш и н с т в о  и з  н и х  о с т а ю т с я  в  1 0  к л а с с е  н а ш е й  ш к о ­

л ы ,  3  ч е л о в е к а  В С Ш  № 1 ,  1 у ч а щ и й с я  в  с в я з и  с  п е р е е з д о м  ( 1 0  к л а с с  П о д м о с -
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к о в ь е ) ,  1 -  М Б О У  С О Ш  № 3 7 .  В  2 0 2 3  г о д у  в  с р а в н е н и и  с  п р е д ы д у щ и м  г о д о м  

б о л ь ш е е  п р е д п о ч т е н и е  о т д а н о  Т е х н и к у м у  а в и а с т р о е н и я  и  м е т а л л о о б р а б о т к и ,  

к о т о р ы й  р а с п о л о ж е н  н а  т е р р и т о р и и  И р к у т с к а - 2 .  В т о р о й  ф а к т  б ы л о  п р о в е д е ­

н о  н е с к о л ь к о  п р о ф о р и е н т а ц и о н н ы х  э к с к у р с и й  в  д а н н о е  у ч р е ж д е н и е  С П О .  

В т о р ы м  н а и б о л е е  в о с т р е б о в а н н ы м  у ч р е ж д е н и е м ,  к а к  и  в  п р о ш л ы е  г о д ы  к о л ­

л е д ж  Б а й к а л ь с к о г о  г о с у д а р с т в е н н о г о  у н и в е р с и т е т а .

К о л и ч е с т в о  в ы п у с к н и к о в  9 - х  к л а с с о в ,  п р о д о л ж и в ш и х  о б р а з о в а н и е  н а  

у р о в н е  С О О  -  5 3 % ,  ч т о  н а  3 %  м е н ь ш е ,  ч е м  в  2 0 2 2  г о д у .

О б щ и е  в ы в о д ы :

1. В ы п у с к н и к и  ш к о л ы  у с п е ш н о  п р о д о л ж а ю т  с в о е  о б у ч е н и е  в  р а з л и ч н ы х  

у ч е б н ы х  з а в е д е н и я х .

2 .  К о л и ч е с т в о  в ы п у с к н и к о в ,  п о с т у п а ю щ и х  в  в ы с ш и е  у ч е б н ы е  з а в е д е н и я  

г о р о д а  с т а б и л ь н о .

3 . К о л и ч е с т в о  в ы п у с к н и к о в ,  п о с т у п а ю щ и х  в  в ы с ш и е  у ч е б н ы е  д р у г и х  г о ­

р о д о в  в о з р а с т а е т .

4 .  Т р у д о у с т р о й с т в о  в ы п у с к н и к о в  -  1 0 0 % ;

5 . Б о л ь ш и н с т в о  в ы п у с к н и к о в  9  к л а с с о в  п р о д о л ж а ю т  о б у ч е н и е  в  1 0  к л а с с е  

н а ш е й  ш к о л ы .

Р е к о м е н д а ц и и :

1. К л а с с н ы м  р у к о в о д и т е л я м  и  п е д а г о г у  -  п с и х о л о г у  п р о д о л ж и т ь  р а б о т у  

п о  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  о р и е н т а ц и и  о б у ч а ю щ и х с я .

2 .  К л а с с н ы м  р у к о в о д и т е л я м  в ы п у с к н ы х  к л а с с о в  с п л а н и р о в а т ь  п о с е щ е н и е  

д н е й  о т к р ы т ы х  д в е р е й  в  у ч е б н ы х  з а в е д е н и я х  г о р о д а  и  р а й о н а ,  п р и в л е к а т ь  

р о д и т е л е й  о б у ч а ю щ и х с я  д л я  п р о в е д е н и я  т е м а т и ч е с к и х  к л а с с н ы х  ч а с о в  п о  

п р о ф о р и е н т а ц и и .

6. Функционирование внутренней системы оценки качества образования

В  Ш к о л е  у т в е р ж д е н о  П о л о ж е н и е  о  в н у т р е н н е й  с и с т е м е  о ц е н к и  к а ч е ­

с т в а  о б р а з о в а н и я .

В н у т р е н н я я  с и с т е м а  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я  п р е д с т а в л я е т  с о б о й  

и н с т р у м е н т  о р г а н и з а ц и и  и  у п р а в л е н и я  п р о ц е с с о м  р е а л и з а ц и и  т р е б о в а н и й  

Ф Г О С  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я .

Ц е л ь ю  в н у т р е н н е й  с и с т е м ы  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я  я в л я е т с я  

у с т а н о в л е н и е  с т е п е н и  с о о т в е т с т в и я  и м е ю щ е г о с я  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я  в  

ш к о л е  т р е б о в а н и я м  д е й с т в у ю щ и х  Ф Г О С .

В  к а ч е с т в е  и с т о ч н и к о в  д а н н ы х  д л я  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я  и с ­

п о л ь з у ю т с я :

• о б р а з о в а т е л ь н а я  с т а т и с т и к а ;

• о т ч е т ы  р а б о т н и к о в  ш к о л ы ;

• а н а л и з  р е з у л ь т а т о в  п р о м е ж у т о ч н о й  и  и т о г о в о й  а т т е с т а ц и и ;

• а н а л и з  т в о р ч е с к и х  д о с т и ж е н и й  у ч а щ и х с я ;
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• а н а л и з  р е з у л ь т а т о в  в н у т р е н н и х  с т а т и с т и ч е с к и х  и  с о ц и о л о г и ч е с к и х  и с с л е ­

д о в а н и й ;

• а н а л и з  в н у т р и ш к о л ь н о г о  н а п р а в л е н и я  а т т е с т а ц и и  п е д а г о г и ч е с к и х  к а д р о в ;

• р е з у л ь т а т ы  м е д и ц и н с к и х  и  п с и х о л о г и ч е с к и х  и с с л е д о в а н и й ,  п р о в о д и м ы х  

п о  и н и ц и а т и в е  м е д и ц и н с к о й  с л у ж б ы  и  а д м и н и с т р а ц и и  ш к о л ы ;

• с о ц и о л о г и ч е с к и е  о п р о с ы .

З а д а ч а м и  с и с т е м ы  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я  я в л я ю т с я :

• в ы я в л е н и е  ф а к т о р о в ,  в л и я ю щ и х  н а  к а ч е с т в о  о б р а з о в а н и я ;

• ф о р м и р о в а н и е  е д и н о й  с и с т е м ы  д и а г н о с т и к и  и  к о н т р о л я  с о с т о я н и я  о б р а з о ­

в а н и я ,  о б е с п е ч и в а ю щ е й  о п р е д е л е н и е  ф а к т о р о в  и  с в о е в р е м е н н о е  в ы я в л е н и е  

и з м е н е н и й ,  в л и я ю щ и х  н а  к а ч е с т в о  о б р а з о в а н и я  в  ш к о л е ;

• п о л у ч е н и е  о б ъ е к т и в н о й  и н ф о р м а ц и и  о  ф у н к ц и о н и р о в а н и и  и  р а з в и т и и  с и ­

с т е м ы  о б р а з о в а н и я  в  ш к о л е ,  т е н д е н ц и я х  е г о  и з м е н е н и я  и  п р и ч и н а х ,  в л и я ю ­

щ и х  н а  е г о  у р о в е н ь ;

• п р и н я т и е  о б о с н о в а н н ы х  и  с в о е в р е м е н н ы х  у п р а в л е н ч е с к и х  р е ш е н и й  п о  с о ­

в е р ш е н с т в о в а н и ю  о б р а з о в а н и я  и  п о в ы ш е н и е  у р о в н я  и н ф о р м и р о в а н н о с т и  п о ­

т р е б и т е л е й  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г  п р и  п р и н я т и и  т а к и х  р е ш е н и й ;

• п р о г н о з и р о в а н и е  р а з в и т и я  о б р а з о в а т е л ь н о й  с и с т е м ы  ш к о л ы .

• ф о р м и р о в а н и е  с и с т е м ы  а н а л и т и ч е с к и х  п о к а з а т е л е й ,  п о з в о л я ю щ е й  э ф ф е к ­

т и в н о  р е а л и з о в ы в а т ь  о с н о в н ы е  ц е л и  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я ;

• р а с ш и р е н и е  о б щ е с т в е н н о г о  у ч а с т и я  в  у п р а в л е н и и  о б р а з о в а н и е м  в  ш к о л е ;  

с о д е й с т в и е  п о д г о т о в к е  о б щ е с т в е н н ы х  э к с п е р т о в ,  п р и н и м а ю щ и х  у ч а с т и е  в  

п р о ц е д у р а х  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я .

О с н о в н ы м и  о б ъ е к т а м и  ВСОКО я в л я ю т с я :

• к а ч е с т в о  у с л о в и й  р е а л и з а ц и и  О О П ;

• к а ч е с т в о  о р г а н и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а ;

• к а ч е с т в о  о б р а з о в а т е л ь н ы х  р е з у л ь т а т о в .

О ц е н к а  к а ч е с т в а  у с л о в и й  р е а л и з а ц и и  О О П  н а п р а в л е н а  н а  о п р е д е л е н и е  

у р о в н я  с о з д а н н ы х  с т а р т о в ы х  у с л о в и й  р е а л и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о ­

г р а м м ,  в  т .  ч .  к а д р о в ы х ,  в к л ю ч а ю щ и х  п р о ф е с с и о н а л ь н у ю  к о м п е т е н т н о с т ь  п е ­

д а г о г о в ,  м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к о е  о с н а щ е н и е ,  в  т о м  ч и с л е  с о з д а н н у ю  и н ­

ф о р м а ц и о н н о - о б р а з о в а т е л ь н у ю  с р е д у ;  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к о е  с о п р о в о ж д е н и е ,  

в к л ю ч а ю щ е е  о б е с п е ч е н н о с т ь  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к о й  л и т е р а т у р о й .

О ц е н к а  к а ч е с т в а  р е а л и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  н а п р а в л е н а  н а  

о п р е д е л е н и е  у р о в н я  с о з д а н н ы х  у с л о в и й  р е а л и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о ­

г р а м м ,  в  т о м  ч и с л е  д о с т у п н о с т ь  о б р а з о в а н и я ,  у с л о в и я  к о м ф о р т н о с т и  п о л у ч е ­

н и я  о б р а з о в а н и я ,  к а ч е с т в о  о с н о в н ы х  и  д о п о л н и т е л ь н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  

п р о г р а м м ,  п р и н я т ы х  и  р е а л и з у е м ы х  в  ш к о л е ,  с о х р а н е н и е  з д о р о в ь я  о б у ч а ю ­

щ и х с я .

С о д е р ж а н и е  п р о ц е д у р ы  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о р г а н и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н о ­

г о  п р о ц е с с а  в к л ю ч а е т  в  с е б я :

• п р о г р а м м н о - и н ф о р м а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е ,  н а л и ч и е  ш к о л ь н о г о  с а й т а ,  р е ­

г у л я р н о  п о п о л н е н и е ,  э ф ф е к т и в н о с т ь  е г о  и с п о л ь з о в а н и я  в  у ч е б н о м  п р о ц е с с е ;
69



• п с и х о л о г и ч е с к у ю  д и а г н о с т и к у  у ч а щ и х с я ,  р е г у л я р н о с т ь  и  к а ч е с т в о  п р о в е ­

д е н и я  с а н и т а р н о - э п и д е м и о л о г и ч е с к и х  п р о ф и л а к т и ч е с к и х  м е р о п р и я т и й ;  

о ц е н к у  э ф ф е к т и в н о с т и  о з д о р о в и т е л ь н о й  р а б о т ы ;  д и а г н о с т и к у  с о с т о я н и я  з д о ­

р о в ь я  у ч а щ и х с я  и  о ц е н к у  с о с т о я н и я  ф и з к у л ь т у р н о - о з д о р о в и т е л ь н о й  р а б о т ы .

• в а р и а т и в н о с т ь  о с н о в н ы х  п р о г р а м м  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я ,  н а л и ч и е  в  У П  

п р о г р а м м ,  о б е с п е ч и в а ю щ и х  р е а л и з а ц и ю  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р и т я з а н и й  у ч а ­

щ и х с я  р а з н о г о  у р о в н я  у ч е б н о й  м о т и в а ц и и  и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  с п о с о б н о с т е й ,  

с о о т в е т с т в и е  У П  т р е б о в а н и я м  Ф Г О С .

• н а л и ч и е  м о д е л и  и  п л а н а  в н е у р о ч н о й  д е я т е л ь н о с т и  п о  в с е м  н о р м а т и в н ы м  

н а п р а в л е н и я м .

• р е а л и з а ц и ю  н а п р а в л е н н о с т и  п р о г р а м м  д о п о л н и т е л ь н о г о  о б р а з о в а н и я ,  з а ­

я в л е н н о й  в  л и ц е н з и и ,  с т е п е н ь  с о о т в е т с т в и я  п р о г р а м м  д о п о л н и т е л ь н о г о  о б р а ­

з о в а н и я  ц е л е в ы м  у с т а н о в к а м  ш к о л ы ,  д о л я  о б у ч а ю щ и х с я  ( % ) ,  о х в а ч е н н ы х  д о ­

п о л н и т е л ь н ы м  о б р а з о в а н и е м .

• н а л и ч и е  п р о г р а м м ы  д у х о в н о - н р а в с т в е н н о г о  р а з в и т и я ,  н а л и ч и е  д е т с к о г о  

с а м о у п р а в л е н и я ;  и с с л е д о в а н и е  у р о в н я  в о с п и т а н н о с т и ,  л и ч н о с т н о г о  р о с т а  и  

с о ц и а л и з а ц и и  у ч а щ и х с я ;  п о л о ж и т е л ь н а я  д и н а м и к а  к о л и ч е с т в а  п р а в о н а р у ш е ­

н и й  у ч а щ и х с я .

• о ц е н к а  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  к о м п е т е н т н о с т и  п е д а г о г о в  и  и х  д е я т е л ь н о с т и  

п о  о б е с п е ч е н и ю  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я ,  в к л ю ч а я  э ф ф е к т и в н о с т ь  а т т е с т а ц и и  

п е д а г о г о в ;  г о т о в н о с т ь  к  п о в ы ш е н и ю  п е д а г о г и ч е с к о г о  м а с т е р с т в а  и с п о л ь з о ­

в а н и е  с о в р е м е н н ы х  п е д а г о г и ч е с к и х  м е т о д и к  и  т е х н о л о г и й ;  у ч а с т и е  в  п р о ф е с ­

с и о н а л ь н ы х  к о н к у р с а х  р а з н о г о  у р о в н я .

О ц е н к а  к а ч е с т в а  о б р а з о в а т е л ь н ы х  р е з у л ь т а т о в  н а п р а в л е н а  н а  с б о р  и  

о б р а б о т к у  и н ф о р м а ц и и  о б  у р о в н е  р е а л и з а ц и и  т р е б о в а н и й  к  р е з у л ь т а т а м  

о с в о е н и я  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м ы .

О ц е н к а  к а ч е с т в а  о б р а з о в а т е л ь н ы х  р е з у л ь т а т о в  о с у щ е с т в л я е т с я  в  х о д е  

п р о ц е д у р  с т а р т о в о й  д и а г н о с т и к и ,  п р о м е ж у т о ч н о й  и  и т о г о в о й  а т т е с т а ц и и ,  

к о н т р о л ь н о - м е т о д и ч е с к и х  с р е з о в  в н е ш н е й  э к с п е р т и з ы ,  н е п е р с о н и ф и ц и р о ­

в а н н ы х  м о н и т о р и н г о в ы х  и с с л е д о в а н и й ,  р е з у л ь т а т ы  к о т о р ы х  я в л я ю т с я  о с н о ­

в а н и е м  д л я  п р и н я т и я  у п р а в л е н ч е с к и х  р е ш е н и й  п р и  р е а л и з а ц и и  о б р а з о в а ­

т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  н а  в с е х  у р о в н я х  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я .  И х  о с у щ е с т в л е н и е  

п р о в о д и т с я  с п е ц и а л и с т а м и  ш к о л ы ,  п е д а г о г и ч е с к и м и  р а б о т н и к а м и ,  а  т а к ж е  

с п е ц и а л и с т а м и  у п р а в л е н и я  о б р а з о в а н и я  р а з л и ч н о г о  у р о в н я .

Д л я  о ц е н к и  к а ч е с т в а  о б р а з о в а т е л ь н ы х  р е з у л ь т а т о в  о п р е д е л е н ы  с л е д у ­

ю щ и е  п о к а з а т е л и :

• п р е д м е т н ы е  р е з у л ь т а т ы  о б у ч е н и я  ( в к л ю ч а я  с р а в н е н и е  д а н н ы х  в н у т р е н н е й  

и  в н е ш н е й  д и а г н о с т и к и ,  в  т о м  ч и с л е  Г И А - 9  и  Е Г Э ) ;

• л и ч н о с т н ы е  о б р а з о в а т е л ь н ы е  р е з у л ь т а т ы  ( в к л ю ч а я  п о к а з а т е л и  л и ч н о с т н о ­

г о  р о с т а  и  с о ц и а л и з а ц и и  о б у ч а ю щ и х с я ) ;

• м е т а п р е д м е т н ы е  о б р а з о в а т е л ь н ы е  р е з у л ь т а т ы  о б у ч е н и я  ( в к л ю ч а я  с р а в н е ­

н и е  д а н н ы х  в н у т р е н н е й  и  в н е ш н е й  д и а г н о с т и к и ) ;

• у д о в л е т в о р ё н н о с т ь  р о д и т е л е й  к а ч е с т в о м  о б р а з о в а т е л ь н ы х  р е з у л ь т а т о в .
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По результатам анкетирования 2023 года выявлены потребности всех 
участников образовательных отношений.

П от ребност и обучаю щ ихся
Анкетирование учеников 9-11 классов выявило, что основными по­

требностями учащихся являются потребности в организации профильных 
классов, которые повышают качество обучения и подготовки в вузы (89,3%), 
в приобретении знаний, необходимых для общего развития личности 
(67,3%), в формировании и развитии таких личностных качеств, которые по­
могли бы в профессиональном самоопределении и развитии, в адаптации к 
новым условиям жизни (60,3%).

О ж идания роди т елей
Изучение социального заказа родителей учащихся показало, что боль­

шинство родителей считает главной задачей школы получение уникальных 
знаний (92,5%), сохранение и упрочение здоровья детей (93,2%), защиту де­
тей от вредных привычек и правонарушений (96,3%), подготовку к поступ­
лению в вузы (94,2%). Часть опрошенных (68,7%) в качестве приоритетных 
называют цели воспитания: воспитание самостоятельности, активности, тру­
долюбия, инициативности, усидчивости, дисциплинированности, доброжела­
тельности, национального самосознания, креативности и других качеств. 

П роф есси оналън о-педагогические пот ребност и учит елей  
Беседы с учителями школы, анкетирование, опрос, публичное обсуж­

дение школьных проблем выявили желаемые направления в деятельности 
школы:

• формирование и развитие мотивации учащихся в приобретении знаний;
• формирование духовно -  нравственной личности с высоким уровнем 

самосознания, стремление к миру, добрососедству, с пониманием цен­
ности человеческой жизни;

• образование на уровне, отвечающем быстрому развитию науки и поз­
воляющем мобильно приспосабливаться к постоянным изменениям со­
временного мира;

• ориентация на личностное развитие каждого ученика, его самоопреде­
ление и саморазвитие.

Р езулът ат ы  анкет ирования «У довлет воренност ъ р а б о т о й  ш колы » 
Цель: Выявление степени удовлетворенности работой школы у участников 
образовательных отношений по разным направлениям деятельности образо­
вательной организации
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О бучаю щ иеся

Уровень удовлетворенности учащихся

3,20%

■ низкий
■ средний
■ высокий

П о к а з а т е л ь  у д о в л е т в о р ё н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я  ш к о л ь н о й  ж и з н ь ю  р а в е н  

6 7 , 6 % ,  ч т о  с в и д е т е л ь с т в у е т  о  с р е д н е й  с т е п е н и  у д о в л е т в о р ё н н о с т и .  П о к а з а ­

т е л ь  с т а л  в ы ш е  п р о ш л о г о д н е г о  п о ч т и  н а  1 0 % .

■ уровень дружеских отношений и 
конфликтности в классном 
коллективе

■ отношение к школе

■ качество подготовки к поступлению 
в вуз

■ субъективная оценка собственной 
учебной успешности

■ уровень учебной нагрузки и 
состояния своего здоровья

■ уровень работы учителей- 
предметников

Т а к и е  п о к а з а т е л и  к а к  « К а ч е с т в о  п о д г о т о в к и  к  п о с т у п л е н и ю  в  в у з » ,  

« У р о в е н ь  р а б о т ы  у ч и т е л е й - п р е д м е т н и к о в » ,  « У р о в е н ь  у ч е б н о й  н а г р у з к и  и  с о ­

с т о я н и е  с в о е г о  з д о р о в ь я » ,  « С у б ъ е к т и в н а я  о ц е н к а  с о б с т в е н н о й  у ч е б н о й  

у с п е ш н о с т и »  о б у ч а ю щ и е с я  о ц е н и в а ю  д о с т а т о ч н о  в ы с о к о .  М е н ь ш у ю  у д о в л е -
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т в о р е н н о с т ь  в ы з ы в а е т  у р о в е н ь  д р у ж е с к и х  о т н о ш е н и й  и  к о н ф л и к т н о с т и  в  

к л а с с е  -  1 ,9 6  и з  3 ,  к р и т и ч н о  о т н о с я т с я  к  ш к о л е  ( 1 , 6 8  и з  3 ) .

П ед а го ги

У р о в е н ь  у д о в л е т в о р е н н о с т и  п е д а г о г а м и  ж и з н е д е я т е л ь н о с т ь  в  о б р а з о ­

в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и ,  в  ц е л о м ,  с р е д н и й ,  т о л ь к о  1 8 ,5 %  у ч и т е л е й  п о л н о с т ь ю  

н е  у д о в л е т в о р е н ы  о р г а н и з а ц и е й  р а б о т ы  в  ц е л о м .
3,5

■  о р г а н и з а ц и я  т р у д а

■  в о з м о ж н о с т ь  п р о я в л е н и я  и 

р е а л и з а ц и и  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  и 

д р у г и х  л и ч н о с т н ы х  к а ч е с т в  п е д а г о г а

■  о т н о ш е н и я  с у ч и т е л я м и  и 

а д м и н и с т р а ц и е й  у ч е б н о г о  

з а в е д е н и я

■  о т н о ш е н и я  с у ч а щ и м и с я  и и х  

р о д и т е л я м и

■  о б е с п е ч е н и е  д е я т е л ь н о с т и  п е д а г о г а

В с е  п о к а з а т е л и  в ы ш е  с р е д н е г о .  П р и с у т с т в у ю т  е д и н и ч н ы е  п р о б л е м ы  у  

к о л л е к т и в а ,  к о т о р ы е  я в л я ю т с я  с о в е р ш е н н о  е с т е с т в е н н ы м и  п р и  о с у щ е с т в л е ­

н и и  о б р а з о в а т е л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и ,  в  ч а с т н о с т и  о б е с п е ч е н и е  д е я т е л ь н о с т и  

п е д а г о г а .  Н а  э т о  е с т ь  о б ъ е к т и в н ы е  п р и ч и н ы ,  с в я з а н н ы е  с  п е р е п о л н е н н о с т ь ю
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школы почти на 45%. Отмечаем, высокий показатель удовлетворенности 
профессиональной деятельностью, её результатами, организацией труда, на 
допустимом уровне выстроены отношения с учащимися и их родителями у 
достаточно большого числа учителей.

Р одит ели (законны е предст авит ели)

Родители более критично из всех участников образовательных отноше­
ний подошли к оценке деятельности образовательной организации. Почти 
равное число родителей (законных представителей) от общего числа, при­
нявших участие в опросе, полностью удовлетворены работой образователь­
ной организации или не удовлетворены -  около 21%; 56,9% - частично. 
Много претензий, связанных с отсутствием спортивного и актового залов.

П л а н  В Ш К  и В С О К О  был реализован в полном объеме.
Посещение уроков, осуществлялось в рамках подготовки педагогов 

к аттестации, наставничества в отношении молодых специалистов и 
вновь прибывших учителей, при классно-обобщающем контроле.

Урок оценивался по следующим критериям: наличие у учителя 
планов, их качество; какие разнообразные формы, приемы и методы 
обучения, повышающие степень активности учащегося в учебном про­
цессе и формирующие субъективную позицию учеников, использова­
лись; задаются ли задачи и четкие критерии самоконтроля и самооценки, 
разнообразие форм контроля; наглядность, используемая на уроке, ИКТ, 
эффективность ее использования; работа учащихся на уроке в рабочих 
тетрадях (объём выполненных работ, качество, аккуратность ведения за­
писей.
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У  ч а с т и  п е д а г о г о в  ( н е д а в н о  о с у щ е с т в л я ю щ и х  п е д а г о г и ч е с к у ю  д е я ­

т е л ь н о с т ь )  в ы з ы в а е т  з а т р у д н е н и я  в  с о с т а в л е н и и  т е х н о л о г и ч е с к о й  к а р т ы  

у р о к а  и  е г о  с а м о а н а л и з ,  п л а н и р о в а н и е  д е я т е л ь н о с т и  у ч а щ и х с я  н а  у р о к е ,  

о ц е н о ч н ы е  п р о ц е д у р ы .  Н е  в с е  у ч и т е л я  п о д в о д я т  и т о г и  у р о к а .  Р е д к о  и с ­

п о л ь з у е т с я  р е ф л е к с и я ,  г р у п п о в а я  и  п а р н а я  р а б о т ы ,  и н ф о р м а ц и о н н о  - 

к о м м у н и к а ц и о н н ы е  т е х н о л о г и и ,  з а д а н и я  п о  ф о р м и р о в а н и ю  У У Д .  С л а б о е  

и с п о л ь з о в а н и е  с о в р е м е н н о й  о ц е н к и  д е я т е л ь н о с т и  у ч а щ и х с я .  М а л о  и с ­

п о л ь з у ю т с я  д и ф ф е р е н ц и р о в а н н ы е ,  т в о р ч е с к и е  з а д а н и я .

В ы я в л е н ы  з а м е ч а н и я  п о  в е д е н и ю  ж у р н а л о в :  н е с в о е в р е м е н н о е  з а ­

п о л н е н и е  п р о х о ж д е н и я  у ч е б н о г о  м а т е р и а л а ,  в ы с т а в л е н и е  т е к у щ и х  о т м е ­

т о к ,  п р о п у с к о в  у р о к о в ,  н е о б ъ е к т и в н о с т ь  в ы с т а в л е н и я  и т о г о в ы х  о ц е н о к .  

С у щ е с т в е н н о  в ы р о с л о  ч и с л о  з а м е ч а н и й  п о  н е с в о е в р е м е н н о м у  в ы с т а в л е ­

н и ю  о т м е т о к  з а  р а б о т ы  к о н т р о л и р у ю щ е г о  х а р а к т е р а .  О т с у т с т в у ю т  о т ­

м е т к и  о б  у с т р а н е н и и  з а м е ч а н и й .

Р е к о м е н д а ц и и  у ч и т е л я м  -  п р е д м е т н и к а м :

• а к т и в и з и р о в а т ь  у с т н ы й  о п р о с  у ч а щ и х с я  н а  у р о к е ;

• п о с т а в и т ь  н а  к о н т р о л ь  у ч а щ и х с я ,  и м е ю щ и х  н е у д о в л е т в о р и т е л ь ­

н ы е  р е з у л ь т а т ы ,  п р о в е с т и  с  н и м и  и н д и в и д у а л ь н у ю  р а б о т у ;

• з а п о л н я т ь  ж у р н а л  ( з а п и с ь  т е м  и  д о м а ш н е г о  з а д а н и я )  в  с о о т в е т ­

с т в и и  с  К Т П  р а б о ч е й  п р о г р а м м ы .

С л а б о  о р г а н и з о в а н о  в з а и м о п о с е щ е н и е  у р о к о в  ч л е н а м и  п р е д м е т н ы х

М О .
Содержание оценки личностных результ ат ов освоения учащ имися основной образова- 

________________________ тельной программы (4, 7, 9, 11 классы)______________________
№ О бразовательны й

результат
П арам етр

оценки
И ндикатор Результат

1 Г отовность к ак­
тивной граж дан ­
ской  позиции

С ф орм ированность цен ­
ностной  ориентации  граж ­
данского  вы бора и владе­
ние общ ествен н о­
политической  терм и н оло­
гией

К оличество учащ ихся, дем он ­
стрирую щ их сф орм ированность 
ценностной  ориентации  граж ­
данского  вы бора и владение 
общ ественно-политической  
терм инологией

356 чел./277 

330 чел./304
С оциально-культурны й 
оп ы т учащ ихся

Е диницы  портф олио, подтвер­
ж даю щ ие социально­
культурны й оп ы т учащ ихся

2 Готовность к п ро­
долж ению  образо­
вания на п роф и ль­
ном  уровне, к  вы ­
бору проф иля

П оним ание учащ им ся соб­
ственны х проф есси ­
ональн ы х склонностей  и 
способностей

К оличество учащ ихся, своевре­
м енно ознаком ленны х с заклю ­
чением  п сихолога о проф есси­
ональн ы х склонностях  и сп о­
собностях  учащ ихся

133 чел./282 

86 чел ./139

П олож ительны й опы т 
углубленного  изучения 
ди сциплин  учебного  плана, 
соответствую щ их реком ен ­
дован н ом у проф илю  обу­
чения

К оличество учащ ихся, и м ею ­
щ их опы т углубленного изуче­
ния дисциплин  учебного плана, 
соответствую щ их реком ен до­
ванном у проф илю  обучения
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О пы т вы полнения учащ и м ­
ся проектов, тем атика 
которы х соответствует р е ­
ком ендованном у 
проф илю

К оличество учащ ихся, и м ею ­
щ их заверш енны е и п резенто­
ванны е проекты , тем атика к о ­
торы х соответствует реком ен ­
дованном у проф илю  обучения

330 чел./228

3 Готовность и сп о­
собность к 
сам оразвитию  на 
основе сущ еству­
ю щ и х норм  м ора­
ли, национальны х

О своение учащ им ися сущ е­
ствую щ их норм  м орали, 
н ациональны х традиций, 
традиций  этноса

К оличество учащ ихся, д ем о н ­
стрирую щ их освоение содерж а­
ния понятий: ценностная ориен­
тация, норм ы  морали, нац и о­
нальная и  этническая иден ти ч­
ность, семья, брак и  др.

330 чел. / 
390

традиций, тр ад и ­
ций 
этноса

О пы т вы полнения учащ и м ­
ся проектов, тем ати ка кото­
ры х  свидетельствует о п ат­
риотических  чувствах  уч а­
щ егося, его интересе к 
культуре и истории своего 
народа, ценностям  сем ьи  и 
брака и др.

К оличество учащ ихся, и м ею ­
щ их заверш енны е и п резенто­
ванны е проекты , тем атика к о ­
торы х свидетельствует о патри ­
отических чувствах  учащ егося, 
его интересе к  культуре и и сто­
ри и  своего народа

41 чел ./ 38

4 С ф орм ированность 
культуры  здорово-

Д ем онстрация культуры  
здорового образа ж изни  в

С табильность посещ ения зан я­
ти й  ф изической  культурой.

го образа ж изни среде образования и соци­
альной  практике

С окращ ения количества п ро­
пусков уроков по болезни. Все атте-

С облю дение элем ентарны х п ра­
вил гигиены

стованы

5 С ф орм ированность 
основ экологи че­
ской  культуры

Г отовность учащ ихся к 
экологически  безопасном у 
поведению  в быту, соци­
альной  и проф ессиональной 
практике

О своение понятий  экологи че­
ского содерж ания.

303 чел./301

Содержание оценки метапредметных результатов освоения учащ имися 
основной образовательной программы (4, 7, 9, 11 классы)

(помиморезультатов, оцениваемых эмпирически в ходе группового проекта)

№ О бразова­
тельны й

результат

П арам етр оценки И ндикатор Результат в 
сравнении с 

2022 г. / 
2023г.

1 П редставление 
о собственном  
стиле п ознава­
тельной  д е я ­
тельности  (ин­
дивидуальном  
познавательном  
стиле)

О своение понятий: тем перам ент, 
характер , познавательны й стиль; 
аудиал, визуал, кинестетик; ан а­
лиз, синтез, дедукция, индукция; 
знание, инф орм ация

К оличество учащ ихся, д е ­
м онстрирую щ их освоение 
указан н ы х понятий  и тер ­
м инов

300
чел./375

О пы т реф лексии  собственного 
стиля познавательной деятельн о­
сти

К оличество специальны х 
занятий  (психолого­
педагогические тренинги; 
консультации) или сам осто­
ятельно освоенны х разви ­
ваю щ их веб-програм м , л е к ­
ций, обеспечиваю щ их уч а­
щ ем уся оп ы т реф лексии  
собственного стиля п ознава­
тельной  деятельности

165 ч е л /185

2 Н авы ки  работы У м ение кодировать инф орм ацию К оличество учащ ихся, де- 301
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с инф орм ацией (в т. ч. полученную  в сети  И н ­
тернет) посредством: п лана (про­
стого, слож ного, тезисного, ц и ­
татного); тезисов; конспекта; 
таблицы ; схем ы  или  графика; 
кластера

м онстрирую щ их владение 
указанны м и ум ениям и

чел./320

У м ение реф ерировать и рец ен зи ­
ровать инф орм ацию  (писать р е ­
ф ерат и  рецензию ); представлять 
инф орм ацию  в виде текстов п уб ­
лицистического  стиля

К оличество учащ ихся, д е ­
м онстрирую щ их владение 
указанны м и ум ениям и

165
чел./190

У м ение представлять и нф орм а­
цию  в виде сообщ ения, доклада

К оличество учащ ихся, д е ­
м онстрирую щ их владение 
указанны м и ум ениям и

289 чел./ 
375

3 С м ы словое 
ч те н и е (ч и та ­
тельская ком п е­
тенция)

У м ение вы делять главную  и н ­
ф орм ацию  в тексте и  видеть и з­
бы точную  (лиш ню ю , не нуж ную  
для реш ения поставленной зада­
чи).

К оличество учащ ихся, д е ­
м онстрирую щ их владение 
указанны м и ум ениям и

303чел. /320

У м ение распознавать и нф орм а­
ционны й подтекст (для текстов 
худож ественного  и  п ублицисти­
ческого  стиля)

К оличество учащ ихся, д е ­
м онстрирую щ их владение 
указанны м и ум ениям и

2 8 7 ч е л ./345

4 В ладение И К Т- 
технологиям и

У м ение использовать И К Т - 
техн ологи и  в познавательной 
деятельности  и социальной п рак­
тике с соблю дением  требований  
эргоном ики, техники  безоп асн о­
сти

К оличество учащ ихся, д е ­
м онстрирую щ их владение 
указанны м и ум ениям и

304 чел. 
/375

7. Качество кадрового обеспечения

В  ш к о л е  с ф о р м и р о в а л с я  д о с т а т о ч н о  п р о ф е с с и о н а л ь н ы й  п е д а г о г и ч е ­

с к и й  к о л л е к т и в .  Н а  9 2 %  ш к о л а  о б е с п е ч е н а  у ч и т е л я м и ,  н о  с  у ч е т а  п о в ы ш е н ­

н о й  н а г р у з к и  у к о м п л е к т о в а н н о с т ь  к а д р о в  с о с т а в л я е т  1 0 0 % .  Э т а  т е н д е н ц и я  

с о х р а н я е т с я  н а  п р о т я ж е н и и  п о с л е д н и х  3 - 4  л е т .

В ы с ш е е  п р о ф е с с и о н а л ь н о е  о б р а з о в а н и е  и м е ю т  8 0 , 7 %  у ч и т е л е й .  К в а ­

л и ф и к а ц и о н н у ю  с п е ц и а л и з а ц и ю ,  с о о т в е т с т в у ю щ у ю  п р е п о д а в а е м о м у  п р е д м е ­

т у ,  и м е е т  1 0 0 %  п е д а г о г и ч е с к о г о  к о л л е к т и в а .

В  ш к о л е  п р о ф е с с и о н а л ь н а я  к о м а н д а  п е д а г о г о в ,  и м е ю щ и х  г р а м о т ы  и  

б л а г о д а р н о с т и  г о р о д с к о г о ,  р е г и о н а л ь н о г о  и  ф е д е р а л ь н о г о  у р о в н е й ,  а  т а к ж е  

б л а г о д а р с т в е н н ы е  п и с ь м а  м э р и и  г о р о д а  И р к у т с к а .  В  ш к о л е  р а б о т а е т  4  « О т ­

л и ч н и к а  н а р о д н о г о  п р о с в е щ е н и я » ,  3  « П о ч е т н о г о  р а б о т н и к а  о б щ е г о  о б р а з о ­

в а н и я » ,  и м е ю т  П о ч е т н у ю  г р а м о т у  м и н и с т е р с т в а  п р о с в е щ е н и я  Р Ф  ( м и н и с т е р ­

с т в а  о б р а з о в а н и я  Р Ф )  -  4  ч е л о в е к а  и  Б л а г о д а р н о с т ь  -  2 .  К р о м е  т о г о ,  3  п е д а г о ­

г а  н а г р а ж д е н ы  м е д а л ь ю  « З а  в е р н о с т ь  п р о ф е с с и и » .

В  2 0 2 3  г о д у  1 0 0 %  к о л л е к т и в а  п р о ш л и  к у р с ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  

п о  т е м а м :  « С о д е р ж а н и е ,  р е а л и з а ц и я  и  а к т у а л ь н ы е  в о п р о с ы  ф е д е р а л ь н о й  о б ­

р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м ы  О О О  и  ф е д е р а л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м ы
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С О О » ,  « Ф О П  О О О  и  Ф О П  С О О  о р г а н и з а ц и о н н о - м е т о д и ч е с к о е  с о п р о в о ж д е ­

н и е  р е а л и з а ц и и  в  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и » .  К р о м е  т о г о ,  п р е д м е т ­

н ы е  к у р с ы  п о с е т и л и  3 4 %  у ч и т е л е й .

В  н а с т о я щ е е  в р е м я  и с п о л ь з у ю т с я  с а м ы е  р а з н о о б р а з н ы е  ф о р м ы  о р г а н и ­

з а ц и и  с а м о о б р а з о в а н и я  п  п е д а г о г а :  п о л у ч е н и е  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  ( 3  ч е л о ­

в е к а ) ,  п р о ф е с с и о н а л ь н а я  п е р е п о д г о т о в к а  (1  ч е л о в е к ) .
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З а  п о с л е д н и й  г о д  ч и с л о  п е д а г о г о в  в  в о з р а с т е  д о  3 0  л е т  и  с т а р ш е  5 0  л е т  

н е  и з м е н и л о с ь .  П р и  э т о м  с о х р а н я е т с я  б а л а н с  с т а ж а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и ­

к о в .

К а д р о в ы й  с о с т а в  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  п р е д с т а в л е н  5 7  с о т р у д н и ­

к а м и .  И з  н и х  2 6  ( 4 5 , 6 % )  и м е ю т  в ы с ш у ю  к в а л и ф и к а ц и о н н у ю  к а т е г о р и ю ,  11 

ч е л о в е к  ( 1 9 , 3 % )  -  п е р в у ю  к в а л и ф и к а ц и о н н у ю  к а т е г о р и ю .  А н а л и з  п р о ф е с с и ­

о н а л ь н о г о  у р о в н я  у ч и т е л е й  з а  п о с л е д н и е  3  г о д а  п о з в о л я е т  с д е л а т ь  в ы в о д  о  

н а л и ч и и  у с т о й ч и в о й  т е н д е н ц и и  к  е г о  р о с т у .

А н а л и з  у с л о в и й  р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  н а ч а л ь н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а ­

н и я  и  о с н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я  в  ч а с т и  ф о р м и р о в а н и я  ф у н к ц и о н а л ь н о й  

г р а м о т н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я  ( с п о с о б н о с т и  р е ш а т ь  у ч е б н ы е  з а д а ч и  и  ж и з н е н ­

н ы е  п р о б л е м н ы е  с и т у а ц и и  н а  о с н о в е  с ф о р м и р о в а н н ы х  п р е д м е т н ы х ,  м е т а ­

п р е д м е т н ы х  и  у н и в е р с а л ь н ы х  с п о с о б о в  д е я т е л ь н о с т и ) ,  в к л ю ч а ю щ е й  о в л а д е ­

н и е  к л ю ч е в ы м и  к о м п е т е н ц и я м и ,  с о с т а в л я ю щ и м и  о с н о в у  г о т о в н о с т и  к  

у с п е ш н о м у  в з а и м о д е й с т в и ю  с  и з м е н я ю щ и м с я  м и р о м  и  д а л ь н е й ш е м у  у с п е ш ­

н о м у  о б р а з о в а н и ю ,  п о к а з а л  д о с т а т о ч н у ю  г о т о в н о с т ь  п е д а г о г и ч е с к и х  к а д р о в .  

Т а к ,  1 0 0 %  п о н и м а ю т  з н а ч и м о с т ь  п р и м е н е н и я  т а к о г о  ф о р м а т а  з а д а н и й ,  8 0 %  

п е д а г о г о в  н е  и с п ы т ы в а ю т  з а т р у д н е н и й  в  п о д б о р е  з а д а н и й ,  2 0 %  п е д а г о г о в  а к ­

т и в н о  и с п о л ь з у ю т  д а н н ы е  з а д а н и я  н а  у р о к а х  и  в о  в н е у р о ч н о й  д е я т е л ь н о с т и .

В  с в я з и  с  о б я з а т е л ь н ы м  о б е с п е ч е н и е м  у с л о в и й  ф о р м и р о в а н и я  ф у н к ц и ­

о н а л ь н о й  г р а м о т н о с т и  в  п л а н  н е п р е р ы в н о г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  

п е д а г о г и ч е с к и х  к а д р о в  в к л ю ч е н ы  м е р о п р и я т и я  п о  о ц е н к е  и  ф о р м и р о в а н и ю  

ф у н к ц и о н а л ь н о й  г р а м о т н о с т и  в  р а м к а х  в н у т р и о р г а н и з а ц и о н н о г о  о б у ч е н и я  и  

о р г а н и з а ц и и  о б у ч е н и я  п о  д о п о л н и т е л ь н ы м  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  п р о г р а м м а м  

п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  п е д а г о г о в  п р е д м е т н ы х  и  м е т а п р е д м е т н ы х  п р о ф е с ­

с и о н а л ь н ы х  о б ъ е д и н е н и й .

П р о в е д е н н ы е  м е р о п р и я т и я  в  2 0 2 3  г о д у

№ п/п У ровень Д ата Н азвание К ол-во
1 Ш кольны й Я нварь-

февраль
2023

Заседания рабочих  групп педагогов с ц е­
лью  обм ена опы том  реализации  содер­
ж ания и ф орм  активизации м еж п редм ет­
н ы х связей  для ф орм ирования ф ункцио­
нальной  грам отности

15 педагогов

2 Ш кольны й Ф евраль- 
м арт 2023

С оздание банка заданий и м еж п редм ет­
н ы х технологий  для ф орм ирования 
ф ункциональной грам отности  обучаю ­
щ ихся

У частники  р а ­
бочих групп- 
15 педагогов

3 В серосси йски й 25 м арта 
2023 год

П убликация статьи  в сборнике кон ф е­
ренции  РИ Н Ц  «С оврем енное начальное 
общ ее образование: традиции и ин н ова­
ции, проблем ы  и перспективы  развития».

4 участника

4 В серосси йски й 29-30 
м арта 
2023 года

II В сероссийская научно-практическая 
конф еренция «С оврем енное начальное 
общ ее образование: традиции и ин н ова­
ции, проблем ы  и перспективы  развития».

4 участника
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5 М униципальны й А прель
2023

У частие педагогов ш колы  в п росвети­
тельской  лекции- диалоге Ч то долж ны  
знать роди тели  о Ф ГО С » (в рам ках  О б­
разовательной  весны  -  2023)

20 педагогов

6 М униципальны й
этап

А прель
2023

К онкурс педагогического м астерства 
«П едагогический экспром т» в рам ках  
м етапредм етного  интенсива по Ф Г

7 педагогов

7 Разного уровня В течение 
года

У частие обучаю щ ихся в конкурсны х м е­
роп ри яти ях  (олим пиадах, конф еренциях 
и пр.)

8 Ш кольны й В течение 
года

О рганизация и проведение тем атических 
классны х часов, онлайн-уроков по ф ор­
м ированию  ф инансовой  грам отности

П едагоги  и 
учащ иеся всех 
уровней  обра­
зования

9 Ш кольны й В течение 
года

Е ж енедельное участие педагогов началь­
ной  ш колы  в вебинарах А Н О  ДП О  
«Н ациональны й институт качества  обра­
зования» и О О О  «И здательство «Н ацио­
нальное образование» «Ф орм ирова­
ние чи тательской  грам отности  м ладш их 
ш кольников в соответствии  с требован и ­
ям и  Ф ГО С  Н О О »

8 педагогов

И т оги реализаци и  плана
К положительным явлениям в работе по функциональной грамотности 
в ОО относятся:
- Усиление внимания педагогов к формированию функциональной гра­
мотности
- Повышение уровня познавательной самостоятельности учащихся
- Формирование метапредметных результатов
- Повышение эффективности работы с одарёнными и успешными уча­
щимися
- Повышения профессиональной компетентности учителей 
Основные проблемы и пути их решения.

П роблем а Реш ение
О риентированность учебного процесса 
на овладение предм етны м и ЗУ Н

Реализация педагогических практик развиваю щ его 
обучения

Н едостаточная подготовка учителей П овы ш ение квалиф икации учителей
Н изкий  уровень познавательной  сам о­
стоятельности  учащ ихся, сниж ение тех ­
ники  чтения учащ ихся

П овы ш ения и нтереса учащ ихся к  изучению  м атем атики  
и естественнонаучны х предметов. П овы ш ение эф ф ек­
тивности  работы  с одаренны м и и успеш ны м и учащ и ­
мися. У лучш ение образовательной  среды  в ш коле.

О тсутствие учебно-м етодических м ате­
риалов (в том  числе ф инансовая состав­
ляю щ ая -  есть готовы е платны е разра­
ботки  для детей)

В недрение новой  систем ы  учебны х задач и  учебны х 
ситуаций, ориентирован ны х н а  ф орм ирование Ф Г

Планируемые мероприятия на 2024 год:
• Продолжение работы творческих групп по формированию ФГ
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• Организация работы по внедрению в учебный процесс заданий из 
банка для оценки ФГ, разработанных ФГБНУ «Институт страте­
гии развития образования РАО»

• Оформление банка «Старт и финиш-диагностики формирования 
ФГ» у учащихся 7 классов

• Проведение и анализ результатов всероссийских проверочных 
работ

• Изучение приёмов формирования ФГ
• Участие педагогов в методических вебинарах по вопросам фор­

мирования ФГ (МКУ «ИМЦРО», ИРО, АНО ДПО «Националь­
ный институт качества образования»)

• Проведение открытых уроков, взаимопосещение уроков с целью 
обмена опытом педагогов по формированию ФГ

• Участие в региональной диагностике ФГ учащихся 9-х классов
• Организация мероприятий по пропаганде чтения: конкурсы, рас­

ширение доступа к электронным ресурсам
• Проведение школьных метапредметных недель
• Участие в III межрегиональном конкурсе педагогического ма­

стерства «Современный урок в начальной школе: лучшие прак­
тики формирования функциональной грамотности учащихся»

И т о ги  м ер о п р и я т и й  к  Г о д у  п ед а го га  и н а ст а вн и к а

В соответствии с Указом Президента РФ от 27.06.2022 № 401 «О про­
ведении в Российской Федерации Года педагога и наставника» в России 
прошел Год педагога и наставника.

Мероприятия к Году педагога и наставника активизировали включение 
учителей в наставничество. Количество наставнических пар «учитель -  учи­
тель» увеличилось с 1 до 5, количество наставнических пар «ученик -  уче­
ник» выросло с 10 до 25. Особое внимание уделяется профессиональному ро­
сту молодых учителей (3 человека). Опытные учителя-наставники организо­
вывают работу по следующим актуальным направлениям:

- разработка календарно-тематического планирования с учетом плани­
руемых результатов;

- разработка уроков разного типа;
- разработка контрольно-оценочных материалов;
- подбор и разработка дидактических материалов;
- круглый стол по выявлению затруднений в методике преподавания.
Проводят самоанализы и взаимоанализы уроков; тренинги, повышаю­

щие предметные компетенции педагогов.
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Используются различные механизмы, направленные на развитие про­
фессиональных педагогических компетенций. Прежде всего, это грамотно 
выстроенная система методической работы в образовательной организации. 
Главное в методической работе - оказание реальной, действенной помощи 
педагогу.

Тема методической работы школы: «Образовательная среда школы как 
условие и ресурс развития творческих способностей педагога и обучающего­
ся в условиях реализации ФГОС второго поколения и постепенного перехода 
к ФГОС третьего поколения»

Цель: создание условий для непрерывного развития педагогического 
потенциала, повышения уровня профессионального мастерства и профессио­
нальной компетенции педагогов как фактора повышения качества образова­
ния в условиях реализации новых образовательных стандартов третьего по­
коления.

Школа является методическим и ресурсным центром развития муници­
пальной системы образования, активно внедряет инновационные образова­
тельные программы и проекты, направленные на повышение качества обра­
зования. С июня 2021 года школе присвоен статус региональной инноваци­
онной площадки по теме «Система методического сопровождения процесса 
формирования функциональной грамотности учащихся» (Распоряжение Ми­
нистерства Иркутской области № 1165-мр от 30.06.2021 г.); муниципальной 
инновационной площадки по теме «Конструирование учебных заданий в 
начальной школе» (Приказ ДО от 8.11.2022 г. № 214-08-969/22); инноваци­
онной площадке федерального уровня федерального проекта ООО «Глобал- 
Лаб» (Приказ МКУ ИМЦРО № 46/1 от 07.10.2022 года).

Организация методической работы проходит в следующих формах:
• тематические педагогические советы;
• методические объединения учителей-предметников;
• работа педагогов над темами по самообразованию;
• аттестация педагогов;
• участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, семина­

рах и научно-практических конференциях;
• курсовая переподготовка.

В течении года были проведены 8 педагогических советов, 4 из них -  
тематические. Августовский педсовет «Приоритетные направления работы 
МБОУ г. Иркутска СОШ № 34 в 23-24 учебном году» был посвящен форми­
рованию общих подходов к управлению системой образования, организации 
воспитательной и профориентационной работе, реализации целевых меро­
приятий в рамках Г ода педагога и наставника. В 2023 года прошёл педагоги­
ческий совет по принятию Программы развития школы «NEXT - наука, экс­
перимент, творчество», также было представлено самообследование за 2022
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г о д .  В  н о я б р е  2 0 2 3  г о д а  с о с т о я л с я  п е д с о в е т  « К а ч е с т в о  о б р а з о в а н и я  к а к  о с ­

н о в н о й  п о к а з а т е л ь  р а б о т ы  ш к о л ы » .

Р а б о т а  у ч и т е л е й  о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  в  и н и ц и а т и в н ы х ,  п р о ­

б л е м н ы х ,  и н н о в а ц и о н н ы х  г р у п п а х  в н у т р и  ш к о л ы  и л и  в  м у н и ц и п а л и т е т е  с о ­

з д а е т  у с л о в и я  д л я  п о с т о я н н о г о  с о в е р ш е н с т в о в а н и я  п е д а г о г и ч е с к о й  д е я т е л ь ­

н о с т и ,  п е р е д а ч и  и  а к т у а л и з а ц и и  п е р е д о в о г о  п е д а г о г и ч е с к о г о  о п ы т а .  3  п е д а ­

г о г а  р а б о т а ю т  в  с о с т а в е  Г М С  у ж е  в  т е ч е н и и  п о с л е д н и х  5  л е т .  Н а  п р о т я ж е н и и  

п о с л е д н и х  т р ё х  л е т  6  п е д а г о г о в  п р и в л е к а ю т с я  д л я  э к с п е р т н о й  п р о в е р к и  р а ­

б о т  м у н и ц и п а л ь н о г о  э т а п а  В с О Ш ,  о ц е н к и  п р о е к т н о й  д е я т е л ь н о с т и ,  4  ч е л о в е ­

к а  я в л я ю т с я  э к с п е р т а м и  п о  а т т е с т а ц и и  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  р е г и о н а .

Р а б о т а  м е т о д и ч е с к о г о  с о в е т а  о с у щ е с т в л я е т с я  п о  п л а н у ,  к о т о р ы й  с о ­

с т а в л я е т с я  н а  2 0 2 3 - 2 0 2 4  у ч е б н ы й  г о д  и  я в л я е т с я  ч а с т ь ю  п л а н а  р а б о т ы  о б щ е ­

о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и .  П о д  н е п о с р е д с т в е н н ы м  р у к о в о д с т в о м  н а у ч н о ­

м е т о д и ч е с к о г о  с о в е т а  о р г а н и з у е т с я  р а б о т а  4  м е т о д и ч е с к и х  о б ъ е д и н е н и й .

В  о р г а н и з а ц и и  с о з д а н ы  б л а г о п р и я т н ы е  у с л о в и я  д л я  с а м о м о т и в а ц и и  

л и ч н о с т и  в  н а п р а в л е н и и  р а с к р ы т и я  и н д и в и д у а л ь н о г о  т в о р ч е с к о г о  п о т е н ц и а ­

л а  н а  п о ч в е  к а к  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о ,  т а к  и  л и ч н о с т н о г о  р а з в и т и я ,  п о с р е д с т в а м  

у ч а с т и я  в  к о н к у р с а х ,  к о н ф е р е н ц и я х  р а з л и ч н о г о  у р о в н я : ______________ _______________
Ф И О . Н аим енование конкурса Р езультат

1. А ли м ова О.В. 1. М униципальны й конкурс «Н а всю  оставш ую ся ж изнь»
2. IX  О бластной  конкурс «Ц иф ровы е технологии  в образо­
вательной  деятельности»
3. М униципальны й конкурс «Л учш ий урок  русского  язы ­
ка»

П обедитель 
3 м есто

У частник

2 . П роц еева  О.Б. IX  О бластной  конкурс «Ц иф ровы е технологии  в образова­
тельной  деятельности»

У частник

3. Г унькина О.Ф . М еж дународны й форум  «А ктуальны е проблем ы  науки  и 
образования»

У частник

4. Ш ам ан ова Д.В. II Р егиональны й конкурс учителей  общ ествознания 
Городская конф еренция «С тратегии  преподавания истории 
и  общ ествознания в образовательной  ш коле в условиях 
концептуального  обновления содерж ания образования»

У частник

доклад

5. Б елова О Н Городская конф еренция «С тратегии  преподавания истории 
и  общ ествознания в образовательной  ш коле в условиях 
концептуального  обновления содерж ания образования»

У частник,
доклад

6 . Д ем ченкова
А.А.

Городская конф еренция «С тратегии  преподавания истории 
и  общ ествознания в образовательной  ш коле в условиях 
концептуального  обновления содерж ания образования»

У частник,
доклад

7. М ухортова
Ю .О.

В серосси йски й  педагогический конкурс «П едагогические 
секреты »
IV  педагогические чтения «А ктуальны е вопросы  воспита­
ния»

У частник

Д окладчик

8 . П ротопопова
Е.А.

В сероссийская педагогическая конф еренция «П ерспектив­
ны е технологии  и м етоды  в практике соврем енного  обра­
зования»

Д окладчик

9. Г риднева О.В. II Р егиональны й конкурс циф ровы х образовательны х р е ­
сурсов «В изуализация образовательного  контента»

П обедитель

10. Зы рянова Е.М . II Р егиональны й конкурс циф ровы х образовательны х р е ­
сурсов «В изуализация образовательного  контента»

П обедитель
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11. К ом анда п еда­
гогов ш колы

В сероссийская олим пиада циф рового педагогического  м а­
стерства «Л ица С ф ерум а —  2023». Н аправление: Т ворче­
ская команда: наставники  и ученики

П ризеры

12. С алаева С.Н. X II Р егиональны й проф ессиональны й конкурс «Т ворче­
ский  конкурс учителей  м атем атики» по м атем атике и м е­
тодике обучения м атем атике

У частник

13. М алю тина С.Н. X II Р егиональны й проф ессиональны й конкурс «Т ворче­
ский  конкурс учителей  м атем атики» по м атем атике и м е­
тодике обучения м атем атике

У частник

Д ата ОУ Т ем а М ероприятие Р езультат Ф И О  п еда­
гога

М арт, 
2023 год.

А Н О  ДП О  
«Н И К О »

И спользование 
приём ов ф ункцио­
н альной  грам отно­
сти  на уроках  м а­
тем атики  в 
начальной  ш коле» 
«Ф орм ирование 
основ см ы слового 
чтения и навы ков 
работы  с текстом  
через курс вн е­
урочной  д еятель­
ности»

II В сероссийская 
научно­
практическая 
конф еренция

С ертиф икат
участника

Г олованцева
Е.Ю .

Б обина Н И .
Я ковлева
А.В.

А прель, 
2023 год

Г лавны й ж у р ­
нал «С овре­
м енны й урок»

«В опрос по цепоч­
ке»

Статья Д иплом  об
авторстве
статьи

М ухортова
Ю .О.

5 м ая 
2023 года

М инистерство 
культуры  С а­
м арской  обла­
сти  ГБУ  «С а­
м арская о б ­
ластн ая  детская 
библиотека»

«Ч итаем  детям  о 
В еликой  О тече­
ственной  войне»

X IV  М еж дуна­
родная акция 
«Ч итаем  детям  о 
В еликой  О тече­
ственной войне»

Д иплом
участника

П оп ова Т.М .
Т улапина
С.И.
Б обина Н И .

16 м ая 
2023 года

У чебны й 
центр и сетевое 
издание «И н­
новации  в 
культуре и  об ­
разовании»

«П рим енение р аз­
ли чн ы х  приемов 
ф ункциональной 
грам отности  на 
уроках  м атем атики  
в начальной  ш ко­
ле»

II В серосси йски й 
конкурс м етоди ­
чески х  разрабо­
ток  «М етодиче­
ская копилка»

С ертиф икат
участника

Г олованцева
Е.Ю .
В асеева
Н.М .
Б обина Н И .
Я ковлева
А.В.

2023 год ГБП О У  И О  
«И Т А иС » ф и ­
лиал в г. Ш е- 
лехове

«Н аставничество: 
история и совре­
м енность»

IV областная 
научно­
практическая 
конф еренция

Д иплом  2 
м есто

М ухортова
Ю .О.

16.10.2023 О О О  «ВК » при 
поддерж ке 
М инистерства 
просвещ ения

«Л учш ие п ракти ­
ки  использования 
учебного проф иля 
С ф ерум»

Ц иф ровой  п ед­
совет -  серия 
прям ы х эф иров с 
экспертам и  педа­
гогического со ­
общ ества

С ертиф икат
участника

К оллектив
педагогов
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Н оябрь Р егиональны й «Н аука рядом: как X X V I Регио- С ертиф икат Салаева
2023 ф орум  талан т­

ливой  м олодё­
ж и  «Ш аг в б у ­
дущ ее, С и ­
бирь!»

проектн о­
исследовательская 
деятельность обу­
чаю щ ихся м еняет 
м ир и соврем ен ­
ную  ш колу в у сл о ­
виях  единого со ­
держ ан ия образо­
вания»

нальны й научно­
педагогический 
сим позиум

участника С.Н.
М алю тина
С.Н.

П о  р е зу л ь т а т а м  ср а вн и т ел ьн о го  а н а л и за  у ч а с т и я  п ед а го го в  ш колы  
в п р о ф есси о н а л ьн ы х  к о н курсах , м о ж н о  сд ел а т ь  сл ед ую щ и е  вы воды :

•  Наблюдается положительная динамика количества участников очных 
профессиональных конкурсов педагогов и научно -  практических кон­
ференций.

• Выступления педагогов имеют тематическое направление, так как с яв­
ляется «пилотной» площадкой инновационных проектов. С июня 2021 
года школе присвоен статус региональной инновационной площадки 
по теме «Система методического сопровождения процесса формирова­
ния функциональной грамотности учащихся» (Распоряжение Мини­
стерства Иркутской области № 1165-мр от 30.06.2021 г.); муниципаль­
ной инновационной площадки по теме «Конструирование учебных за­
даний в начальной школе» (Приказ ДО от 8.11.2022 г. № 214-08- 
969/22); инновационной площадке федерального уровня федерального 
проекта ООО «ГлобалЛаб» (Приказ МКУ ИМЦРО № 46/1 от 
07.10.2022 года).
В школе созданы условия успешного мотивирования и стимулирования 

педагогов школы:
1.Четкое определение целей и задач новых процессов, своевременное 

информирование педагогического коллектива.
2. Обратная связь с педагогами, учет их мнений.
3. Важный стимул для педагогов — их ответственность за результаты 

своих действий, свобода при выполнениях задач, прозрачность и измери­
мость результатов.

4. Привлечение педагогов к руководству и организации процессов, 
происходящих в образовательной организации.

5. Возможность для проявления скрытых знаний, способностей и воз­
можностей каждого педагога (пусть они поймут, что смогут проявить себя с 
новой стороны).

6. Механизм оценки заслуг каждого педагога и учета результатов но­
вых действий.

7. Акцентирование внимания на лучшие результаты педагогов.
8. Регулярное поощрение в виде благодарностей и грамот.
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9. Определение сроков и процедур обмена результатами деятельности 
(публикации, «круглые столы», семинары, конференции, обобщение опыта 
конкретного учителя и др.).

10. Атмосфера доверия, возможности для расширения личных и про­
фессиональных контактов в организации.

11. Извлечение положительного опыта из неудач.
12. Наличие элементов игры в работе (конкурсы, игры, рейтинги).

8. К а ч ест в о  у ч еб н о -м ет о д и ч еск о го  о б есп еч ен и я  
К а ч ест в о  б и б л и о т еч н о -и н ф о р м а ц и о н н о го  о б есп еч ен и я

Библиотека школы расположена на первом этаже образовательной ор­
ганизации и занимает изолированное помещение площадью 59 кв.м. Отдель­
ного читального зала нет в библиотеке.

Библиотека оборудована столами для читателей (6), стульями (12), 
стеллажами для книг (11 -  односторонних, 18 -  двухсторонних, 3 -  угловых 
и 1 выставочный), имеются 3 книжных шкафа, письменный стол, одно крес­
ло.

Отдельного читального зала в библиотеке нет, но оборудованы места 
для чтения с количеством посадочных мест -  12 (1,75 м.кв. - в расчете на од­
ного обучающегося). Изменений в количестве посадочных мест по сравне­
нию с предыдущим отчетным периодом нет.

О сновны е показат ели работ ы  библиот еки

2021 г. 2022 г. 2023 г.

У чащ ихся 1038 1028 1040
Ч итателей 1106 1109 1114
К ниговы дача 16478 18377 18232
П осещ ений 5947 6275 6072
Ч итаем ость 14,90 16,57 16,36
П осещ аем ость 5,38 5,66 5,45
О бращ аем ость 0,50 0,56 0,53
О бщ ее количество м ероприятий 40 57 54
И з них:
К ниж ны е вы ставки 16 25 25
Б иблиотечны е уроки 13 21 14
М ассовы е м ероприятия 11 11 15

Анализируя данные, можно отметить, что посещаемость, книговыдача 
и читаемость немного снизились. Незначительно уменьшилось и количество 
библиотечных мероприятий, проводимых для учащихся школы.

Общая характеристика библиотечного фонда:
• Общий объём библиотечного фонда -  33905 экз.;
• Объём учебного фонда -  22889 экз.;
• Объём основного фонда -  11016 экз.;
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• Книгообеспеченность общая -  30,43;
• Книгообеспеченность учебного фонда -  22

Д ан н ы е библиот ечного ф он да  ш кольной библиот еки
Год О бщ ий фонд К ниж ны й фонд У ч ебн ы й  фонд

Н а 31.12.2020 33 310 11 111 22 199
Н а  31.12.2021 33 293 11 559 21 734
Н а  31.12.2022 33 004 10 986 22 018
Н а  31.12.2023 33 905 11 016 22 889

Объем учебного фонда 22889 экз., объём основного фонда -  11016 экз. 
в библиотеке. За отчетный период фонд пополнился на 2590 экз. (из них 2569 
экз. -  учебники и 21 экз. -  художественная литература). Выбыло за отчетный 
период 1698 экз. (из них 1698 экз. -  учебники).

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, 
местного бюджетов.

Обеспеченность учебниками, рекомендованными к использованию, со­
ставила 77,4% на всех уровнях обучения. Потребность в учебниках составила 
22,6% (3025 шт.). Нехватку учебников пополнили благодаря МБА (межбиб­
лиотечный абонемент) школ города. А также обучение проходило по учеб­
никам, допущенным к использованию согласно федеральному перечню, 
утвержденному приказу Минпросвещения от 21.09.2022 № 858.

Для обеспечения учебниками в полном объёме была подана заявка на 
получение дополнительного финансирования.

Подготовлен перспективный перечень учебников, которые школе 
необходимо закупить до сентября 2024 года. Для своевременного обновления 
учебного фонда согласно федеральному перечню, утвержденному приказом 
Минпросвещения от 21.09.2022 № 858 были составлены акты по списанию 
учебников и учебных пособий.

Число единиц обязательной учебной литературы на одного обучающе­
гося, в общем - 14 единиц (средний показатель).

Все обучающиеся школы были обеспечены учебниками.
С ост ав ф он да  и его  использование______________

№ В ид литературы К оличество единиц 
в фонде

С колько экзем пляров 
вы давалось за  год

1 У чебная 22889 14450
2 О бщ ественны е, гум анитарны е науки  и у н и ­

версального содерж ания (6-8, 9 кром е 74, 
84)

2114 542

3 Е стественно-научная 246 380
4 П рикладны е науки 76 87
5 П едагогическая 75 17
6 Х удож ественная 8505 2756

Фонд библиотеки укомплектован научно-популярной, справочной, ху­
дожественной и детской литературой, а также учебниками и учебными посо­
биями, педагогической и методической литературой. Имеются периодиче-
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с к и е  и з д а н и я  д л я  н а ч а л ь н о й  ш к о л ы  и  с р е д н е г о  з в е н а  ( ж у р н а л ы  2 0 1 5 - 2 0 2 3  г о ­

д о в  и з д а н и я ) .

К н и г о о б е с п е ч е н н о с т ь  х у д о ж е с т в е н н о - п о з н а в а т е л ь н о г о  ф о н д а  в  с р е д ­

н е м  -  1 0  к н и г  н а  о д н о г о  ч и т а т е л я .

Д л я  о б е с п е ч е н и я  у ч е т а  ф о н д а  б и б л и о т е к и  в е д е т с я  с л е д у ю щ а я  д о к у м е н ­

т а ц и я :

>  к н и г а  с у м м а р н о г о  у ч е т а  ф о н д а  б и б л и о т е к и ;

>  и н в е н т а р н ы е  к н и г и  ( 2 0  ш т . )

>  п а п к а  « А к т ы » ;

>  к а р т о т е к а  у ч е т а  у ч е б н и к о в ;

>  т е т р а д ь  у ч е т а  и з д а н и й ,  п р и н я т ы х  о т  ч и т а т е л е й  в з а м е н  у т е р я н н ы х ;

>  т е т р а д ь - ж у р н а л  « К о п и и  н а к л а д н ы х » ;

>  ч и т а т е л ь с к и е  ф о р м у л я р ы .

В  ш к о л ь н о й  б и б л и о т е к е  у ч а щ и е с я  и м е ю т  в о з м о ж н о с т ь  в о с п о л ь з о в а т ь с я  

с о в р е м е н н о й  и н ф о р м а ц и о н н о й  б а з о й .

Д л я  э т о г о  в  б и б л и о т е к е :

- и м е е т с я  э л е к т р о н н ы й  к а т а л о г  ( в н е д р е н а  п р о г р а м м а  « 1 С .  Б и б л и о т е к а » ) ;

-  е с т ь  в и д е о т е к а  ( а у д и о - в и д е о  н а у ч н о - п о п у л я р н ы е  и з д а н и я ) ;

-  е с т ь  м е с т а  д л я  у ч а щ и х с я ,  о с н а щ е н н ы е  п е р с о н а л ь н ы м и  к о м п ь ю т е р а м и  с  в ы ­

х о д о м  в  И н т е р н е т ;

- и м е ю т с я  р а б о т а ю щ и е  с р е д с т в а  д л я  с к а н и р о в а н и я  и  к о п и р о в а н и я ;

- о б е с п е ч е н а  к о н т р о л и р у е м а я  р а с п е ч а т к а  б у м а ж н ы х  м а т е р и а л о в ;

- э л е к т р о н н ы х  у ч е б н и к о в  д л я  у ч а щ и х с я  н е т .

В  ш к о л ь н о й  б и б л и о т е к е ,  р а б о т а я  н а  к о м п ь ю т е р а х ,  у ч а щ и е с я  о ф о р м л я ­

ю т  п р о е к т ы ,  с о з д а ю т  п р е з е н т а ц и и ,  г о т о в я т с я  к  з а н я т и я м .

В  б и б л и о т е к е  и м е ю т с я  э л е к т р о н н ы е  о б р а з о в а т е л ь н ы е  р е с у р с ы  -  1 5 3  

д и с к а .

О с н а щ е н н о с т ь  б и б л и о т е к и  у ч е б н ы м и  п о с о б и я м и  н е  д о с т а т о ч н а я .  О т ­

с у т с т в у е т  ф и н а н с и р о в а н и е  б и б л и о т е к и  н а  з а к у п к у  п е р и о д и ч е с к и х  и з д а н и й  и  

о б н о в л е н и е  ф о н д а  х у д о ж е с т в е н н о й  л и т е р а т у р ы .

С р е д н и й  у р о в е н ь  п о с е щ а е м о с т и  б и б л и о т е к и  -  3 5  ч е л о в е к  в  д е н ь .

Н а  о ф и ц и а л ь н о м  с а й т е  ш к о л ы  е с т ь  с т р а н и ц а  б и б л и о т е к и  с  и н ф о р м а ц и ­

е й  о  р а б о т е  и  п р о в о д и м ы х  м е р о п р и я т и я х  б и б л и о т е к и  ш к о л ы .  В  с о ц и а л ь н ы х  

с е т я х  п у б л и к у ю т с я  а н о н с ы  и  и т о г и  б и б л и о т е ч н ы х  м е р о п р и я т и й .

Д л я  б о л е е  э ф ф е к т и в н о й  р а б о т ы  к н и ж н о г о  ф о н д а  н е о б х о д и м о  п р о в е с т и  

п р о в е р к у  л и т е р а т у р ы  х у д о ж е с т в е н н о - п о з н а в а т е л ь н о г о  н а п р а в л е н и я  д л я  в ы ­

я в л е н и я  м о р а л ь н о  и  ф и з и ч е с к и  у с т а р е в ш и х  и з д а н и й .

Д л я  п р и в л е ч е н и я  у ч а щ и х с я  в  ш к о л ь н у ю  б и б л и о т е к у  н е о б х о д и м о  р е г у ­

л я р н о  п о п о л н я т ь  к н и ж н ы й  ф о н д  н о в ы м и  и з д а н и я м и ,  о ф о р м и т ь  п о д п и с к у  н а  

п е р и о д и ч е с к и е  и з д а н и я .  Н о  н а  э т и  ц е л и  н е т  ф и н а н с и р о в а н и я .
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9. Материально-техническая база
О б щ а я  п л о щ а д ь  ч е т ы р ё х э т а ж н о г о  з д а н и я :  3 4 6 8  к в .  м .  В  с о с т а в е  и с ­

п о л ь з у е м ы х  п о м е щ е н и й  2 6  у ч е б н ы х  к а б и н е т о в ,  к р о м е  т о г о ,  5  с п е ц и а л и з и р о ­

в а н н ы х  к а б и н е т о в  ( к а б и н е т  ф и з и к и ,  х и м и и ,  о б с л у ж и в а ю щ е г о  т р у д а ,  т е х н и ч е ­

с к о г о  т р у д а ,  к а б и н е т  б и о л о г и и ,  2  к а б и н е т а  и н ф о р м а т и к и )  и  3  л а б о р а т о р и и  

( л а б о р а т о р и я  ф и з и к и ,  х и м и и ,  б и о л о г и и ) ,  а д м и н и с т р а т и в н о - с л у ж е б н ы е  п о м е ­

щ е н и я .

В  ш к о л е  2 5  у ч е б н ы х  к а б и н е т а ,  к о т о р ы е  о с н а щ е н ы  о б о р у д о в а н и е м  д л я  

р е а л и з а ц и и  Ф Г О С  Н О О ,  О О О  и  С О О ,  и н н о в а ц и о н н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о ­

е к т о в ,  к а ч е с т в е н н о г о  в ы п о л н е н и я  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о г р а м м .  И м е ю щ е е с я  

о б о р у д о в а н и е  с п е ц и а л и з и р о в а н н ы х  к а б и н е т о в  ( а п п а р а т у р а ,  н а г л я д н ы е  п о с о ­

б и я ,  р е а к т и в ы ,  л а б о р а т о р н а я  п о с у д а  и  т . д . )  о т в е ч а е т  п р е д ъ я в л я е м ы м  т р е б о в а ­

н и я м  Ф Г О С .

2 5  у ч е б н ы х  к а б и н е т о в  ш к о л ы  и з  2 6  о б о р у д о в а н ы  а в т о м а т и з и р о в а н н ы м  

р а б о ч и м  м е с т о м  у ч и т е л я ,  ч т о  с о с т а в л я е т  9 6 ,2 % .  В с е  ш к о л ь н ы е  к о м п ь ю т е р ы  

о б ъ е д и н е н ы  в  л о к а л ь н у ю  с е т ь ,  п о з в о л я ю щ у ю  с и с т е м а т и з и р о в а т ь  в н у т р и ш ­

к о л ь н ы е  и н ф о р м а ц и о н н ы е  р е с у р с ы ,  о б е с п е ч и т ь  б е с п р е п я т с т в е н н ы й  д о с т у п  в  

с е т ь  И н т е р н е т  д л я  л ю б о г о  п о л ь з о в а т е л я  с о  с в о е г о  р а б о ч е г о  м е с т а .

М а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к а я  б а з а  Ш к о л ы  п о п о л н я е т с я  н е о б х о д и м ы м  к о ­

л и ч е с т в о м  н а г л я д н ы х  п о с о б и й  и  у ч е б н о - л а б о р а т о р н ы м  о б о р у д о в а н и е м ,  о б е с ­

п е ч и в а ю щ и м  в о з м о ж н о с т ь  в ы п о л н е н и я  р а б о ч и х  п р о г р а м м  п о  п р е д м е т а м  ф е ­

д е р а л ь н о г о  и  р е г и о н а л ь н о г о  к о м п о н е н т о в .

З а  п о с л е д н и е  т р и  г о д а  б ы л о  п р и о б р е т е н о :
2021 2022 20 2 3

Т е х н и ч е с к и е  ср е д с тв а : Т е х н и ч е с к и е  с р е д - Т е х н и ч е с к и е  ср е д с тв а :
- в е б -к а м е р а  (7  ш т .) ства: - б р о ш ю р о в щ и к  (1 ш т .)
- п у л ь т  д л я  п р е з е н т а ц и й - М Ф У  H P  L a s e rJ e t - в и д е о к а м е р а  P a n a s o n ic  (1 ш т .)
- а к у с т и ч е с к и е  к о л о н к и  S V E N M F P  (3 ш т .) - л а з е р н о е  М Ф У  B ro th e r  (2  ш т .)
S V  4 0  в т  ч е р н ы е  (2  ш т .) - п р о е к т о р  E p s o n  E B - - м а р ш р у т и з а т о р  D -L in k  D IR
- к о м п ь ю т е р  (р а б о ч е е  м е с т о ) E 1 0  (1 ш т .) 2 1 5 0  (6  ш т .)
- л а з е р н о е  М Ф У  H P - п р о ц е с с о р  In te l - п е р с о н а л ь н ы й  к о м п ь ю т е р
- л а з е р н ы й  п р и н т е р  Н Р  М 4 0 4 S o c k e t 1200  (1 ш т .) о ф и с н ы й  IN E X  (3 ш т .)
- н о у т б у к  A c e r  E x te n s a  (2  ш т .) - п р о е к т о р  E p s o n  E B -K 5 1  (2  ш т .)

С е р в ер н а я : - э к р а н  н а с т е н н о -п о т о л о ч н ы й ,
П о л у ч е н о :
- н о у т б у к  д л я  у п р а в л е н ч е с к о г о

- с т е л л а ж  М С  (2  ш т .) р у л о н н ы й  200* 2 0 0  (1 ш т .)

п е р с о н а л а  (6  ш т .) С е р в ер н а я :
- н о у т б у к  м о б и л ь н о г о  к л а с с а - к о м м у т а т о р  D -L in k  M a n a g e d  (1
(3 0  ш т .) ш т .)
- н о у т б у к  п е д а г о г а  (2  ш т .) - н е у п р а в л я е м ы й  к о м м у т а т о р  D -
- М Ф У  (п р и н т е р , с к а н е р , к о ­
п и р )

L in k  D G S -1 0 0 8 M P  (1 ш т .)

- и н т е р а к т и в н а я  п а н е л ь  (2  ш т .) П о л у ч е н о :
- б е с п р о в о д н а я  а к т и в н а я  а к у ­
с т и ч е с к а я  с и с т е м а
- л а з е р н о е  М Ф У  P a n tu m  (1 ш т .)
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Х а р а к т е р и с т и к а  о б щ и х  и  у ч е б н ы х  п о м е щ е н и й
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1 биология 1 1 1 Э 1 1

Л аб. биологии

циф ровы е м икро­
скопы , наглядны е 
пособия и эл ек ­
тронны е ресурсы  
по тем ам , ком ­
плекты  таблиц

2 черчение 1 15 1 М Д 1 1 1 сейф  для хранения 
ноутбуков

3 м атем атика 1 1 1 Э 1

4 географ ия 1 1 1 1 1 1 географ ические
карты

5 история 1 1 1 1 1 1

наглядны е п осо­
бия и  электрон ­
ны е ресурсы  по 
тем ам , ком плекты  
таблиц

6 О БЖ 1 1 1 Э 1

м анекен-тренаж ер 
сердечно­
лёгочной  реан и ­
м ации  В итим  22 
2у, электронны е 
ресурсы  по темам, 
ком плекты  таблиц

7 м узы ка 1 1 1 Э 1 1 электронное пи а­
нино

7а ф изика 1 1 1 Э 1

Л аб. ф изики 1(а) 1 1

оборудование для 
вы полнения лабо­
раторн ы х и п рак­
ти чески х  работ по 
всем  разделам  ф и­
зики

8 1 1 1 Э /
М Д

1

9 1 1 1 М Д 1 1 1 планш ет, ин терак­
тивная приставка

10 1 1 1 Э 1 1

11 1 15+1(у) 1 1 М Д 1 1 1
сейф  для хранения 
ноутбуков

12 инф орм атика 9 1 М Д 1 интерактивная
приставка

12а 1 1 1 Э 1 1

13 ин. язы к 1 1 1 Э 1 1 м агнитоф он, ком ­
плект таблиц, гар-
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14 инф орм атика 13 1 М Д 1 1
интерактивная
приставка

15
нач. классы

1 1 1 1 1 1 м икроскоп  - 15,

16
нач. классы

1 1 1 1 1 1 1

докум ент-кам ера, 
циф ровы е м икро­
скопы , автом ати ­
зированная си сте­
м а  опроса

17
нач. классы

1+15 1 1 1 1 1 1

докум ент-кам ера, 
тележ ка для х р а­
нения ноутбуков, 
автом атизирован­
ная систем а оп ро­
са

18
нач. классы

1 1 1 Э 1 1 1 докум ент-кам ера

19
нач. классы

1 1 1 Э 1 1 1 докум ент-кам ера

20 ин. язы к 1 1 1 Э 1
м агнитоф он, ком ­
плект таблиц, гар ­
нитуры

21 хим ия 1 1 1 Э 1 1

Л аб. хим ии 1 1 1

вы тяж ной  ш каф , 
ш каф ы  для хран е­
ния хим ических 
препаратов, ком ­
плекты  таблиц, 
ком плекты  лабора­
торного  оборудо­
вания, циф ровая 
лаборатория, и н ­
терактивная таб ­
лица М енделеева

22 кулинария

холодильник, 
электропечи , м и к­
роволновая печь, 
столовы е прибо­
ры , посуда

23 м астерская 
для обслуж и ­
ваю щ его труда

1 1 1 1 1

электрические 
ш вейны е м аш инки, 
м анекен  D iana (А 
42-50), м анекен  
ж енский  м ягкий 
(р-р 42/44/46) без 
стойки , утю г, стол 
для кроя, гладиль-
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24 м астерская 
для техн и ческо­
го труда

1 1 1

В ерстаки  столяр­
ны е и станки  то ­
карны е, наборы  
инструм ентов

П сихолог 1 1 1
сейф , ком плект
диагностического
м атериала

Л огопед 1 (а) 1 2 1

зеркало, и н диви­
дуальны е зеркала, 
логопедические 
инструм енты , д и ­
дакти чески й  м а­
териал

С оциальны й пе­
дагог

1 1 (а) 1 1

П едагог ДО 1 (а) 1 беспроводная аку­
стическая колонка

Б иблиотека 2 1 1 1 1

м едиатека в коли­
честве 1596 д и с­
ков,
п рограм м а «1С. 
Х ронограф . Б и б­
лиотека»

К ом н ата д е т ­
ски х  инициатив 1+ 1(у) 1 1 1 м икш ер, м икроф о­

ны , колонки
У чительская 1

Т ренерская 1 1 1

спортивны е снаря­
ды  дл я  занятий  
различны м и ви да­
м и  сп орта  (гим на­
стика, баскетбол, 
волейбол)

Х олл 1 этаж 1 1 1

си стем а пож арного 
оповещ ения, место 
охран н и ка с вы хо­
д ом  кам ер н аруж ­
ного и  внутреннего 
осм отра, тревож ­
ная кнопка, пульт 
электронного 
входного зам ка

С т о л о в а я (120
посадочны х
мест)

1 1

Ш кольны е си сте­
м ы  5+ (для безн а­
ли чной  оплаты  го ­
рячего  питания 
обучаю щ ихся)
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П рием ная 3 2 1 веб-кам ера (для 
ВК С)

А дм . пом ещ ение 
(1 этаж )

1 1 1

А дм . пом ещ ение 
(2 этаж )

3 3 3
веб-кам ера (для 
ВК С)

А дм . пом ещ ение 
(3 этаж )

2 1 1

А дм . Помещ ение 
(3 этаж )

1 2+ 1(а)
1

(п)
Э

(п)
4 1 2

организовано р а ­
бочее м есто для 
дистанционного  
обучения и ВКС, 
8 веб-кам ер, бро­
ш ю ровщ ик

М едкабинет 1 (а)

Б ухгалтерия 3 2 1 1 1
брош ю ровщ ик,
ксерокс

С ервер 2

И того:

65
51+6(а)+2(у)

59

23+
1

(п)
13/5 3 2 5 12 32 2 5

124

44 52

96

- спортивный зал, площадью 125 кв. м, закрыт;
- спортивные площадки для игры в футбол, в волейбол, и две площадки

для игры в баскетбол;
- столовая на 120 посадочных мест.
Проблема: парк компьютерной техники требует частичного обновле­

ния и модернизации. 50% техники в учебных и специализированных кабине­
тах требуют списания как морально и физически устаревшие.

Материально-техническая база, созданная в школе, обеспечивает усло­
вия внедрения ФГОС:

• обеспечено соответствие материально-технической базы реализации 
введения ФГОС действующим санитарным и противопожарным нормам, 
нормам охраны труда, работников образовательной организации;
• обеспечены условия для подготовки и проведения уроков в соответ­
ствии с современными требованиями;
• обеспечен доступ организации к электронным образовательным ре­
сурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных;
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• обеспечен контролируемый доступ участников образовательного 
процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет;
• осуществлено обеспечение укомплектованности библиотеки печат­
ными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным 
предметам учебного плана.

Рациональное и эффективное использование бюджетных средств путем 
грамотного планирования, принятия оптимального решения на основе обос­
нованных критериев выбора и получения максимального результата при ми­
нимальных вложениях способствует рациональному использованию матери­
ально-технической базы школы.

Поддержание на должном уровне и развитие материально-технической 
базы школы является одним из основных гарантов успешного осуществления 
учебного процесса.
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Раздел II. Результаты анализа показателей деятельности организации
Д ан н ы е приведены  по сост оянию  на 31 декабря  2 0 2 3  года .

Показатели Единица
измерения

Количество

Образовательная деятельность
О б щ а я  ч и с л е н н о с т ь  у ч а щ и х с я Ч е л о в е к 1 0 3 6

Ч и с л е н н о с т ь  у ч а щ и х с я  п о  о б р а зо в а те л ь н о й  п р о гр а м м е  
н а ч а л ь н о го  о б щ е го  о б р а зо в а н и я

Ч е л о в е к 3 8 4

Ч и с л е н н о с т ь  у ч а щ и х с я  п о  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  о с ­
н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

Ч е л о в е к 5 5 3

Ч и с л е н н о с т ь  у ч а щ и х с я  п о  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  с р е д ­
н е го  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

Ч е л о в е к 9 9

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  у ч а щ и х с я , у с п е в а ю щ и х  н а  « 4 »  и 
« 5 »  п о  р е з у л ь т а т а м  п р о м е ж у т о ч н о й  а т т е с т а ц и и , о т  о б щ е й  
ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

3 9 7  (4 2 ,2 % )

С р е д н и й  б а л л  Г И А  в ы п у с к н и к о в  9 -г о  к л а с с а  п о  р у с с к о м у  
я зы к у

Б а л л 4 ,0

С р е д н и й  б а л л  Г И А  в ы п у с к н и к о в  9 -го  к л а с с а  п о  м а т е м а т и к е Б а л л 3 ,6
С р е д н и й  б а л л  Е Г Э  в ы п у с к н и к о в  11 -го  к л а с с а  п о  р у с с к о м у  
я зы к у

Б а л л 6 9

С р е д н и й  б а л л  Е Г Э  в ы п у с к н и к о в  11 -го  к л а с с а  п о  м а т е м а т и к е Б а л л 5 5

Ч и сл ен н о сть  (у д ел ьн ы й  вес) вы п у скн и ко в  11 -го  кл асса , к о т о ­
р ы е  п о л у ч и л и  р е зу л ь т а т ы  н и ж е  у с т а н о в л е н н о го  м и н и м а л ь н о ­
го  к о л и ч ес т в а  б а л л о в  Е Г Э  п о  р у с с к о м у  я зы к у , о т  о б щ е й  ч и с ­
л е н н о с т и  в ы п у с к н и к о в  11 -го  к л а с са

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

0 (0 % )

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  вес ) в ы п у с к н и к о в  11 -го  кл асса , к о т о ­
р ы е  п о л у ч и л и  р е зу л ь т а т ы  н и ж е  у с т а н о в л е н н о го  м и н и м а л ь н о ­
го  к о л и ч ес т в а  б а л л о в  Е Г Э  п о  м ате м а ти к е , о т  о б щ е й  ч и с л е н н о ­
с ти  в ы п у с к н и к о в  11 -го  к л а с са

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

1 (2 ,3 % )

Ч и с л ен н о с т ь  (у д ел ь н ы й  вес) в ы п у ск н и к о в  9 -го  класса , ко то р ы е  
н е  п о л у ч и л и  аттестаты , о т  о б щ ей  ч и сл ен н о сти  вы п у скн и ко в  9­
го  класса

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

1 (1 % )

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  в ы п у с к н и к о в  11 -го  к л а с са , к о ­
т о р ы е  н е  п о л у ч и л и  а т т е с т а т ы , о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  в ы ­
п у с к н и к о в  11 -го  к л а с с а

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

1 (2 ,3 % )

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  в ы п у с к н и к о в  9 -го  к л а с са , к о т о ­
р ы е  п о л у ч и л и  а т т е с т а т ы  с о т л и ч и е м , о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  
в ы п у с к н и к о в  9 -го  к л а с с а

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

5  (5 % )

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  в ы п у с к н и к о в  11 -го  к л а с са , к о ­
т о р ы е  п о л у ч и л и  а т т е с т а т ы  с о т л и ч и е м , о т  о б щ е й  ч и с л е н н о ­
с ти  в ы п у с к н и к о в  11 -го  к л а с с а

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

7 (1 5 ,9 % )

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  у ч а щ и х с я , к о т о р ы е  п р и н и м а л и  
у ч а с т и е  в о л и м п и а д а х , с м о т р а х , к о н к у р с а х , о т  о б щ е й  ч и с ­
л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

6 3 6  (6 1 ,4 % )

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  у ч а щ и х с я  -  п о б е д и т е л е й  и  п р и ­
з е р о в  о л и м п и а д , с м о т р о в , к о н к у р с о в  о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

1 1 2  (1 0 ,8 % )
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о б у ч а ю щ и х с я , в т о м  ч и сл е :
-  р е г и о н а л ь н о г о  у р о в н я 46 (4,4%)
-  ф е д е р а л ь н о г о  у р о в н я 21 (2%)
-  м е ж д у н а р о д н о г о  у р о в н я 2 (0,2%)
Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в ес ) у ч а щ и х с я  п о  п р о г р а м м а м  с 
у г л у б л е н н ы м  и з у ч е н и е м  о т д е л ь н ы х  у ч е б н ы х  п р е д м е т о в  о т  
о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

0 (0%)

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  у ч а щ и х с я  п о  п р о г р а м м а м  п р о ­
ф и л ь н о г о  о б у ч е н и я  о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

99 (9,6%)

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  у ч а щ и х с я  п о  п р о г р а м м а м  с 
п р и м е н е н и е м  д и с т а н ц и о н н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  т е х н о л о г и й , 
э л е к т р о н н о г о  о б у ч е н и я  о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

0 (0%)

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  у ч а щ и х с я  в р а м к а х  с е т е в о й  
ф о р м ы  р е а л и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о г р а м м  о т  о б щ е й  
ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

34 (3,2%)

О б щ а я  ч и с л е н н о с т ь  п е д р а б о т н и к о в , в т о м  ч и с л е  к о л и ч е с т в о  
п е д р а б о т н и к о в :

Ч е л о в е к 57

-  с в ы с ш и м  о б р а з о в а н и е м 44
-  в ы с ш и м  п е д а г о г и ч е с к и м  о б р а з о в а н и е м 40
-  средн и м  п р о ф есси о н ал ьн ы м  о б р азо ван и ем 7
-  с р е д н и м  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  п е д а г о г и ч е с к и м  о б р а з о в а н и е м 4
Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  вес ) п е д р а б о т н и к о в  с к в а л и ф и к а ц и ­
о н н о й  к а т е го р и е й  о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  т а к и х  р а б о тн и к о в , в 
т о м  ч и сл е :

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

37 (65%)

-  с в ы с ш е й 26 (46%)
-  п е р в о й 11 (19%)
Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  п е д р а б о т н и к о в  о т  о б щ е й  ч и с ­
л е н н о с т и  т а к и х  р а б о т н и к о в  с п е д а г о г и ч е с к и м  стаж ем :

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

-  д о  5 л е т 12 (21%)
-  б о л ь ш е  30  л е т 17 (30%)
Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  п е д р а б о т н и к о в  о т  о б щ е й  ч и с ­
л е н н о с т и  т а к и х  р а б о т н и к о в  в в о зр а с те :

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

-  д о  30  л е т 8 (14%)
-  о т  55 л е т 16 (28%)
Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а ­
т и в н о -х о з я й с т в е н н ы х  р а б о т н и к о в , к о т о р ы е  з а  п о с л е д н и е  5 
л е т  п р о ш л и  п о в ы ш е н и е  к в а л и ф и к а ц и и  и л и  п р о ф е с с и о н а л ь ­
н у ю  п е р е п о д г о т о в к у , о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  т а к и х  р а б о т н и ­
ко в

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

57 (100%)

Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а ­
т и в н о -х о з я й с т в е н н ы х  р а б о т н и к о в , к о т о р ы е  п р о ш л и  п о в ы ш е ­
н и е  к в а л и ф и к а ц и и  п о  п р и м е н е н и ю  в о б р а з о в а т е л ь н о м  п р о ­
ц е с с е  Ф Г О С , о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  т а к и х  р а б о т н и к о в

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

48 (84%)

Инфраструктура
К о л и ч е с т в о  к о м п ь ю т е р о в  в р а с ч е т е  н а  о д н о г о  у ч а щ е г о с я Е д и н и ц 0,086
К о л и ч е с т в о  э к з е м п л я р о в  у ч е б н о й  и  у ч е б н о -м е т о д и ч е с к о й  
л и т е р а т у р ы  о т  о б щ е г о  к о л и ч е с т в а  е д и н и ц  б и б л и о т е ч н о г о  
ф о н д а  в р а с ч е т е  н а  о д н о г о  у ч а щ е г о с я

Е д и н и ц 15

Н а л и ч и е  в ш к о л е  с и с т е м ы  э л е к т р о н н о г о  д о к у м е н т о о б о р о т а Д а /н е т Д а
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Н а л и ч и е  в ш к о л е  ч и т а л ь н о г о  з а л а  б и б л и о т е к и , в т о м  ч и с л е  
н а л и ч и е  в ней :

Д а /н е т Д а

-  р а б о ч и х  м е с т  д л я  р а б о т ы  н а  к о м п ь ю т е р е  и л и  н о у т б у к е Д а
-  м е д и а т е к и Д а
-  с р е д с т в  с к а н и р о в а н и я  и  р а с п о з н а в а н и я  т е к с т а Д а
-  в ы х о д а  в и н т е р н е т  с б и б л и о т е ч н ы х  к о м п ь ю т е р о в Д а
-  с и с т е м ы  к о н т р о л я  р а с п е ч а т к и  м ат е р и а л о в Д а
Ч и с л е н н о с т ь  (у д е л ь н ы й  в е с )  о б у ч а ю щ и х с я , к о т о р ы е  м о гу т  
п о л ь зо в а т ь с я  ш и р о к о п о л о с н ы м  и н т е р н е т о м  н е  м е н е е  2  М б /с , 
о т  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

Ч е л о в е к
(п р о ц е н т )

1 0 3 6  (1 0 0 % )

О б щ а я  п л о щ а д ь  п о м е щ е н и й  д л я  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а  
в р а с ч е т е  н а  о д н о г о  о б у ч а ю щ е г о с я

К в . м 1 ,8 4

В  х о д е  с а м о о б с л е д о в а н и я  б ы л и  в ы я в л е н ы  с л е д у ю щ и е  п р о б л е м ы :

• Р о с т  к о л и ч е с т в а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  п е н с и о н н о г о  в о з р а с т а  и  н е  

и м е ю щ и х  к в а л и ф и к а ц и о н н ы х  к а т е г о р и й ,  с л а б о е  р а з в и т и е  п р а к т и к и  о б м е н а  

о п ы т о м  м е ж д у  у ч и т е л я м и ;  д е ф и ц и т  к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х  к а д р о в ,  о г р а н и ч е н ­

н ы е  в о з м о ж н о с т и  и х  р о т а ц и и ;  н е д о с т а т о ч н ы й  у р о в е н ь  у ч а с т и я  п е д а г о г о в  в  

п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  к о н к у р с а х .

• В о з м о ж н о с т и  с о ц и а л ь н о  -  п с и х о л о г и ч е с к о й  с л у ж б ы  н е  в с е г д а  с о о т в е т ­

с т в у ю т  з а п р о с а м  с о  с т о р о н ы  у ч а с т н и к о в  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й .

• О г р а н и ч е н н о с т ь  м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к о й  б а з ы  д л я  о б е с п е ч е н и я  н о в о ­

г о  к а ч е с т в е н н о г о  у р о в н я  о б р а з о в а т е л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и .

• О т с у т с т в и е  с п о р т и в н о г о  з а л а ,  н е д о с т а т о ч н ы й  у р о в е н ь  о с н а щ е н и я  

п р и ш к о л ь н ы х  с п о р т и в н ы х  п л о щ а д о к ,  о р г а н и з а ц и я  с п о р т и в н ы х  с е к ц и й ,  с п о р ­

т и в н ы х  м е р о п р и я т и й .

• С о к р а щ е н и е  к о л и ч е с т в а  о б у ч а ю щ и х с я  1 0 - 1 1  к л а с с о в ,  с п о с о б н ы х  о с в а и ­

в а т ь  п р о г р а м м у  н а  п р о ф и л ь н о м  у р о в н е ,  в  с в я з и  с  п о с т у п л е н и е м  в ы п у с к н и к о в  

9  к л а с с а  в  с с у з ы .

• Н е д о с т а т о ч н ы й  у р о в е н ь  п о д г о т о в к и  в ы п у с к н и к о в  к  Г И А  и  с н и ж е н и е  

м о т и в а ц и и  к  о б у ч е н и ю  н а  у р о в н е  Н О О  и  О О О .

Н а  2 0 2 4  г о д  п о с т а в л е н ы  з а д а ч и :

• П о в ы ш е н и е  у р о в н я  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  к о м п е т е н т н о с т и  п е д а г о г о в ;  м о ­

т и в и р о в а н и е  у ч и т е л е й  к  у ч а с т и ю  в  а т т е с т а ц и о н н ы х  п р о ц е д у р а х .

• Р а з в и т и е  б л а г о п р и я т н о й  и  м о т и в и р у ю щ е й  н а  у ч е б у  а т м о с ф е р ы  в  ш к о ­

л е ,  о б у ч е н и е  ш к о л ь н и к о в  н а в ы к а м  с а м о к о н т р о л я ,  с а м о о б р а з о в а н и я ;  р а з в и т и е  

т в о р ч е с к и х  с п о с о б н о с т е й ,  о б у ч а ю щ и х с я .

• П о в ы с и т ь  к а ч е с т в о  о б у ч е н и я  з а  с ч е т  а к т и в н о г о  п р и м е н е н и я  с о в р е м е н ­

н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  т е х н о л о г и й  и  о п т и м и з и р о в а т ь  р а б о т у  п о  о р г а н и з а ц и и  

н а с т а в н и ч е с т в а  с р е д и  п е д а г о г о в  и  у ч а щ и х с я .

• У л у ч ш е н и е  м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к о й  б а з ы  ш к о л ы ,  о б н о в л е н и е  п а р к а  

к о м п ь ю т е р н о й  т е х н и к и .

Ш к о л о й  о п р е д е л е н ы  п у т и  р е ш е н и я  п о с т а в л е н н ы х  з а д а ч  и  п р о б л е м :
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курсов повышения квалификации учителей. Проведение учителями мастер- 
классов, обучающих семинаров на базе школы для школ города и региона. 
Вовлечение педагогов в управление (обсуждение проблем школы и принятие 
решений).

• Продолжить развитие различных практик «наставничества» среди всех 
участников образовательных отношений.

•Анализ результатов ЕГЭ и ОГЭ; по результатам определение зоны за­
труднений, обучающихся по каждому разделу содержания предмета. Разра­
ботка мер рекомендательного или компенсаторного характера.

•Диагностика проблем освоения обучающимися основных образова­
тельных программ (предметное содержание). Организация контроля за соот­
ветствием результатов внутренней и внешней оценки обучающихся.

•Развитие системы внутришкольных конкурсов для учеников и педаго­
гов (смотры достижений, конференции, марафоны, олимпиады).

•Привлечение социальных партнеров к решению вопросов развития 
школы

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и Сан- 
ПиН 1.2.3685-21 и позволяет реализовывать образовательные программы в 
полном объеме в соответствии с ФГОС по уровням общего образования.

В Школе созданы условия для реализации ФГОС-2021: разработаны 
ООП НОО и ООО, учителя прошли обучение по дополнительным професси­
ональным программам повышения квалификации по тематике ФГОС -2021 с 
учетом новых ФОП. Результаты реализации ООП НОО и ООО по ФГОС- 
2021 показывают, что Школа успешно реализовала мероприятия по внедре­
нию ФГОС-2021. С 1 сентября 2023 года в соответствии с Федеральным за­
коном от 24.09.2022 № 371-ФЗ Школа приступила к реализации ООП всех 
уровней образования в соответствии с ФОП.

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и 
иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно про­
ходят повышение квалификации, что позв§длехюбеспечивать стабильные ка-

обучающихся.чественные результаты образовательны^^

Директор МБОУ г. Иркутска СОШ .М. Любимова
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